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Maria Öman (Kommunsekreterare)  
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§ 286 Information från besök på Island 

Ärendebeskrivning 
Sammanträdet ajurneras 13:05-13:30 för information från konstintresserade elever 
som besökt Island. 

Inom ramen för Piteå kommuns EU satsningar reste 15 konstintresserade ungdomar, 
Kalejdos Ateljégrupp, till Grindavik/Island 10–15 oktober, för att där delta i en 
internationell konstutställning under temat Daniel Solander. 

Ungdomarna deltog med sina egna alster samt med ett gemensamt konstverk 
producerat tillsammans med isländska ungdomar. Utställningen skedde parallellt med 
en professionell utställning på samma tema och invigdes av Islands president, som 
ägnade en lång stund åt att samtala med våra ungdomar. 

Under veckan besöktes svenska ambassaden där Sveriges Islandsambassadör stod för 
värdskapet, där fick ungdomarna nöjet att inviga residensets nya Solanderpark. 
Ungdomarna var även inbjudna till Eu ambassaden i Reykjavik, där de fick träffa och 
samtala med EU:s Islandsambassadör. 

Piteå kommun är mycket stolta över dessa ambassadörer som idag berättar om sin 
resa. 

 
  



Sammanträdesprotokoll 6 (55) 

Kommunfullmäktige  

 
 

Datum 2023-11-27 

§ 287 Boende för Ensamkommande barn 
 Diarienr 23KS569 

Beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att successivt lägga ner kommunens Hem för vård eller 
boende (HVB) för ensamkommande flyktingbarn enligt scenario 2. 

Reservation 
Brith Fäldt (V), Mikael Borg (V), Annika Lahti (V), Lars Wikström (V), Stina 
Carlsson (V), Mats Dahlberg (MP), Helén Lindbäck (KD), Magnus Häggblad (SD) 
och Lage Hortlund (SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för egna yrkanden. 

Ärendebeskrivning 
Hösten 2008 startade Piteå kommun sitt Hem för vård eller boende (HVB) för 
ensamkommande flyktingbarn. Verksamheten har sedan dess både utökats och 
minskats utifrån behov av platser. Finansieringen har sedan start skett enbart med 
statliga medel från Migrationsverket och har inte bekostats med kommunala medel. 
 
Ersättningen från Migrationsverket har ändrats under resans gång, både gällande 
förutsättningar för att få betalt och nivåer på ersättningar. Från att från början vara 
ganska generösa till att de dragits ned och blivit mindre fördelaktiga för kommunerna. 
 
Verksamheten utvecklades 2013, bland annat med ett s.k. stödboende för de barn som 
kommit längre i utvecklingen, för att sedan växa enormt i samband med flyktingvågen 
2015. Sedan dess har inströmningen av ensamkommande barn minskat och successiv 
neddragning av antalet verksamheter har genomförts. 
 
Idag består verksamheten i Piteå av ett kombinerat HVB och Stödboende. Piteå är den 
enda kommunen i Norrbotten som har ett särskilt/kommunalt HVB för 
ensamkommande barn, då övriga kommuner tvingats lägga ned. Flera kommuner hör 
därför av sig med önskan om att placera ensamkommande barn i Piteå då 
migrationsverket fortfarande anvisar samtliga kommuner och de då måste hitta platser 
på annan ort. 
 
Piteå kommun har under föregående år, i samverkan med Länsstyrelsen som har en 
samordningsroll mellan kommunerna och Migrationsverket, tagit över andra 
kommuners andelar. Syftet har varit att fylla egna platser och därmed säkerställa att 
verksamheten går runt ekonomiskt. 
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Inför år 2023 slogs det fast att boendena inte fick sälja platser eller ta över andelar från 
andra kommuner. Piteå kommun har därför inte gjort några överenskommelser om att 
ta över anvisningar. Övriga kommuner har dock signalerat att de gärna önskar fortsätta 
med dessa överenskommelser och gärna ser på en gemensam lösning. 
 
Detta har gjort att verksamheten har en mindre beläggning av barn och med det följer 
en mindre ersättning från staten. Det står därmed klart att det inte är möjligt att driva 
boendet vidare med det beläggningsunderlag som finns idag. Boendena har en under 
en tid för att upprätthålla sin verksamhet nyttjat de generella statliga medel som 
tilldelats kommunens övergripande flyktingmottagning, men utifrån rådande 
regelverk, anvisningsförfarande och ersättningssystem står det klart att verksamheten 
inte går runt ekonomiskt. 
 
Volymerna på antalet anvisade ensamkommande barn har minskat de senaste åren. 
Prognosen för Piteå kommun har de senaste åren varit ca 3-4 anvisningar per år. 
 
Ska verksamheten finnas kvar så måste kommunala medel tillskjutas. Summan som 
skulle behöva tillskjutas kan minskas genom att ta över andelar från övriga kommuner 
i länet och/eller sälja platser till andra kommuner för att fylla platserna och då få fler 
mer medel. 
 
Kommunfullmäktige har tidigare tagit beslut om att Piteå kommun ska ta emot 
ensamkommande barn och tillhandahålla boende för dessa. Därför behöver 
Kommunfullmäktige se över frågan igen, med fokus på kommunens övergripande mål 
och fatta beslut kring Piteås framtida ställningstagande kring målgruppen. 
 
Socialtjänsten har tillsammans med Samhällsbyggnads gjort en 
konsekvensbeskrivning, där även Utbildningsförvaltningen och 
Överförmyndarnämnden erbjudits möjlighet att yttra sig. 
 
Kommunfullmäktige bör därför se över frågan och fatta beslut kring Piteås framtida 
ställningstagande för målgruppen. I bifogad skrivelse beskrivs tre olika scenarion: 
 
1. Kommunen väljer att ha kvar HVB/Stödboende för ensamkommande. 
2. Kommunen väljer successiv nedläggning. 
3. Kommunen väljer omedelbar nedläggning. 
 
Eftersom beslutet, oavsett vilket det blir, i hög grad påverkar Utbildningsförvaltningen 
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och Barn- och utbildningsnämnden ges nämnden möjlighet att lämna ett yttrande i 
frågan. 
 
----- 
 
Socialnämndens beslut 2023-09-06 § 114 
Socialnämnden beslutar att förorda förslag enligt scenario 2, en stegvis avveckling av 
boende för ensamkommande barn. 
 
Socialnämnden beslutar att överlämna ärendet till kommunfullmäktige för beslut. 
 
----- 
 
Samhällsbyggnadsnämndens beslut 2023-09-07 § 100 
Samhällsbyggnadsnämnden förordar att Kommunfullmäktige beslutar enligt alternativ 
2 om boende för ensamkommande barn. 
 
----- 
 
Barn- och utbildningsnämndens beslut 2023-09-27 § 90 
Barn- och utbildningsnämnden beslutar att förorda skrivelsens scenario 2; en successiv 
nedläggning, men det hade varit önskvärt om skrivelsens scenario 1 hade utrett 
förutsättningar för full kostnadstäckning. 
 
----- 
 
Kommunledningsförvaltningens yttranden 
Utifrån den utredning som redovisas samt de förslag som lämnats från berörda 
nämnder gör Kommunledningsförvaltningen samma bedömning att Piteå kommun bör 
successivt lägga ner kommunens Hem för vård eller boende (HVB) för 
ensamkommande flyktingbarn enligt scenario 2. 

Yrkanden 
Patric Lundström (S), Håkan Johansson (M), Anton Li Nilsson (C), Anders Nordin 
(SLP) och Johnny Åström (SJV): bifall till Kommunstyrelsens förslag. 

Helén Lindbäck (KD): återremiss för att utreda förutsättningarna för full 
konstnadstäckning och beräknad kostnad för Piteå kommun per år, för vår tilldelning 
av ensamkommande barn, beslutade av Länsstyrelsen.  
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Magnus Häggblad (SD) och Lage Hortlund (SD): bifall till scenario 3, Kommunen 
väljer omedelbar nedläggning.  

Brith Fäldt (V): bifall till scenario 1, Kommunen väljer att ha kvar HVB/Stödboende 
för ensamkommande barn. 

Mats Dahlberg (MP): bifall till återremiss enligt Helén Lindbäcks (KD) förslag i första 
hand, i andra hand bifall till scenario 1. 

Lars Wikström (V): återremiss för att göra en konsekvensanalys 
utifrån barnperspektivet. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden meddelar att han först avser att ställa proposition på yrkandet om 
återremiss, om Kommunfullmäktige beslutar att ärendet ska avgöras vid dagens 
sammanträde kommer därefter proposition ställas på övriga yrkanden. 

Ordföranden ställer proposition på yrkandet om återremiss och finner att 
Kommunfullmäktige beslutar att ärendet ska avgöras vid dagens sammanträde. 

  

Omröstning begärs och Kommunfullmäktige godkänner följande beslutsgång: 

Ja-röst, ärendet avgörs vid dagens sammanträde 

Nej-röst, ärendet återremitteras enligt yrkande. 

Omröstning verkställs genom upprop.  

  

Omröstningsresultat 
Återremiss: 8 

Avgörs idag: 40 

Avstår: 0 

Frånvarande: 3 

De röstande och de avlämnade rösterna framgår av till denna paragraf bifogad 
förteckning. 
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Ordföranden finner att Kommunfullmäktige beslutar att ärendet ska avgöras vid 
dagens sammanträde. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition på de tre kvarvarande förslagen och finner att 
Kommunfullmäktige beslutar enligt Kommunstyrelsens förslag. 

Beslutsunderlag 
 Skrivelse - Utredning om boende för ensamkommande barn 

 Skrivelse - Ekonomiska konsekvenser för Socialförvaltningen gällande boende för 
Ensamkommande barn 

 § 90 Yttrande kring skrivelse gällande kommunens boenden för ensamkommande 
barn - Barn- och utbildningsnämnden 

 § 100 Samhällsbyggnadsnämnden Verksamhetsanpassning av boende för 
ensamkommande barn 

 §114 Socialnämnden Gällande boende för ensamkommande barn 

 §235 KS Boende för Ensamkommande barn 
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§ 287 

Votering: Boende för Ensamkommande barn 

23KS569 Voteringslista 

JA: beslutas idag NEJ: återremiss 
Ledamot Ja Nej Avstår 
Kata Nilsson (S), ledamot X   
Patric Lundström (S), ledamot X   
Claes Danell (S), ledamot X   
Sara Lagesen Lundgren (S), ledamot X   
Richard Westerberg (S), ledamot X   
Marita Björkman Forsman (S), ledamot X   
Sven-Gösta Pettersson (S), ledamot X   
Carola Bergman (S), ledamot X   
Ulf Sjödin (S), ledamot X   
Emmeli Persson (S), ledamot X   
Louise Mörk (S), ledamot X   
Ola Edeblom (S), ledamot X   
Peter Eriksson (S), ledamot X   
Anton Li Nilsson (C), ledamot X   
Johannes Granström (C), ledamot X   
Henrik Viklund (C), ledamot X   
Håkan Johansson (M), ledamot X   
Malin Stenvall Viksten (M), ledamot X   
Ellinor Sandlund (M), ledamot X   
Karl-Erik Jonsson (M), ledamot X   
Jan-Eric Sandberg (M), ledamot X   
Anders Nordin (SLP), ledamot X   
Sara Hall (SLP), ledamot X   
Helén Lindbäck (KD), ledamot  X  
Mats Dahlberg (MP), ledamot  X  
Johnny Åström (SJV), ledamot X   
Magnus Häggblad (SD), ledamot X   
Lage Hortlund (SD), ledamot X   
Ulf Lindeberg (SD), ledamot X   
Marlene Källström (SD), ledamot X   
Stina Carlsson (V), ledamot  X  
Brith Fäldt (V), ledamot  X  
Mikael Borgh (V), ledamot  X  
Annika Lahti (V), ledamot  X  
Lars Vikström (V), ledamot  X  
Torgny Långström (C), ledamot X   
Marianne Hedkvist (S), ledamot X   
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Ella Vikström (S), ledamot   X 
 

 
Maj-Britt Lindström (S), ledamot X   
Leif Edström (S), ledamot X   
Gerd Sävenstedt (S), ledamot X   
Anders Lundkvist (S), ledamot X   
Hans Öhlund (C), ledamot X   
Kerstin Lundqvist (M), ledamot X   
Margareta Hägglöf (M), ledamot X   
Eila Stenvall (KD), ledamot 

 
  X  

Cristian Bergvall (S), ordförande X   
Daniel Bergman (M), 2:e vice ordförande X   
Resultat 40 8 0 
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§ 288 Reglemente - Gemensam överförmyndarnämnd Piteå 
och Älvsbyns kommun 

 Diarienr 23KS583 

Beslut 
Kommunfullmäktige antar nytt samverkansavtal för Gemensam överförmyndarnämnd 
för Piteå och Älvsbyns kommuner från och med 1 januari 2024. 

  

Kommunstyrelsen föreslår att Kommunfullmäktige antar Reglemente för Gemensam 
överförmyndarnämnd för Piteå och Älvsbyns kommuner från och med 1 januari 2024. 

  

Reservation 
Håkan Johansson (M), Malin Stenvall Viksten (M), Margareta Hägglöf (M), Ellinor 
Sandlund (M), Daniel Bergman (M), Karl-Erik Jonsson (M), Jan-Eric Sandberg 
(M), Johnny Åström (SJV), Magnus Häggblad (SD), Lage Hortlund (SD), Helén 
Lindbäck (KD), Eila Stenvall (KD), Anders Nordin (SLP) och Sara Hall 
(SLP) reserverar sig mot beslutet till förmån för Helén Lindbäcks (KD) yrkande. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktige i Piteå och Älvsbyns kommun beslutade 2018 att ingå 
gemensam överförmyndarnämnd med början 1 januari 2019. Några av syftena med att 
skapa en gemensam överförmyndarnämnd var att få till en effektivare, mindre sårbar 
och mer rättssäker överförmyndarverksamhet. Kommunerna var tidigt ute att bilda 
gemensam nämnd och 
samverkansavtalet och fördelningsnyckeln som togs fram ansågs då spegla en 
rättvis fördelning av ekonomin. 

 
Efter att ha haft gemensam nämnd under flertalet år har det i utvärdering 
av samverkansavtalet visat sig att fördelningsnyckeln behöver revideras. Detta för 
att fördelningsnyckeln över tid ska bli stabilare. Förslaget som har tagits fram rörande 
ny fördelningsnyckel har skett i samarbete med representanter från båda 
kommunerna. Ekonomin är fördelad i tre områden där respektive kommun står för sina 
kostnader kopplat till nämnd/politik och ställföreträdare/uppdragstagare. Den del som 
avser överförmyndarexpeditionen fördelas kommunerna emellan genom en 
fördelningsnyckel. 



Sammanträdesprotokoll 14 (55) 

Kommunfullmäktige  

 
 

Datum 2023-11-27 

 
Denna fördelningsnyckel baseras idag på antalet aktiva akter per kommun per den 
31/12, året före budgeten fastställs. Antalet aktiva akter vid årets slut innebär inte totalt 
hanterade akter under året vilket medför att överförmyndarexpeditionen hanterar 
flertalet akter under året som inte ingår i fördelningsnyckeln vid årets slut. Det är 
vidare viktigt hur akter registreras för att de ska ingå i fördelningsnyckeln. Den idag 
aktuella fördelningsnyckel medför att den procentuella fördelningen mellan 
kommunerna varierar år från år vilket medför det svårt att planera budget. 

 
För att få en mer tydlig och stabil fördelningsnyckel föreslår 
kommunledningsförvaltningen att samverkansavtalet revideras till att 
fördelningsnyckeln ska baseras på antalet 
kommunmedborgare per kommun per den 31/12, året före budget fastställs. Detta är 
en fördelningsnyckel som är vanligt förekommande i andra samverkansområden. Det 
innebär för 2022 en fördelning på 16% för Älvsbyns kommun och 84% för Piteå 
kommun. 

  

Gemensam överförmyndarnämnd i Piteå och Älvsbyns kommuners beslut 2023-09-07 
§ 35 

Gemensam Överförmyndarnämnd beslutar anta nytt förslag på samverkansavtal att 
träda i kraft 1 januari 2024. 

---- 

Reglementet har reviderats med att ta bort en paragraf då samma typ av innehåll även 
finns med i §18. Förtydligat att handlingar som utförs på delegation skrivs under av 
delegat, (tilllägg i § 19). 

Gemensam överförmyndarnämnd i Piteå och Älvsbyns kommuners beslut 2023-09-07 
§ 36 

Gemensam Överförmyndarnämnd beslutar anta reviderat förslag på reglemente att 
träda i kraft 1 januari 2024. 

Yrkanden 
Helén Lindbäck (KD), Håkan Johansson (M) och Magnus Häggblad (S): bifall till 
Kommunstyrelsens förslag med ändrig att kostnaden fördelas enligt totala antalet 
ärenden under året. 
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Patric Lundström (S) och Cristian Bergvall (S): bifall till Kommunstyrelsens förslag. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition på de två förslagen och finner att Kommunfullmäktige 
beslutar enligt Kommunstyrelsens förslag. 

Beslutsunderlag 
 Samverkansavtal - Gemensam överförmyndarnämnd Piteå och Älvsbyns kommun 

 Reglemente - Gemensam överförmyndarnämnd Piteå och Älvsbyns kommun 

 §234 KS Reglemente - Gemensam överförmyndarnämnd Piteå och Älvsbyns 
kommun 
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§ 289 Kommunkoncernbudget 2024 
 Diarienr 23KS449 

Beslut 
Kommunfullmäktige tar del av Kommunkoncernbudget 2024. 

Ärendebeskrivning 
En sammanställning har gjorts av kommunfullmäktiges beslut av Verksamhetsplan 
2024-2026 för Piteå kommun samt av styrelsen för Piteå Kommunföretag AB 
fastställd koncernbudget för 2024. Dokumentet har upprättats i form av en 
Koncernbudget för Piteå kommun 2024. 

Yrkanden 
Cristian Bergvall (S): bifall till kommunstyrelsens förslag. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
 Koncernbudget för Piteå kommun 2024 
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§ 290 Taxa och avgifter måltidsservice 2024 
 Diarienr 23KS567 

Beslut 
Kommunfullmäktige antar reviderad Taxa och avgifter måltidsservice för perionden 1 
februari 2024 till 28 februari 2025. 

  

Reservation 
Johnny Åström (SJV), Anders Nordin (SLP), Malin Stenvall Viksten (M), Margareta 
Hägglöf (M), Daniel Bergman (M), Karl-Erik Jonsson (M) och Jan-Eric Sandberg 
(M) reserverar sig mot beslutet till förmån för Helén Lindbäcks (KD) yrkande. 

Ärendebeskrivning 
Det nya priset motsvarar en prisökning med 176 kr/månad avseende 
måltidsabonnemang, vilket innebär en månadskostnad på 4 386 och en kostnad per 
dag på 146 kr. Ingående 
kostnadsslag är löner, hyra, livsmedel, transporter, förbrukning och övriga kostnader. I 
ett måltidsabonnemang ingår per dag 3 mål plus 2 mellanmål. 

 
Kommunfullmäktige beslutade 2016-10-17 §255, att fastställa målsättning om 93%-
96% kostnadstäckningsgrad för Fastighets- och serviceförvaltningens kostnader 
för måltidsabonnemang avseende särskilt boende inom 
äldreomsorgen Kommunfullmäktige beslutade 2022-09-06 § 65, att fastställa 90 % 
kostnadstäckningsgrad år 2023-2024. 

 
Vad gäller taxan för måltider utan biståndsbeslut, frukost och lunch (gäst) pågår en 
översyn. Övriga avgifter lämnas oförändrade. 

  

Fastighets- och servicenämndens beslut 2023-09-06 § 64 

Fastighets- och servicenämnden föreslår Kommunfullmäktige att fastställa avgifter 
och föreslår en höjning av måltidsabonnemanget (tre mål + mellanmål per dag) inom 
äldreomsorgen med 176 kr till 4 386 kr per månad (90% kostnadstäckningsgrad). 
Övriga avgifter lämnas oförändrade. 
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Fastighets- och servicenämnden föreslår Kommunfullmäktige att besluta att nya 
avgifter träder i kraft 1 februari 2024. 

Yrkanden 
Helén Lindbäck (KD), Håkan Johansson (M), Anders Nordin (SLP), Johnny Åström 
(SJV) och Magnus Häggblad (SD): avslag till taxan. 

Patric Lundström (S), Mats Dahlberg (MP) och Anton Li Nilsson (C): bifall till 
Kommunstyrelsens förslag.  

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition på de två förslagen och finner att Kommunfullmäktige 
beslutar enligt Kommunstyrelsens förslag. 

  

Omröstning begärs och Kommunfullmäktige godkänner följande beslutsgång: 

Ja-röst, bifall till Kommunstyrelsens förslag 

Nej-röst, avslag till taxan 

Omröstning verkställs genom upprop.  

  

Omröstningsresultat 
Ja: 31 

Nej: 17 

Avstår: 0 

Frånvarande: 3 

De röstande och de avlämnade rösterna framgår av till denna paragraf bifogad 
förteckning. 

Ordföranden finner att Kommunfullmäktige beslutar enligt Kommunstyrelsens förslag. 
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Beslutsunderlag 
 Taxa för måltidsservice 

 §237 KS Taxa och avgifter måltidsservice 2024 
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§ 290 

Votering: Taxa och avgifter måltidsservice 2024 

23KS567 Voteringslista 

JA: bifall till Kommunstyrelsens förslag NEJ: avslag till taxan 
Ledamot Ja Nej Avstår 
Kata Nilsson (S), ledamot X   
Patric Lundström (S), ledamot X   
Claes Danell (S), ledamot X   
Sara Lagesen Lundgren (S), ledamot X   
Richard Westerberg (S), ledamot X   
Marita Björkman Forsman (S), ledamot X   
Sven-Gösta Pettersson (S), ledamot X   
Carola Bergman (S), ledamot X   
Ulf Sjödin (S), ledamot X   
Emmeli Persson (S), ledamot X   
Louise Mörk (S), ledamot X   
Ola Edeblom (S), ledamot X   
Peter Eriksson (S), ledamot X   
Anton Li Nilsson (C), ledamot X   
Johannes Granström (C), ledamot X   
Henrik Viklund (C), ledamot X   
Håkan Johansson (M), ledamot  X  
Malin Stenvall Viksten (M), ledamot  X  
Ellinor Sandlund (M), ledamot  X  
Karl-Erik Jonsson (M), ledamot  X  
Jan-Eric Sandberg (M), ledamot  X  
Anders Nordin (SLP), ledamot  X  
Sara Hall (SLP), ledamot  X  
Helén Lindbäck (KD), ledamot  X  
Mats Dahlberg (MP), ledamot X   
Johnny Åström (SJV), ledamot  X  
Magnus Häggblad (SD), ledamot  X  
Lage Hortlund (SD), ledamot  X  
Ulf Lindeberg (SD), ledamot  X  
Marlene Källström (SD), ledamot  X  
Stina Carlsson (V), ledamot X   
Brith Fäldt (V), ledamot X   
Mikael Borgh (V), ledamot X   
Annika Lahti (V), ledamot X   
Lars Vikström (V), ledamot X   
Torgny Långström (C), ledamot X   
Marianne Hedkvist (S), ledamot X   
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Ella Vikström (S), ledamot X   
Maj-Britt Lindström (S), ledamot X   
Leif Edström (S), ledamot X   
Gerd Sävenstedt (S), ledamot X   
Anders Lundkvist (S), ledamot X   
Hans Öhlund (C), ledamot X   
Kerstin Lundqvist (M), ledamot  X  
Margareta Hägglöf (M), ledamot  X  
Eila Stenvall (KD), ledamot  X  
Cristian Bergvall (S), ordförande X   
Daniel Bergman (M), 2:e vice ordförande  X  
Resultat 31 17 0 
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§ 291 Taxa för nyttjande och försäljning av kommunal mark 
 Diarienr 23KS580 

Beslut 
Kommunfullmäktige antar reviderad Taxa för nyttjande och försäljning av kommunal 
mark till och med 2027-12-31. 

Ärendebeskrivning 
Taxa för nyttjande och försäljning av kommunal mark behöver 
revideras. Revideringen innebär följande förslag till ändringar: 

Punkt 2.1.1., punkt 2.1.2., punkt 2.1.3. och punkt 2.1.4. 
Administrativ avgift tillkommer vid handläggning av arrendeavtal. 

 
Punkt 2.2. 
Det finns inte något övergripande avtal mellan Piteå kommun och PIKAB som 
det tidigare hänvisades till. Taxan föreslås vara samma för bolag som för 
privatpersoner. Sedan tidigare finns ett avtal mellan Piteå kommun och PiteEnergi 
gällande optokabel. 

 
Punkt 2.2.2. 
Förtydligat storlek på markyta vid upplåtelse för transformatorstation. 

  

Punkt 2.4. 
Markanvisningsavgift höjs. Anledningen är att undvika att attraktiv mark reserveras 
under lång tid och sedan inte leder till försäljning. 

  

Punkt 3.1. och punkt 3.5. 
Priser vid markförsäljning har justerats för att bättre motsvara marknadsvärde. 
I övrigt innebär revideringen ändringar av mindre och redaktionell karaktär. 

  

Samhällsbyggnadsnämndens beslut 2023-06-27 § 90 

Samhällsbyggnadsnämnden föreslår att Kommunfullmäktige antar revidering av Taxa 
för nyttjande och försäljning av kommunal mark. 
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Yrkanden 
Cristian Bergvall (S): bifall till Kommunstyrelsens förslag. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
 Taxa för nyttjande och försäljning av kommunal mark 
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§ 292 Taxa för uthyrning av lokaler Grans 
naturbruksgymnasium 

 Diarienr 21KS597 

Beslut 
Kommunfullmäktige antar reviderad Taxa för uthyrning av lokaler Grans 
naturbruksgymnasium till och med 2027-12-31. 

Ärendebeskrivning 
Grans är en egen resultatenhet utan budgetram från KF där elevintäkter och 
produktionsintäkter finansierar alla driftkostnader. Det innebär att priserna för 
uthyrning av lokaler/utrymmen ska täcka de faktiska kostnaderna och också i specifika 
fall följa den marknadsmässiga prisbilden. Beslut bör tas utifrån det underlag till 
prisökning som Grans beräknar och presenterar. 
 
Hyresintäkterna bör varje år öka med minst det påslag som läggs på den lokalhyra som 
Grans betalar till fastighetsavdelningen, men även övriga ökade kostnader, där de kan 
räknas in, såsom livsmedel, diesel, etc. 
 
Enligt information tidigare i år är förslaget ang lokalhyra från 2022 ej giltigt så det är 
den beslutade prisnivån från 2018 som gäller för närvarande. Se bilaga 
delegationsbeslut. 
 
Pris internt gäller för kommunal verksamhet och ungdomsföreningar. 
 
Delegationsbeslut Barn- och utbildningsnämnden 2023-10-06 
Priserna för lokalhyra höjs fr o m 24-01-01 enligt nedanstående förslag. 
 
Kommunledningsförvaltningens yttrande 
Det pågår en översyn och utredning vid Kommunledningsförvaltningen som 
involverar Taxa för uthyrning av kommunens lokaler och Taxa för uthyrning av 
lokaler Grans Naturbruksgymnasium. Utredningen är initierade sedan 
Kommunfullmäktige 2022-02-21 beslutade att återremittera ärendet för ytterligare 
utredning av; bidragsberättigade föreningar enligt Kultur- och fritidsnämndens normer 
och föreningar som får bidrag via Socialnämnden, hyresnivåer för inomkommunala 
och utomkommunala föreningar samt avgifter vid oaktsamhet. 
 
I samband med detta beslutade Kommunfullmäktige att bordlägga ärendet om Taxa för 
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uthyrning av lokaler Grans Naturbruksgymnasium i avvaktan på utredningens förslag:  
 
Eftersom konsekvenserna av att inte revidera Taxa för uthyrning av lokaler Grans 
Naturbruksgymnasium får ekonomiska konsekvenser för Grans föreslås att förslag till 
taxa enligt Barn- och Utbildningsnämndens delegationsbeslut antas i avvaktan på 
översyn och revidering av Taxa för uthyrning av kommunens lokaler. 

Yrkanden 
Cristian Bergvall (S): bifall till Kommunstyrelsens förslag. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
 Taxa för uthyrning av lokaler Grans naturbruksgymnasium 
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§ 293 Taxa - kommunalt avfall 
 Diarienr 23KS627 

Beslut 
Kommunfullmäktige antar reviderad Taxa för kommunalt avfall att gälla från och med 
2024-01-01 till och med 2027-12-31. 

  

Reservation 
Anders Nordin (SLP), Sara Hall (SLP), Malin Stenvall Viksten (M), Ellinor Sandlund 
(M), Daniel Bergman (M), Margareta Hägglöf (M), Helén Lindbäck (KD), Eila 
Stenvall (KD), Magnus Häggblad (SD) och Johnny Åström (SJV)  reserverar sig mot 
beslutet till förmån för Håkan Johanssons (M) yrkande. 

  

Ärendebeskrivning 
Johan Bäcklin, VD Pireva informerar vid Kommunstyrelsens sammanträde. 

För 2024 prognostiseras Pirevas kostnadsökningar över avfallsindex A12:1MD (som 
ökat med 7,3 %). Bolaget ser i sin budget för 2024 att taxeökning med 7,6 % täcker de 
kostnadsökningar som bolaget har för att bedriva sin verksamhet inom kommunalt 
avfall för 2024. Under 2024 kommer kommunen (Pireva) att överta 
insamlingsansvaret av förpackningar från producenterna. Insamlingen ska ske 
fastighetsnära (FNI) och kommer att medföra ökade kostnader för bolaget. En viss del 
av FNI kommer ersättas av Naturvårdsverket via Piteå Kommun till Pireva. 
Ersättningen beräknas ej ge full kostnadstäckning därav den ökade kostnaden med 
0,3% över index. Detta medför att vissa avgifter som tidigare tillhörde den 
kommersiella delen flyttas in under taxor 2024. 
 
Bolagets stödfunktioner kommer under 2024 att fortsätta arbetet inom digital 
utveckling, verksamhets- och bolagsutveckling, IT-säkerhet, kommunikation samt 
kvalitet och miljö. 
 
I renhållningstaxan för Piteå kommun framgår att: 
”Renhållningstaxan är baserad på indextalet 101,4 (2013-08) i Avfallsindex 
A12:1MD. När detta index ändras, äger Pireva rätt att reglera avgiftsbeloppen därefter, 
dock inte oftare än en gång årligen.” 
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Index för perioden augusti 2022 till augusti 2023, ökade från 132,2 till 141,8 vilket 
motsvarar 7,3 %. I budget 2024 förväntas årliga kostnadsökningar såsom lönerevision, 
indexerade prisökningar etc. Sammantaget genererar dessa kostnadsökningar ett behov 
att öka taxan enligt avfallsindex A12:1MD+0,3%, totalt 7,6 % 
 
Förslaget innebär att kostnaden för det vanligaste villahushållet ökar med 14,50 kr per 
månad, vilket motsvarar 174 kr per år och för en lägenhet med ca 8,83 kr per månad 
vilket motsvarar 106 kr per år. 
 
I föreslagen renhållningstaxa inkluderas taxejustering på 7,6 %. 
 
Styrelsen föreslår att Kommunfullmäktige beslutar 
- Att godkänna Fastighetsnära insamling under kommunalt ansvar se bilaga 1 med rött 
(förändringar) 
- Att utöver avfallsindex höja taxan för kommunaltavfall och därmed jämförligt avfall 
från 1 januari 2024 med 0,3% vilket innebär en total taxeökning på 7,6%. 
------ 
Pirevas styrelse har även enligt delegation beslutat att höja taxa för tömning av slam 
samt fettavskiljare enligt Statistiska Centralbyråns index A12:3MD med 6,6 procent 
för att anpassa driftskostnaderna, höjning gäller från 1 januari 2024. 

Yrkanden 
Håkan Johansson (M), Johnny Åström (SJV), Magnus Häggblad (SD) och Anders 
Nordin (SLP): bifall till Kommunstyrelsens förslag med ändring att taxan höjs 
enligt index med 7,3 procent. 

Lars Wikström (V), Patric Lundström (S) och Mats Dahlberg (MP): bifall till 
Kommunstyrelsens förslag.  

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition på de två förslagen och finner att Kommunfullmäktige 
beslutar enligt Kommunstyrelsens förslag. 

Beslutsunderlag 
 Taxa för kommunalt avfall 

 Taxejämförelse hushållsavfall 

 §232 KS Taxa - kommunalt avfall  
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§ 294 Taxa - Allmänna vatten- och avloppsanläggningar 
 Diarienr 23KS626 

Beslut 
Kommunfullmäktige antar reviderad Taxa - Allmänna vatten- och 
avloppsanläggningar att gälla från och med 2024-01-01 till och med 2027-12-31. 

 

Reservation 
Anders Nordin (SLP), Sara Hall (SLP), Ellinor Sandlund (M), Johnny Åström (SJV), 
Helén Lindbäck (KD) och Eila Stenvall (KD) reserverar sig mot beslutet till förmån 
för Helén Lindbäcks (KD) yrkande. 

Ärendebeskrivning 
För 2024 föreslås en generell ökning, oavsett mätartyp, av brukningsavgifterna och 
anläggningsavgifterna om totalt 20 % respektive 6,35% (anläggningsavgift) för att 
täcka ökade driftkostnader hänförliga till driften av den allmänna VA-anläggningen. 
 
Svenskt Vattens senaste rapport visar på att Sverige behöver investera 560 miljarder 
kronor inom vatten och avlopp. Pirevas översyn visar att bolaget behöver investera 
mellan 1,5-2 miljarder och att en ökning av Piteås taxa kommer behöva ske årligen de 
kommande fem åren med start från 1 januari 2024 med 15–20 % för att täcka de 
investeringar som ska göras i den befintliga infrastrukturen. 
 
VA-infrastrukturen i Sverige byggdes i huvudsak på 60-/70-talet och finansierades till 
stor del av statliga medel. Behovet av förnyelse på dessa gamla anläggningar innebär, i 
kombination med nuvarande lagstiftning, att taxan är för låg och inte möter de faktiska 
behoven. 
 
Nu behöver Pireva höja sin taxa för att klara av att re- och nyinvesteringar för att 
upprätthålla kvalitén på dricksvatten och avloppshantering. 
 
Under 2024 kommer bolaget fortsätta att arbeta med den underhållsskuld som finns i 
ledningsnätet i kommunen. Underhållsskulden är något som bolaget delar med övriga 
av landets kommuner. Svenskt Vatten har i media talat om ett investeringsbehov om 
ca 250 miljarder. I Piteå har man sedan tidigare justerat bolagets reinvesteringstakt och 
har en väl avvägd underhållstakt. 
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Då vattenproduktionen som är Piteås viktigaste livsmedel är en av kommunens mest 
samhällskritiska funktioner är det av största vikt att denna infrastruktur framtidssäkras. 
Dagens vattenverk har uppnått en aktningsvärd ålder och måste uppdateras baserat på 
ny reningsteknik, miljökrav och tillväxt. 
 
För att möta kommande investeringsbehov avseende dricksvattenproduktion/nytt 
vattenverk behöver bolaget bygga kapital för att på så sätt minska lånebehov och ökad 
räntekostnad. 
 
Under perioden 2020-2021 har taxaökningen varit 4 %, 2022 5,2 % varav 1 % för 
fondering, 2023 11 % taxa varav fondering 1 %. 
 
Lagstiftningen medger inte längre fonderingshorisonter och därför har bolaget haft 
begränsade möjligheter att bygga kapital under längre period. Den nya 
fonderingstakten kommer att innebära att bolaget har ett eget kapital för nyinvestering 
i storleksordningen ca 10 %. 
 
Det investeringsbehov 2024 (ny- och reinvesteringar) driver främst bolagets 
kapitalkostnader, ökade avskrivningar ca 4,4 mkr, finansiella kostnader genom det nya 
ränteläget med ca 4,7 mkr jämfört mot budget 2023. 
 
Med anledning av ovan kostnadsökningar förväntas det totala intäktsökningsbehovet 
för driften av den allmänna Va-anläggningen uppgå till 20 %, varav 11,8 % tas ut 
genom höjda brukningstaxor och 8,2 % avser fondering för nyinvestering avseende 
nytt vattenverk. 
 
Förslaget innebär att kostnaden för det vanligaste villahushållet ökar med 137,41 kr 
per månad vilket motsvarar 1 649 kr per år och för en ”normallägenhet” med 94,83 kr 
per månad vilket motsvarar 1 138 kr per år. 
 
Anläggningsavgifterna har enligt taxan rätt att justeras årligen enligt entreprenadindex. 
Under perioden aug 2022 – aug 2023 har index ökat med 6,35 %. Pireva föreslår 
ökning inom index dvs 6,35 % för 2024. 

Yrkanden 
Helén Lindbäck (KD), Johnny Åström (SJV) och Anders Nordin (SLP): bifall till 
taxan med ändring att bara höja avgiften med 10 procent istället. 
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Cristian Bergvall (S), Brith Fäldt (V), Håkan Johansson (M), Patric Lundström 
(S), Mats Dahlberg (MP), Peter Eriksson (S) och Henrik Viklund (C): bifall till 
Kommunstyrelsens förslag. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition på de två förslagen och finner att Kommunfullmäktige 
beslutar enligt Kommunstyrelsens förslag. 

Beslutsunderlag 
 Taxa - Allmänna vatten- och avloppsanläggningar 

 Jämförelse av avgifter 
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§ 295 Interpellation (V) - Pitebos avbetalningsregler 
 Diarienr 23KS608 

Beslut 
Kommunfullmäktige anser interpellation om Pitebos avbetalningsregler, besvarad. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Annika Lahti (V) har lämnat in en interpellation om 
Pitebos avbetalningsregler till Kommunalrådet Patric Lundström (S). 

----- 

Kommunfullmäktige beslutade 2023-10-30 att interpellationen (V) om 
Pitebos avbetalningsregler får ställas till Kommunalrådet Patric Lundström (S). 
Kommunalrådet besvarar om möjligt interpellationen vid nästa sammanträde. 

---- 

Interpellation 

Vid kommunfullmäktige den 11 september ställdes frågor till kommunalrådet om 
Pitebos korta avbetalningsplaner. 

  

Svaren kändes ofullständiga och väckte nya frågor och funderingar. Till exempel valde 
kommunalrådet att inte svara på den kanske viktigaste frågan vid 
kommunfullmäktigemötet, nämligen den om avbetalningsmöjligheter. Möjligen var 
frågeställningen inte tillräckligt tydlig för att få svar på hur det drabbar utsatta hushåll 
i vår kommun. Svaren kom uteslutande ur bostadsbolagets synvinkel – inte 
medborgarperspektivet. 

  

Interpellationen gällde Pitebos avbetalningstid av hyresskuld för individer som 
genomgår skuldsanering eller sköter sin avbetalningsplan. I de allra flesta fall görs en 
avbetalningsplan på två månader men i undantagsfall så behövs upp till fem månader. 
För ett fåtal behövs längre tid än så. Dessa människor lever på på existensminimum. 
Händelser såsom en utebliven sjukpenning eller oförutsedda tandläkarutgifter kan leda 
till att man inte har råd med mat på bordet. Ett par månaders förlängd avbetalningsplan 
skulle kunna utgöra skillnaden för att kunna klara sin egen ekonomi och utan att 
riskera att bli av med sin bostad. 
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Enligt Pitebo är det några få som behöver förlängd avbetalningsplan. 

Anser kommunalrådet att det är för stort problem att förlänga avbetalningsplanen för 
några utsatta? 

Vilket/vilka hinder skulle det innebära för Pitebo att förlänga avbetalningsplanen? 

I vilken utsträckning berörs barn? 

Har kommunalrådet undersökt vilka indirekta eller direkta konsekvenser för barn och 
unga som Pitebos avbetalningsregel kan få? 

Är kommunalrådet beredd att arbeta för en förändring av Pitebos avbetalningsregler? 

----- 

Svar från Patric Lundström (S) 

Enligt Pitebo är det några få som behöver förlängd avbetalningsplan. Anser 
kommunalrådet att det är för stort problem att förlänga avbetalningsplanen för 
några utsatta? 

PiteBo tar redan ett stort samhällsansvar. Men det allmännyttiga uppdraget ska alltid 
balanseras mot kravet på affärsmässighet i bolagets verksamhet enligt Allbolagen. Det 
är därför viktigt att ha en tydlig gränsdragning mellan PiteBos och samhällets ansvar. 

  

Jag känner mig fortsatt trygg i att Pitebos styrelse fattar väl avvägda beslut gällande 
Pitebos regler för avbetalningsplaner. 

  

Vilket/vilka hinder skulle det innebära för Pitebo att förlänga 
avbetalningsplanen?  

Jag har fått svaret av Pitebo att det inte sett någon anledning att förändra 
avbetalningsplanerna och att det inte målas upp några eventuella hinder. 

  

När jag frågar ansvarig person på Pitebo så får jag svaret: 
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”Angående hushåll som har barn så har jag inte varit med om att ett sådant hushåll har 
behövt mer än 5 månader i avbetalning. Det är alltså mycket ovanligt. Skulle det vara 
så att en sådan situation skulle uppstå så kan det finnas en viss flexibilitet om det 
skulle handla om enskild månad och det finns anledning att tolka det som ett 
undantag.” 

  

I vilken utsträckning berörs barn?  

PiteBo för ingen statistik eller register gällande barn i hushållet och har således inte 
någon statistik att hänvisa till. 

  

Men om det i ett konkret ärende om avbetalningsplan framkommer att det finns barn i 
hushållet så beaktar Pitebo barnperspektivet i enlighet med barnkonventionen. 

  

Har kommunalrådet undersökt vilka indirekta eller direkta konsekvenser för 
barn och unga som Pitebos avbetalningsregel kan få?  

Nej, eftersom det är mycket ovanligt så ser jag inte behovet av att fördjupa mig 
ytterligare. Utan litar på att Pitebo har med sig barnperspektivet i sina beslut. 

  

Är kommunalrådet beredd att arbeta för en förändring av Pitebos 
avbetalningsregler?  

Som jag svarade förra gången så ser jag ingen anledning att förändra Pitebos regler. 
Dessutom är det bolagsstyrelsen i Pitebo som äger frågan om eventuell förändring av 
avbetalningsregler. 

  

Ytterligare kommentarer till interpellationen 

I frågeställningen står att frågan gäller 2 grupper. 

Den ena är de personer som ingår i ett skuldsaneringsupplägg. Om man har ett 
upplägg via Kronofogden avseende skuldsanering så är hänsyn tagen till den hyra man 
har och det finns utrymme också för oförutsedda händelser i livet. Det är väsentligt att 
om man har avvikelser med stora oförutsedda utgifter i ett upplägg med skuldsanering 
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att man tar kontakt med Kronofogden och gemensamt bestämmer handlingsplan. Det 
är inte lämpligt att personen i fråga använder de medel som är avsedda för 
hyresinbetalning och använder dem för andra ändamål. 

  

Den andra gruppen enligt frågeställaren är de som redan har ett upplägg för 
avbetalning hos PiteBo. Alltså om denna person inte kan klara den maximala tiden på 
5 månader. Som jag beskriver ovan så är det så är denna situation ytterst ovanlig, så 
pass ovanlig att ansvarig på Pitebo inte kan minnas när det senast hände. Men även om 
det skulle kunna hända så är utgångspunkten den att personen måste ha en hållbar 
lösning för att kunna betala sin hyra månatligen. Om det är systematiskt 
återkommande att en person inte kan betala sin hyra över tid finns en annan 
problematik och då hjälper inte avbetalningsplaner. 

Yrkanden 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunfullmäktiges beslut. 
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§ 296 Interpellation (V) - Aktiva åtgärder mot diskriminering 
 Diarienr 23KS666 

Beslut 
Kommunfullmäktige anser interpellation om Aktiva åtgärder mot diskriminering, 
besvarad. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Stina Carlsson (V) har lämnat in en interpellation om 
aktiva åtgärder mot diskriminering.  

---- 

Kommunfullmäktige beslutade 2023-10-30 § 285 att interpellationen om aktiva 
åtgärder mot diskriminering får ställas till Kommunalrådet Kata Nilsson (S). 

  

Kommunalrådet besvarar om möjligt interpellationen vid nästa sammanträde. 

----- 

Interpellation 

2017 skärptes lagstiftningen kring aktiva åtgärder mot diskriminering i arbetslivet. 
Enligt 3 kapitlet i diskrimineringslagen ska alla arbetsgivare arbeta förebyggande mot 
diskriminering 
och för lika rättigheter och möjligheter i arbetslivet. Aktiva åtgärder innebär dels 
ett kontinuerligt arbete i fyra steg, dels ett antal specifika krav som t.ex. 
lönekartläggning och 
riktlinjer och rutiner mot trakasserier, sexuella trakasserier och repressalier. 

 
Piteå kommun har rutiner mot trakasserier, sexuella trakasserier och repressalier och 
av Riktlinjer för personalpolitik framgår att det råder nolltolerans mot diskriminering. 
Detta är en 
del av arbetet med aktiva åtgärder. Kommunen genomför även årliga 
lönekartläggningar och uppfyller därmed ett annat av lagens krav när det gäller aktiva 
åtgärder. Däremot omfattar 
Piteå kommuns policys och riktlinjer på personalområdet inte det 
grundläggande kontinuerliga arbetet med aktiva åtgärder mot diskriminering som 
består av undersökning, 
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analys, åtgärder och uppföljning i en årscykel. Detta arbete tycks inte heller omnämnas 
i anvisningar eller rutiner inom personalområdet eller i övriga styrande dokument i 
kommunen. 

För att Piteå kommun med stolthet ska kunna kalla sig MR-kommun är det 
grundläggande att kommunen – minst – uppfyller diskrimineringslagens krav på 
förebyggande arbete mot 
diskriminering och för lika rättigheter och möjligheter.  

  

Med hänvisning till ovanstående önskas svar på följande frågor: 
Uppfyller Piteå kommun sin skyldighet enligt diskrimineringslagen att arbeta 
systematiskt och kontinuerligt för att förebygga diskriminering och främja lika 
rättigheter och möjligheter? 
Ser uppfyllelsen olika ut inom olika förvaltningar och på olika arbetsplatser? 
Finns det goda exempel att lära av? 
Har någon på kommunförvaltningen i uppdrag/övergripande ansvar för att tillse att 
arbetet med aktiva åtgärder mot diskriminering genomförs på kommunens 
arbetsplatser? 
Hur ser förutsättningarna ut för chefer i verksamheterna som är de som ska genomföra 
arbetet med aktiva åtgärder? 
Har/ges cheferna den kunskap och de resurser som krävs för att genomföra arbetet 
med aktiva åtgärder? 

----- 

Svar från Kata Nilsson (S) 

Uppfyller Piteå kommun sin skyldighet enligt diskrimineringslagen att arbeta 
systematiskt och kontinuerligt för att förebygga diskriminering och främja lika 
rättigheter och möjligheter? 

Under 2022 pågick ett arbete i central samverkansgrupp där man gick igenom alla 
styrande dokument inom personalområdet utifrån diskrimineringslagen för att 
säkerställa att de inte var diskriminerande. Piteå kommun arbetar dock inte i dagsläget 
systematiskt med att förebygga diskriminering och främja lika rättigheter och 
möjligheter. Arbetet består snarare av enskilda aktiviteter som exempelvis 
utbildningar, eller ovan nämnt exempel. I samband med HME-enkäten (HME-enkäten 
är en kort enkät som görs vartannat år för att mäta medarbetarnas engagemang) 2021 
ställdes även en del frågor om sexuella trakasserier och kränkande särbehandling, men 
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det är inte bestämt att det ska finnas en återkommande enkät för att mäta förekomst av 
det i organisationen. 

  

Ser uppfyllelsen olika ut inom olika förvaltningar och på olika arbetsplatser? 
Finns det goda exempel att lära av? 

Vi vet inte hur uppfyllelsen ser ut idag eller om det finns några goda exempel eftersom 
det inte gjorts någon kartläggning av hur arbetet med aktiva åtgärder genomförs idag. 

  

Har någon på kommunförvaltningen i uppdrag/övergripande ansvar för att tillse 
att arbetet med aktiva åtgärder mot diskriminering genomförs på kommunens 
arbetsplatser? 

Vår HR-avdelning (Personalavdelningen) har det uppdraget på 
Kommunledningsförvaltningen. 

  

Hur ser förutsättningarna ut för chefer i verksamheterna som är de som ska 
genomföra arbetet med aktiva åtgärder? 

Har/ges cheferna den kunskap och de resurser som krävs för att genomföra 
arbetet med aktiva åtgärder? 

Enligt diskrimineringslagen är arbetet med aktiva åtgärder ett ganska omfattande 
arbete som kräver både tid och kunskap hos de som ska leda arbetet. De flesta chefer i 
Piteå kommun har idag en hög arbetsbelastning för att klara verksamhet, budget och 
kompetensförsörjning. Därför är jobbet med att stärka cheferna i sin chefsroll en 
oerhört viktig del i arbetet på kommunens HR-avdelning i dagsläget. Ett första steg för 
att ge chefer förutsättningar för att göra ett bra arbete med aktiva åtgärder är att skapa 
möjlighet att tillägna sig kunskap på ett relativt enkelt och tidsbesparande sätt. Sedan 
är det viktigt att förse cheferna med enkla och tydliga verktyg för att kunna arbeta med 
aktiva åtgärder. Gärna verktyg som går att kombinera med och vara en del av det 
systematiska arbetsmiljöarbetet. 

  

Arbetet med aktiva åtgärder är fundamental för att klara av att bedriva varje 
verksamhet med hög kvalitet och för att lyckas med kompetensförsörjningen. Men i 
slutändan är frågan förstås en rättighetsfråga. Ingen ska någonsin behöva bli 
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diskriminerad på sin arbetsplats och Piteå Kommun (som största arbetsgivare i 
kommunen) ska föregå med gott exempel, vara en trygg arbetsgivare att jobba hos, och 
leva som vi lär (utifrån våra utpekade mål och vår värdegrund). 

Yrkanden 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunfullmäktiges beslut. 
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§ 297 Avsägelse av ersättare (S) - Norrbotten kommuners 
förbundsfullmäktige från årsstämman 2023 till 
årsstämman 2026 

 Diarienr 22KS422 

Beslut 
Kommunfullmäktige godkänner Alma Anderssons (S) avsägelse som ersättare i 
Norrbotten kommuners förbundsfullmäktige. 

  

Fyllnadsval genomförs vid senare tillfälle. 

Ärendebeskrivning 
Alma Andersson (S) har avsagt sig uppdraget som ersättar i Norrbotten kommuners 
förbundsfullmäktige. 

  

Ingen ny nominering har inkommit. 

Yrkanden 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunfullmäktiges beslut. 
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§ 298 Fyllnadsval av ersättare (MP) - Kultur- och 
fritidsnämnden 2023-2026 

 Diarienr 22KS414 

Beslut 
Kommunfullmäktige utser Gunnar Nordlund (MP) till ny ersättare i Kultur- och 
fritidsnämnden för resterande del av mandatperioden. 

Ärendebeskrivning 
Lova Hellgren (MP) ersättare i Kultur- och fritidsnämnden har avsagt sig uppdraget 
den 5 
september 2023. 
----- 

Kommunfullmäktige beslutade 2023-09-11 § 230 att godkänna Lova Hellgrens (MP) 
avsägelse som ersättare i Kultur- och fritidsnämnden. Fyllnadsval genomförs vid 
senare tillfälle. 

---- 

Miljöpartiet nominerar Gunnar Nordlund (MP) till ny ersättare i Kultur- och 
fritidsnämnden. 

Yrkanden 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunfullmäktiges beslut. 
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§ 299 Fyllnadsval av ledamot (MP) - 
Samhällsbyggnadsnämnden 2023-2026 

 Diarienr 22KS409 

Beslut 
Kommunfullmäktige utser Mats Dahlberg (MP) till ny ledamot i 
Samhällsbyggnadsnämnden för resterande del av mandatperioden. 

Ärendebeskrivning 
Anna Spångö (MP) har avsagt sig uppdraget som ledamot i 
Samhällsbyggnadsnämnden. 

---- 

Kommunfullmäktige belsutade 2023-10-30 § 264 att godkänna Anna Spångös (MP) 
avsägelse från uppdraget som ledamot i Samhällsbyggnadsnämnden. Fyllnadsval 
genomförs vid senare tillfälle. 

----- 

Miljöpartiet nominerar Mats Dahlberg (MP) till ny ledamot 
i Samhällsbyggnadsnämnden. 

Yrkanden 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunfullmäktiges beslut. 
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§ 300 Avsägelse av ledamot (M) - Barn- och 
utbildningsnämnden 2023-2026 

 Diarienr 22KS410 

Beslut 
Kommunfullmäktige godkänner Ida-Therese Viklunds (M) avsägelse som ledamot i 
Barn- och utbildningsnämnden från och med 1 januari 2024. 

  

Kommunfullmäktige utser Håkan Johanson (M) till ny ledamot i Barn- och 
utbildningsnämnden från och med 1 januari 2024 till resterande del av 
mandatperioden. 

  

Kommunfullmäktige utser Tommy Lindström (M) till ny ersättare i Barn- och 
utbildningsnämnden från och med 1 januari 2024 för resterande del av 
mandatperioden. 

Ärendebeskrivning 
Ida-Therese Viklund (M) ledamot i Barn- och utbildningsnämnden har den 23 
november 2023 avsagt sig uppdraget. Avsägelsen avser från och med 1 januari 2024. 

Yrkanden 
Håkan Johansson (M): Moderaterna nominerar Håkan Johansson (M) till ny ledamot 
och Tommy Lindström (M) till ny ersättare. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunfullmäktiges beslut. 
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§ 301 Avsägelse av ledamot (S) - Piteå Renhållning och Vatten 
AB från årsstämman 2023 till årsstämman 2027 

 Diarienr 22KS777 

Beslut 
Kommunfullmäktige godkänner Helena Stenbergs (S) avsägelse som styrelseledamot i 
Piteå Renhållning och Vatten AB. 

  

Fyllnadsval genomförs vid senare tillfälle. 

Ärendebeskrivning 
Helena Stenberg (S) styrelseledamot i Piteå Renhållning och Vatten AB har den 27 
november 2023 avsagt sig uppdraget. 

  

Ingen ny nominering har inkommit. 

Yrkanden 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunfullmäktiges beslut. 
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§ 302 Redovisning av anmälda handlingar  

Beslut 
Kommunfullmäktige tar del av anmälda handlingar. 

Ärendebeskrivning 
Handlingar som inkommit till Kommunledningsförvaltningen för kännedom till 
Kommunfullmäktige. 

Yrkanden 
Magnus Häggblad (SD) och Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget med ändring att 
handling 23KS683-1 Granskningsrapport - Piteå kommun, delår 2023-08-31 skickas 
till nästa möte för delgivning eftersom den inte gått att läsa. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Anmälda handlingar 
 § 15 Delårsrapport Norrbottens E-nämnd 2023-10-12(dnr 23KS90-5) 

 Protokoll Kultur- och fritidsnämnden 2023-10-10 (dnr 23KS18-5) 

 Protokoll Regionala Kollektivtrafikmyndigheten Direktionsmöte nr 4 2023-10-
16(dnr 23KS145-8) 

 Samhällsbyggnadsnämndens protokoll 2023-10-26 (dnr 23KS15-5) 

 Protokoll Socialnämnden 2023-10-25 signerat(dnr 23KS16-1) 

 Protokoll Barn- och utbildningsnämndens  §§ 99-110 2023-10-26(dnr 23KS13-14) 

 Granskningsrapport - Piteå kommun, delår 2023-08-31(dnr 23KS683-1) 

 Revisorernas bedömning av delårsrapport per 2023-08-31(dnr 23KS683-2) 

 Protokoll Kommunstyrelsen 2023-11-06 signerat(dnr 23KS22-10) 

 Protokoll Gemensam kost och servicenämnd 2023-11-07  §§27-34 signerat(dnr 
23KS19-5) 

 Protokoll Fastighets- och servicenämnden 2023-11-06 §§ 66-68 signerat(dnr 
23KS17-9) 
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 Protokoll Fastighets- och servicenämnden 2023-11-06 §§ 69-79 signerat(dnr 
23KS17-10) 

 Beslut om fördelning av anvisningar av nyanlända år 2024 till kommuner i 
Norrbottens län(dnr 23KS700-1) 

 § 71 Politiker parkering vid stadshuset, Fastighets- och servienämnden(dnr 
23KS721-1) 
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§ 303 Motion (SLP) - Försörjningskrav 
 Diarienr 23KS722 

Beslut 
Kommunfullmäktige remitterar motionen Försörjningskrav till Kommunstyrelsen för 
beredning. 

Ärendebeskrivning 
Fullmäktiges ledamöter Anders Nordin, Sara Hall, Lars Larsson och Eva Nordlund 
(SLP) har lämnat in en motion om försörjningskrav. 

Yrkanden 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
 Motion (SLP) - Försörjningskrav 
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§ 304 Motion (SLP) - Interpellation, dess innehåll 
 Diarienr 23KS674 

Beslut 
Kommunfullmäktige remitterar motionen Interpellation, dess innehåll till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

Ärendebeskrivning 
Fullmäktiges ledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en motion om Interpellation, 
dess innehåll. 

Yrkanden 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
 Motion (SLP) - Interpellationen Dess innehåll 
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§ 305 Motion (KD) - Äldreomsorgen behöver fler medarbetare 
 Diarienr 23KS720 

Beslut 
Kommunfullmäktige remitterar motionen att Äldreomsorgen behöver fler medarbetare 
till Kommunstyrelsen för beredning. 

Ärendebeskrivning 
Fullmäktiges ledamot Helén Lindbäck (KD) har lämnat in en motion om att 
Äldreomsorgen behöver fler medarbetare. 

Yrkanden 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
 Motion (KD) - Äldreomsorgen behöver fler medarbetare 
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§ 306 Motion (SLP) - PiteEnergi ABś vinst stannar i bolaget 
 Diarienr 23KS667 

Beslut 
Kommunfullmäktige remitterar motionen PiteEnergi ABs vinst stannar i bolaget till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

Ärendebeskrivning 
Fullmäktiges ledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en motion om att PiteEnergi 
ABs vinst stannar i bolaget. 

Yrkanden 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
 Motion (SLP) - PiteEnergi ABś vinst skall till fullo arbeta i PiteEnergi AB 
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§ 307 Motion (SLP) - Medborgarbudget för Alterälvens byar 
 Diarienr 23KS668 

Beslut 
Kommunfullmäktige remitterar motionen Medborgarbudget för Alterälvens byar till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

Ärendebeskrivning 
Fullmäktiges ledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en motion om 
Medborgarbudget för Alterälvens byar. 

Yrkanden 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
 Motion (SLP) - Medborgarbudget för Alterälvens byar 
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Kommunfullmäktige  

 
 

Datum 2023-11-27 

§ 308 Motion (V) - Öka stödet till studieförbunden 
 Diarienr 23KS671 

Beslut 
Kommunfullmäktige remitterar motionen Öka stödet till studieförbunden till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

Ärendebeskrivning 
Fullmäktiges ledamot Brith Fäldt (V) har lämnat in en motion om att Öka stödet till 
studieförbunden. 

Yrkanden 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
 Motion (V) - Öka stödet till studieförbunden 
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Kommunfullmäktige  

 
 

Datum 2023-11-27 

§ 309 Motion (V) - Skolskjuts till och från fritidshem för barn i 
anpassad skola 

 Diarienr 23KS725 

Beslut 
Kommunfullmäktige remitterar motionen Skolskjuts till och från fritidshem för barn i 
anpassad skola, till Kommunstyrelsen för beredning. 

Ärendebeskrivning 
Fullmäktiges ledamot Stina Carlsson (V) har lämnat in en motion om Skolskjuts till 
och från fritidshem för barn i anpassad skola. 

Yrkanden 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
 Motion (V) - Barn i anpassad skola ska erbjudas skolskjuts till och från  fritidshem 

 
  



Sammanträdesprotokoll 53 (55) 

Kommunfullmäktige  

 
 

Datum 2023-11-27 

§ 310 Interpellation (SLP) - Deponiplatser för sulfidjord 
 Diarienr 23KS684 

Beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att interpellationen om Deponiplatser för sulfidjord får 
ställas till Ulf Sjödin (S) ordförande i Miljö- och tillsynsnämnden. 

  

Ordföranden besvarar om möjligt interpellationen vid sammanträdet 12 februari 2024. 

Ärendebeskrivning 
Fullmäktiges ledamöter Anders Nordin, Sara Hall, Lars Larsson och Eva Nordlund 
(SLP) har lämnat in en interpellation om Deponiplatser för sulfidjord, ställd till Ulf 
Sjödin (S) ordförande i Miljö- och tillsynsnämnden. 

Yrkanden 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunfullmäktiges beslut. 

Beslutsunderlag 
 Interpellation (SLP) - Deponiplatser för sulfidjord 

 
  



Sammanträdesprotokoll 54 (55) 

Kommunfullmäktige  

 
 

Datum 2023-11-27 

§ 311 Fråga (M) -  Vad är det som gäller i frågan om att locka 
etableringar till Haraholmen 

 Diarienr 23KS734 

Beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att frågan om Vad som gäller i frågan om att locka 
etableringar till Haraholmen, får ställas till Kata Nilsson, Kommunalråd. 

  

Kommunfullmäktige anser Frågan om Vad som gäller i frågan om att locka 
etableringar till Haraholmen, besvarad. 

Ärendebeskrivning 
Fullmäktiges ledamot Håkan Johansson (M) har lämnat in en fråga om Vad är det som 
gäller i frågan om att locka etableringar till Haraholmen, ställd till Kata Nilsson, 
Kommunalråd. 

Yrkanden 
Cristian Bergvall (S): bifall till förslaget att frågan får ställas. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunfullmäktiges beslut. 

  

Yrkanden 
Cristian Bergvall (S): frågan betraktas som besvarad. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunfullmäktiges beslut. 



Sammanträdesprotokoll 55 (55) 

Kommunfullmäktige  

 
 

Datum 2023-11-27 

Beslutsunderlag 
 Fråga (M) -  Vad är det som gäller i frågan om att locka etableringar till 

Haraholmen 
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Skrivelse gällande kommunens boenden för ensamkommande barn 
 
Med denna skrivelse vänder sig Socialtjänsten och Samhällsbyggnad till beslutsfattare inom 
Piteå kommun. Den syftar till att beskriva nuläge och utmaningar för att fortsätta bedriva 
kommunens boende för ensamkommande barn, möjliga tillvägagångssätt för att fortsätta 
driften, samt beskriva konsekvenser av ett eventuellt nerläggande av boendet. Vår 
förhoppning är att skrivelsen kan tjäna som underlag för ett kommunövergripande beslut 
gällande huruvida Piteå väljer att, som enda kommun i Norrbotten, ha kvar ett boende för 
ensamkommande barn eller inte.  
 
Vi vill vid genomläsning propsa på att ha de övergripande målen gällande mångfald (Ett Piteå 
för alla), befolkningsmålet samt tanken på Piteå som Sveriges barnvänligaste kommun i 
bakhuvudet. Vi förutsätter också att det inför beslut genomförs barnkonsekvensanalyser för 
att värna Barnkonventionen och synliggörande av barnperspektivet och barnens perspektiv. 
 
Bakgrund 
 
Hösten 2008 startade Piteå kommun sitt Hem för vård eller boende (HVB) för 
ensamkommande flyktingbarn. Kommunen valde att lägga boendet under Samhällsbyggnad 
med tanken att de unga människor som kommer som ensamkommande ska ses som resurser 
med alla förutsättningar att bidra till samhällsutvecklingen i Piteå. Finansieringen har sedan 
start skett enbart med statliga ersättningar från migrationsverket.  
 
Sedan 2008 har mycket hänt. En ökning av verksamheter skedde 2013, bland annat med ett 
s.k. stödboende för de barn som kommit längre i utvecklingen, för att sedan växa enormt (som 
störst tio verksamheter) i samband med flyktingvågen 2015. Sedan dess har inströmningen av 
ensamkommande barn minskat och successiv neddragning av antalet verksamheter har 
genomförts. Den personal som idag finns kvar och arbetar inom verksamheten har en stor 
kompetens, stor erfarenhet av målgruppen och ett förhållningssätt som byggts upp och 
förankrats under många år.  
 
Under åren har ett gediget samarbete mellan boendena, socialtjänst, skola, 
överförmyndarnämnd och hälsocentralerna byggts upp. Socialtjänsten har haft möjlighet till 
en hemmaplanslösning för de placerade barnen och närheten till boendena har skapat en 
möjlighet för socialsekreterarna att enkelt träffa de placerade utan behov av resor. Samarbetet 
har även gjort att socialtjänsten kan avsluta placeringen redan vid 18 års ålder (i stället för att 
socialtjänsten har kvar planeringsansvaret upp till 21 år) då enheten för arbetsmarknad då tar 
vid och stöttar de unga vuxna i sin fortsatta utveckling.  
 
Utbildningsförvaltningen i Piteå har byggt upp en mycket bra verksamhet med den s.k. 
Språkslussen för grundskoleelever och Språkintroduktion på Strömbackaskolans gymnasium. 
Detta skapar en möjlighet för skolan att snabbt ta emot och introducera de ensamkommande 
både i det svenska språket och i skolmiljön. När socialtjänsten vid vissa tillfällen varit 
tvungna placera EKB i andra kommuner upplevs en stor skillnad i kvalitet vad gäller sättet 
som barnen kommer in i skolan och lär sig det svenska språket. Med den hemmaplanslösning 
som finns i Piteå har socialtjänsten dessutom en större möjlighet att följa barnens utveckling 
på nära håll.  
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Ensamkommande barn ska enligt lag tilldelas någon som företräder dem. Ett gott samarbete 
med överförmyndarnämnden har möjliggjort att de ensamkommande får en god man inom 
kort tid från ankomst. Överförmyndarnämnden har flaggat för svårigheter att på senare tid 
rekrytera gode män, men socialtjänsten i Piteå har vid placeringar i andra kommuner upplevt 
att det i andra kommuner är en betydligt längre väntetid och fördröjning innan barnen äntligen 
får en företrädare.   
 
Inspektionen för vård och omsorg (IVO) har under alla år genomfört tillsyner av boendet och 
varit mycket nöjda. IVO har också vid tillfällen sett Piteås boende som ett bra exempel för 
andra att ta efter.  
 
De uppföljningar och undersökningar som gjorts med barnen på boendet visar på att man 
upplever stor trygghet, delaktighet och en utvecklande tillvaro i Piteå. Kanske är det därför 
som nästan 90% av barnen väljer att stanna i Piteå efter sin 18-årsdag. Vissa fortsätter studera, 
men de flesta börjar arbeta. Vi träffar de unga vuxna inom personlig assistans, inom vården, 
inom restaurangbranschen, inom byggbranschen med mera. 
 
Migrationsverket har på senare år ändrat sitt ersättningssystem vilket medfört en stramare 
budget och större krav på beläggning av platser för att kunna driva boendena. Då vi värnat om 
den kvalitet som vi byggt upp i verksamheten och i vår gemensamma samverkan, har viljan 
varit att behålla boendet trots minskat antal anvisningar. Som en följd har olika alternativ för 
att hålla beläggning och verksamheterna igång prövats. I mån av plats har bland annat andra 
kommuner kunnat köpa platser på kommunens boende samt under 2022 har Piteå tagit över 
de andelar som andra kommuner i Norrbotten fått tilldelat sig från Migrationsverket. Det 
senare alternativet har inneburit att anvisningar skett direkt till kommunen och därmed har 
socialtjänstansvaret samt samtliga ersättningar kommit kommunen till gagn.  
 
 
Nuläge 
 
Idag består verksamheten i Piteå av ett kombinerat HVB och Stödboende. Piteå är den enda 
kommunen i Norrbotten som har ett särskilt/kommunalt HVB för ensamkommande barn, då 
övriga kommuner tvingats lägga ned. Flera kommuner hör därför av sig med önskan om att 
placera i Piteå då migrationsverket fortfarande anvisar samtliga kommuner och de då måste 
hitta platser på annan ort. 
 
Inför år 2023 slogs det fast att boendena inte fick sälja platser eller ta över andelar från andra 
kommuner. Detta har gjort att verksamheten har en mindre beläggning av barn och med det 
följer en mindre ersättning från staten. Det står därmed klart att det inte är möjligt att driva 
boendet vidare med det beläggningsunderlag som finns idag. Boendena har en under en tid 
hankat sig fram genom att nyttja de generella statliga medel som tilldelats kommunens 
övergripande flyktingmottagning, men utifrån rådande regelverk, anvisningsförfarande och 
ersättningssystem står det klart att verksamheten inte går runt ekonomiskt. Mottagandet 
minskar för varje år och därmed också den ersättning som vi är beroende av. Behov finns 
därmed av att skjuta till kommunala medel för att säkra boendets kvarvarande. Summan som 
skjuts till kan minskas om möjligheten finns att sälja platser till andra kommuner och/eller ta 
över andra kommuners (Norrbotten) andelar.   
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Vi är otroligt stolta över vår verksamhet för ensamkommande barn! Det samarbete, den 
kvalitet och det skyddsnät som byggts upp i Piteå skapar mycket goda förutsättningar för de 
barn som kommer hit att på kort tid landa, lära sig och bli riktiga Pitebor.  
 
Men faktum kvarstår att utan alternativa finansieringsmöjligheter kommer vi att vara tvungna 
att avveckla verksamheten inom kort.  
 
Kommunfullmäktige har tidigare tagit beslut om att Piteå kommun ska ta emot 
ensamkommande barn och tillhandahålla boende för dessa. Därför ser vi det nödvändigt att 
kommunfullmäktige ser över frågan igen, med fokus på kommunens övergripande mål, och 
fattar beslut kring Piteås framtida ställningstagande kring målgruppen.  
 
Nedan beskriver vi, som vi ser, tre olika scenarion att ta ställning till.  
 
1. Kommunen väljer att ha kvar HVB/Stödboende för ensamkommande.  
2. Kommunen väljer succesiv nedläggning. 
3. Kommunen väljer omedelbar nedläggning. 
 
Vi försöker beskriva konsekvenser av respektive scenario för att försöka ge en bild av vad ett 
inriktningsbeslut kan resultera i.  
 
Scenario 1 – Kommunen väljer att ha kvar HVB/Stödboende  
 
Som vi redan beskrivit ser vi en mängd vinster med att ha kvar boendena i Piteå. 
 

- Barnperspektivet (barnvänligaste kommunen), vi ger barnen en trygg och utvecklande 
tillvaro att växa i.  

- Barnen väljer att stanna i Piteå (befolkningsmålet) och är relativt snabbt i 
sysselsättning. De väljer dessutom ofta de yrken där det finns enorma behov.  

- Mottagandet av dessa barn bidrar till Piteås mångfald (ett Piteå för alla) 
- För socialtjänsten innebär det en hemmaplanslösning med hög kvalitet och möjlighet 

till täta uppföljningar och gott samarbete under placeringen. (Inga resekostnader eller 
extraordinära dygnskostnader.) 

- För socialtjänsten innebär det också att man kan avsluta placeringen vid 18 års ålder 
istället för vid 21 år (vilket också bidrar till minskad placeringskostnad) 

 
Väljer kommunen att satsa på att ha kvar HVB/Stödboende i kommunen nämns här förslag på 
hur detta skulle kunna finansieras/medfinansieras. 
 

- Tillskjutande av medel via kommunal budget – Om Piteå kommun vill satsa på att ha 
kvar verksamheten måste kommunala medel skjutas till.   
 

- Ta över andelar från andra kommuner – i samarbete med länsstyrelsen i Norrbotten 
kan andelar som andra kommuner skulle få anvisat skjutas över till Piteå. Detta ökar 
antalet anvisade barn och ökar således den beläggningsberoende ersättningen. Från 
Migrationsverket.  
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- Sälja platser – möjligheten finns att sälja platser till andra kommuner i hela landet som 
är i behov av att placera ensamkommande. Möjligheten finns också här att ta en högre 
dygnskostnad än den statliga ersättningen vilket kan bidra till att minska behovet av 
tillskjutna kommunala medel.  

 
 
Scenario 2 – Kommunen väljer succesiv nedläggning 
 
Beslut fattas att avveckla verksamheten men detta sker successivt över tid. En lösning som 
innebär att de barn som idag bor på HVB flyttar till stödboende när de blir nog gamla och 
uppvisar god förmåga att klara sig själva. När HVB-boendet tömts avvecklas det, och när barn 
som bor på stödboendet blivit 18 år avvecklas även det. Det krävs dock enligt lagen särskilda 
skäl för att en ungdom ska flyttas från HVB till stödboende. Bland annat ska barnet vara minst 
16 år, vara moget, inte ha för stora behov av stöd/vård samt själv vilja flytta och bo själv.  
 
De fördelar som kan finnas med detta scenario (jämfört med omedelbar nedläggning) är att 
barnen som idag bor på boendet och har förmåga att klara sig själva slipper flytta och får 
möjlighet att stanna kvar i sitt sammanhang under avvecklingen och kan etablera sig i Piteå. 
Dock ser vi en rad konsekvenser av ett beslut om succesiv nedläggning. 
 

- Socialtjänsten tvingas placera barn i andra kommuner under övergången – under 
avvecklingstiden kommer fortsatta anvisningar att inkomma från migrationsverket. 
Detta innebär att socialtjänsten måste börja placera dessa anvisade barn i andra 
kommuner för att kunna tömma boendet. Socialtjänsten vittnar utifrån tidigare 
erfarenhet av detta om osäker kvalitet, dyra placeringar/uppföljningar och bristande 
kontinuitet när man placerar i andra kommuner. Erfarenheten är också att de barn som 
placeras i andra kommuner stannar där och blir aldrig innevånare i Piteå.  

 
- Barn som inte är mogna nog eller med stora behov som inte kan bo på 

stödboende måste omplaceras omgående – De barn som idag bor på kommunens 
HVB och som har sådana behov att de inte kan placeras på stödboende tvingas 
omplaceras till annan kommun. Detta innebär att barnen rycks upp ur sitt sammanhang 
(de förlorar därmed trygga vuxna, God man, SFV, boende, skola, fritid, sjukvård). Det 
innebär också att de barn som påbörjat någon typ av behandling eller medicinering 
måste fortsätta denna i en annan kommun, något som kan resultera i väntetider och 
ibland avbruten vårdkedja.  
 

- Barnperspektiv/barnens perspektiv - Dessa barn har mycket svårt att känna trygghet 
och lita på vuxna. Risken är att det blir fråga om ett dubbelt svek och att de återigen 
kommer att tappa förtroendet då vi visar att de tyvärr inte var välkomna i Piteå utan vi 
skickar dem vidare. Svårigheterna att återhämta sig för barnen blir stora med ökad risk 
för dåligt mående, ohälsa och utanförskap som följd.  
 

- Risk för tappad kvalitet långt innan avveckling – Om successiv avveckling blir 
beslutat ser vi en risk att kompetent och erfaren personal väljer att söka sig vidare från 
verksamheten långt innan den är avvecklad. Detta kommer att resultera i att kvaliteten 
i vården kraftigt försämras när erfarenhet och kunskap går förlorad. Kombinerat med 
svårigheter att rekrytera ny personal kan även bemanningssvårigheter blir aktuellt. Om 
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behovet att starta upp boendet igen uppstår så får man svårt att hitta personal med 
erfarenhet från EKB då de gått vidare till nya jobb. 

 
Scenario 3 – Kommunen väljer omedelbar nedläggning 
 
Beslut fattas om att verksamheten ska avvecklas omedelbart. 
 

- Inga hemmaplanslösningar för ensamkommande barn - Detta beslut eliminerar 
möjligheten för socialtjänsten till hemmaplanslösningar då de enda alternativen till 
HVB är att rekrytera fler familjehem eller eget boende med fortsatt stöd av 
familjebehandlare (endast för väl fungerande barn som fyllt 18 eller fyller inom någon 
månad).  

 
- Placering av samtliga ensamkommande i andra kommuner - Kraftigt ökade 

placeringskostnader för socialtjänsten. Osäker kvalitet, dyra placeringar/uppföljningar 
inklusive resor/arbetstid och bristande kontinuitet när man placerar i andra kommuner.  

 
- Samtliga barn som idag bor på HVB/stödboende omplaceras omedelbart till 

andra kommuner – Samtliga barn rycks upp och flyttas till en ny kommun med 
förlust av sammanhang (trygghet, skola, fritid, kompisar, god man, SFV, sjukvård, 
framtidsplaner). Erfarenheten är som sagt också att de barn som placeras i andra 
kommuner stannar där och blir aldrig innevånare i Piteå. 
 

- Hälsoperspektiv – Omedelbar omplacering innebär också att de barn som påbörjat 
någon typ av behandling eller medicinering måste fortsätta denna i en annan kommun, 
något som kan resultera i väntetider och ibland avbruten vårdkedja.  
 

- Barnperspektiv/barnens perspektiv - Dessa barn har mycket svårt att känna trygghet 
och lita på vuxna. Risken är att det blir fråga om ett dubbelt svek och att de återigen 
kommer att tappa förtroendet då vi visar att de tyvärr inte var välkomna i Piteå utan vi 
skickar dem vidare. Svårigheterna att återhämta sig för barnen blir stora med ökad risk 
för dåligt mående, ohälsa och utanförskap som följd.  
 

- Upparbetade samarbeten inom kommunen för målgruppen upphör – Den 
samverkan som byggts upp under många år kommer att avvecklas och om behov 
skulle uppstå kommer det att ta år att bygga upp igen. 

 
- Upparbetad kompetens och erfarenhet av målgruppen går förlorad - då samtliga 

anställda på boendet måste avsluta sin anställning kommer de att gå till andra arbeten 
Om behov skulle uppstå kommer det vara svårt (omöjligt) att få tillbaka kompetens 
och ta många år att bygga upp den igen.  
 

- Inga ensamkommande placeras i Piteå längre – Beslutet innebär att det inte 
kommer finnas kvar något mottagande för ensamkommande barn i Piteå (Inte heller 
något boende kvar i Norrbotten). Vi ställer oss frågan om det verkligen är ett Piteå för 
alla? 
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Avslutningsvis 
 
Vi hoppas att denna skrivelse har beskrivit det läge kommunen befinner sig i när det gäller 
verksamheten för ensamkommande barns vara eller icke vara.   
 
Vi har försökt beskriva hur bakgrunden sett ut och hur vi byggt upp en fullt fungerande 
verksamhet som vi är stolta över.  
 
Vi har också försökt beskriva nuläget där verksamheten inte kan bedrivas utan tillskjutande av 
kommunala medel, men där vi ser möjligheter till en fortsatt verksamhet genom kommunala 
medel, att sälja platser och/eller ta över andelar från andra kommuner. 
 
Slutligen har vi försökt beskriva tre olika scenarion, ha kvar verksamheten, successiv 
nedläggning och omedelbar nedläggning. Där beskriver vi fördelarna med att ha kvar 
verksamheten och de konsekvenser vi ser av successiv och omedelbar nedläggning. 
 
Med det lämnar vi över till er att komma till beslut kring fortsatt agerande i frågan.  
 
Med förhoppning om ett väl övervägt men skyndsamt beslut. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Anna-Maria Nilsson   Raimo Roininen 
Avdelningschef Arbetsmarknad och integration  Avdelningschef Arbetsledning och stab 
Samhällsbyggnad   Socialförvaltningen 
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Ekonomiska konsekvenser för Socialförvaltningen gällande 
kommunens boenden för ensamkommande barn 
 
 
 
Nedanstående beskrivning, som är ett tillägg till ”Skrivelsen gällande kommunens boenden 
för ensamkommande barn”, syftar till att beskriva de ekonomiska konsekvenser olika 
scenarion har för Socialförvaltningen ur ett ekonomiskt perspektiv.  
 
Dessa tre olika scenarion är:  
 
1. Kommunen väljer att ha kvar HVB/Stödboende för ensamkommande.  
2. Kommunen väljer succesiv nedläggning. 
3. Kommunen väljer omedelbar nedläggning. 
 
 
Scenario 1 – Kommunen väljer att ha kvar HVB/Stödboende  
 
Scenario 1 utgör ingen utökad kostnad för Socialförvaltningen.  
 
 
 
Scenario 2 – Kommunen väljer succesiv nedläggning 
 
Scenario 2 innebär en succesiv avveckling av verksamheten, där ungdomar flyttar från HVB-
hemmet till stödboende. Detta alternativ ses som den mest troliga utvecklingen då antalet 
ungdomar på HVB-hemmet minskar och fler kan flytta till stödboende.  
 
De ungdomar (5 st) som fyller 17 år under 2024 flyttas till stödboende.  
 
En ungdom som har särskilda behov behöver troligen placering vid externt HVB-hem.  
Kostnaden för denna placering blir uppskattningsvis 1,8 milj kronor. Då ansvaret för 
placeringen sträcker sig till 21 års ålder blir totalkostnaden för placeringen 9 milj kronor. Det 
tillkommer även resekostnader och övertidskostnader i samband med besök och uppföljningar 
till den placerade ungdomen.  
 
Om det anvisas nya barn/ungdomar till Piteå, behöver även de placeras, med ansvar till 21 års 
ålder, då tillkommer ytterligare placeringskostnader.  
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Scenario 3 – Kommunen väljer omedelbar nedläggning 
 
Beslut fattas om att verksamheten ska avvecklas omedelbart. 
 
Det mest kostsamma alternativet är omedelbar nedläggning. Vi har räknat på de idag 
placerade ungdomarna och där vi har ansvar för dem till 21 års ålder.  
 
Den ungdom som nämns ovan placeras i 5 år till en kostnad av 9 000 000 kronor. 
Fyra ungdomar placeras under 4 år till en kostnad av 25 920 000 kronor. 
En ungdom placeras under 3 år till en kostnad av 4 860 000 kronor. 
 
Den sammanlagda kostnaden blir ca: 39 780 000 kr 
 
Det tillkommer även resekostnader och övertidskostnader i samband med besök och 
uppföljningar till de placerade ungdomarna.  
 
Om det anvisas nya barn/ungdomar till Piteå, behöver även de placeras, med ansvar till 21 års 
ålder, då tillkommer ytterligare placeringskostnader.  
 
 
 
Raimo Roininen 
Avdelningschef 
Socialförvaltningen



 
Barn- och utbildningsnämnden 
  

Protokollsutdrag 
 Sammanträdesdatum 
2023-09-27 

 

 

Signatur justerare  Utdragsbestyrkande 

   

§ 90 
 

Yttrande kring skrivelse gällande kommunens boenden för 
ensamkommande barn 
Diarienr 23BUN194 
 
Beslut 
Barn- och utbildningsnämnden beslutar att förorda skrivelsens scenario 2; en successiv 
nedläggning, men det hade varit önskvärt om skrivelsens scenario 1 hade utrett förutsättningar 
för full kostnadstäckning. 
  
Reservationer 
Maria Platni (V) reserverar sig till förmån för eget förslag. 
  
Ulf Lindeberg (SD) reserverar sig till förmån för eget förslag. 
 
Ärendebeskrivning 
Hösten 2008 startade Piteå kommun sitt Hem för vård eller boende (HVB) för 
ensamkommande flyktingbarn. Finansieringen har sedan start skett enbart med statliga 
ersättningar från migrationsverket. Verksamheten utvecklades 2013, bland annat med ett s.k. 
stödboende för de barn som kommit längre i utvecklingen, för att sedan växa enormt i 
samband med flyktingvågen 2015. Sedan dess har inströmningen av ensamkommande barn 
minskat och successiv neddragning av antalet verksamheter har genomförts. 
 
Idag består verksamheten i Piteå av ett kombinerat HVB och Stödboende. Piteå är den enda 
kommunen i Norrbotten som har ett särskilt/kommunalt HVB för ensamkommande barn, då 
övriga kommuner tvingats lägga ned. Flera kommuner hör därför av sig med önskan om att 
placera ensamkommande barn i Piteå då migrationsverket fortfarande anvisar samtliga 
kommuner och de då måste hitta platser på annan ort. 
 
Inför år 2023 slogs det fast att boendena inte fick sälja platser eller ta över andelar från andra 
kommuner. Detta har gjort att verksamheten har en mindre beläggning av barn och med det 
följer en mindre ersättning från staten. Det står därmed klart att det inte är möjligt att driva 
boendet vidare med det beläggningsunderlag som finns idag. Boendena har en under en tid 
hankat sig fram genom att nyttja de generella statliga medel som tilldelats kommunens 
övergripande flyktingmottagning, men utifrån rådande regelverk, anvisningsförfarande och 
ersättningssystem står det klart att verksamheten inte går runt ekonomiskt. 
 
Kommunfullmäktige bör därför se över frågan och fatta beslut kring Piteås framtida 
ställningstagande för målgruppen. I den skrivelse som går upp i ärendet beskriver 
handläggarna tre olika scenarion som de önskar fullmäktige tar ställning till: 
 
1. Kommunen väljer att ha kvar HVB/Stödboende för ensamkommande. 
2. Kommunen väljer succesiv nedläggning. 
3. Kommunen väljer omedelbar nedläggning. 
 
Eftersom beslutet, oavsett vilket det blir, i hög grad påverkar utbildningsförvaltningen och 
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Barn- och utbildningsnämnden ges nämnden möjlighet att lämna ett yttrande i frågan. 
 
Förvaltningschef Malin Westling föredrar ärendet för nämnden. 
  
Stängt ärende. 
  
Yrkanden 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår nämnden att förorda skrivelsens 
scenario 2; en successiv nedläggning, men det hade varit önskvärt om skrivelsens scenario 1 
hade utrett förutsättningar för full kostnadstäckning. 
  
Ledamot Maria Platni (V) yrkar på skrivelsens senario 1. 
  
Ledamot Ulf Lindeberg (SD) yrkar på senario 3. 
  
Propositionsordning 
Ordförande ställer proposition och finner att nämnden beslutar enligt arbetsutskottets förslag. 
 
Beslutsunderlag 

 Följebrev tillärendet Boende för ensamkommande barn 
 Ekonomiska konsekvenser för Socialförvaltningen gällande kommunens boenden för 

ensamkommande barn 
 Skrivelse gällande kommunens boenden för ensamkommande barn 
 §80 BUN AU Yttrande kring skrivelse gällande kommunens boenden för 

ensamkommande barn 
 Reservation § 90 

 
 
Paragrafen är justerad 
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§ 100 
 

Verksamhetsanpassning av boende för ensamkommande barn (EKB) 
Diarienr 23SBN447 
 
Beslut 
Samhällsbyggnadsnämnden förordar att Kommunfullmäktige beslutar enligt alternativ 2 om 
boende för ensamkommande barn. 
  
Reservationer 
Elisabeth Qvarnström (V) reserverar sig till förmån för eget förslag med följande motivering: 
  
"Verksamheten för ensamkommande flyktingbarn har varit väl fungerande och att behålla den 
så länge det finns underlag skulle innebära positiva effekter på både befolkningsmål, 
arbetsmarknad och mål om öppenhet och mångfald.  
  
Utredningen som ligger till grund för beslutet är begränsad till nuvarande förutsättningar. 
Detta är förutsättningar som kommunfullmäktige har möjlighet att ändra på om följande 
frågor utreds: 
  
 Finansiering genom att sälja platser över hela landet  
 Analys av långsiktigt underlag av ensamkommande barn med hänsyn till ovanstående." 
 
Ärendebeskrivning 
Verksamheten för ensamkommande barn startade upp hösten 2008 med sitt första boende. 
Verksamheten har sedan dess både utökats och minskats utifrån behov av platser. 
Verksamheten har enbart finansierats med statliga medel från Migrationsverket och har aldrig 
bekostats med kommunala medel. 
 
Ersättningen från Migrationsverket har dock ändrats under resans gång, både gällande 
förutsättningar för att få betalt och nivåer på ersättningar. Från att från början vara ganska 
generösa till att de dragits ned och blivit mindre fördelaktiga för kommunerna. 
 
Med dagens ersättningssystem krävs det således en viss beläggningsgrad av platserna för att 
verksamheten ska gå runt ekonomiskt. Volymerna på antalet anvisade ensamkommande barn 
har dessutom minskat de senaste åren. Prognosen för Piteå kommun har de senaste åren varit 
ca 3 - 4 anvisningar per år. 
 
Sedan några år tillbaka är det bara Piteå kommun som har kvar verksamhet för 
ensamkommande barn inom länet. Alla övriga kommuner har tvingats lägga ner sina 
verksamheter då det inte funnits underlag för att bedriva boenden för ensamkommande barn. 
Piteå kommun har under föregående år, i samverkan med Länsstyrelsen som har en 
samordningsroll mellan kommunerna och Migrationsverket, tagit över andra kommuners 
andelar. Dels för att fylla på våra egna platser och därmed säkerställa att vi lyckas få 
verksamheten att gå runt ekonomiskt. 
 
Men för i år 2023 så har det inte gjorts några överenskommelser om att ta över anvisningar på 
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grund av stopp från kommunens ledning. Övriga kommuner har dock signalerat att de gärna 
önskar fortsätta med dessa överenskommelser  och gärna ser på en gemensam lösning. 
 
Utifrån rådande regelverk, anvisningsförfarande och ersättningssystem så går inte 
verksamheten runt ekonomiskt länge. Ska verksamheten finnas kvar så måste kommunala 
medel tillskjutas. Summan som skulle behöva tillskjutas skulle kunna minskas genom att vi 
skulle kunna ta över andelar från övriga kommuner i länet och/eller sälja platser till andra 
kommuner för att fylla platserna och då få mer medel. 
 
En konsekvensbeskrivning är gjord tillsammans med Socialtjänsten, där även 
Utbildningsförvaltningen och Överförmyndarnämnden fått ta del av skrivelsen med möjlighet 
att ge sina synpunkter. 
  
Yrkanden 
Elisabeth Qvarnström (V) yrkar att Samhällsbyggnadsnämnden förordar alternativ 1 till 
Kommunfullmäktige. 
  
Anton Li Nilsson (C) och Magnus Nyström (S) yrkar bifall till arbetsutskottet förslag om att 
förorda alternativ 2 till Kommunfullmäktige. 
  
Propositionsordning 
Ordförande ställer proposition på förslagen och finner att Samhällsbyggnadsnämnden beslutar 
enligt arbetsutskottets förslag. 
 
Beslutsunderlag 

 Utredning om boende för ensamkommande barn 
 Ekonomiska konsekvenser – Budget för HVB 

 
 
Paragrafen är justerad 
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§ 114 
 

Gällande boende för ensamkommande barn 
Diarienr 23SN153 
 
Beslut 
Socialnämnden beslutar att förorda förslag enligt scenario 2, en stegvis avveckling av boende 
för ensamkommande barn. 
  
Socialnämnden beslutar att överlämna ärendet till kommunfullmäktige för beslut. 
  
Reservationer 
Maria Fäldt (V) reserverar sig från beslutet till förmån för scenario 1. Verksamheten för 
ensamkommande flyktingbarn har varit väl fungerande och att behålla den så länge det finns 
underlag skulle innebära positiva effekter på både befolkningsmål, arbetsmarknad och mål om 
öppenhet och mångfald. Utredningen som ligger till grund för beslutet är begränsad till 
nuvarande förutsättningar. Delar av dessa förutsättningar har KF möjlighet att förändra. 
  
Följande måste dock utredas: 
1. Möjligheterna att göra ett nytt samarbetsavtal i Norrbotten. 
2. Möjligheterna att sälja platser över hela landet. 
3. Det långsiktiga underlaget av ensamkommande barn med hänsyn till punkt 2. 
  
Anteckning 
Cristian Bergvall (S) avstår från att delta i beslutet. 
 
Ärendebeskrivning 
Verksamheten för ensamkommande barn startade upp hösten 2008 med sitt första boende. 
Verksamheten har sedan dess både utökats och minskats utifrån behov av platser. 
Verksamheten har enbart finansierats med statliga medel från Migrationsverket och har inte 
bekostats med kommunala medel. 
 
Ersättningen från Migrationsverket har dock ändrats under resans gång, både gällande 
förutsättningar för att få betalt och nivåer på ersättningar. Från att från början vara ganska 
generösa till att de dragits ned och blivit mindre fördelaktiga för kommunerna. 
 
Med dagens ersättningssystem krävs det således en viss beläggningsgrad av platserna för att 
verksamheten ska gå runt ekonomiskt. Volymerna på antalet anvisade ensamkommande barn 
har dessutom minskat de senaste åren. Prognosen för Piteå kommun har de senaste åren varit 
ca 3-4 anvisningar per år. 
 
Sedan några år tillbaka är det bara Piteå kommun som har kvar verksamhet för 
ensamkommande barn inom länet. Alla övriga kommuner har tvingats lägga ner sina 
verksamheter då det inte funnits underlag för att bedriva boenden för ensamkommande barn. 
Piteå kommun har under föregående år, i samverkan med Länsstyrelsen som har en 
samordningsroll mellan kommunerna och Migrationsverket, tagit över andra kommuners 
andelar. Dels för att fylla på våra egna platser och därmed säkerställa att vi lyckas få 
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verksamheten att gå runt ekonomiskt. 
 
Men för i år 2023 så har det inte gjorts några överenskommelser om att ta över anvisningar. 
Övriga kommuner har dock signalerat att de gärna önskar fortsätta med dessa 
överenskommelser och gärna ser på en gemensam lösning. 
 
Utifrån rådande regelverk, anvisningsförfarande och ersättningssystem så går inte 
verksamheten runt ekonomiskt länge. Ska verksamheten finnas kvar så måste kommunala 
medel tillskjutas. Summan som skulle behöva tillskjutas kan minskas genom att vi skulle 
kunna ta över andelar från övriga kommuner i länet och/eller sälja platser till andra kommuner 
för att fylla platserna och då få fler mer medel. 
 
Kommunfullmäktige har tidigare tagit beslut om att Piteå kommun ska ta emot 
ensamkommande barn och tillhandahålla boende för dessa. Därför ser vi det nödvändigt att 
kommunfullmäktige ser över frågan igen, med fokus på kommunens övergripande mål, och 
fattar beslut kring Piteås framtida ställningstagande kring målgruppen. 
 
En konsekvensbeskrivning är gjord tillsammans med Samhällsbyggnadsförvaltningen, där 
även Utbildningsförvaltningen och Överförmyndarnämnden erbjudits möjlighet att yttra sig, 
för underlag till beslut. 
 
Socialtjänsten förordar en succesiv avveckling av boende för ensakommande barn, med 
anledning av minskat antal anvisningar och för mest fördelaktiga övergång till stödboende för 
de ensakommande barnen. 
 
Beslutsunderlag 

 Utredning 
 Ekonomiska konsekvenser för Socialförvaltningen gällande boende för Ensamkommande 

barn 
 
 
Paragrafen är justerad 
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Protokollsutdrag 
Kommunstyrelsen 

 
 

Datum 2023-11-06 

§ 235 Boende för Ensamkommande barn 
 Diarienr 23KS569 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår att Kommunfullmäktige beslutar att successivt 
lägga ner kommunens Hem för vård eller boende (HVB) för 
ensamkommande flyktingbarn enligt scenario 2. 

  

Reservation 
Mikael Borg (V) och Helén Lindbäck (KD) reserverar sig mot beslutet till 
förmån för eget förslag. 

Ärendebeskrivning 
Hösten 2008 startade Piteå kommun sitt Hem för vård eller boende (HVB) 
för ensamkommande flyktingbarn. Verksamheten har sedan dess både 
utökats och minskats utifrån behov av platser. Finansieringen har sedan start 
skett enbart med statliga medel från Migrationsverket och har inte bekostats 
med kommunala medel. 
 
Ersättningen från Migrationsverket har ändrats under resans gång, både 
gällande förutsättningar för att få betalt och nivåer på ersättningar. Från att 
från början vara ganska generösa till att de dragits ned och blivit mindre 
fördelaktiga för kommunerna. 
 
Verksamheten utvecklades 2013, bland annat med ett s.k. stödboende för de 
barn som kommit längre i utvecklingen, för att sedan växa enormt i 
samband med flyktingvågen 2015. Sedan dess har inströmningen av 
ensamkommande barn minskat och successiv neddragning av antalet 
verksamheter har genomförts. 
 
Idag består verksamheten i Piteå av ett kombinerat HVB och Stödboende. 
Piteå är den enda kommunen i Norrbotten som har ett särskilt/kommunalt 
HVB för ensamkommande barn, då övriga kommuner tvingats lägga ned. 
Flera kommuner hör därför av sig med önskan om att placera 
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Protokollsutdrag 
Kommunstyrelsen 

 
 

Datum 2023-11-06 

ensamkommande barn i Piteå då migrationsverket fortfarande anvisar 
samtliga kommuner och de då måste hitta platser på annan ort. 
 
Piteå kommun har under föregående år, i samverkan med Länsstyrelsen som 
har en samordningsroll mellan kommunerna och Migrationsverket, tagit 
över andra kommuners andelar. Syftet har varit att fylla egna platser och 
därmed säkerställa att verksamheten går runt ekonomiskt. 
 
Inför år 2023 slogs det fast att boendena inte fick sälja platser eller ta över 
andelar från andra kommuner. Piteå kommun har därför inte gjort några 
överenskommelser om att ta över anvisningar. Övriga kommuner har dock 
signalerat att de gärna önskar fortsätta med dessa överenskommelser och 
gärna ser på en gemensam lösning. 
 
Detta har gjort att verksamheten har en mindre beläggning av barn och med 
det följer en mindre ersättning från staten. Det står därmed klart att det inte 
är möjligt att driva boendet vidare med det beläggningsunderlag som finns 
idag. Boendena har en under en tid för att upprätthålla sin verksamhet 
nyttjat de generella statliga medel som tilldelats kommunens övergripande 
flyktingmottagning, men utifrån rådande regelverk, anvisningsförfarande 
och ersättningssystem står det klart att verksamheten inte går runt 
ekonomiskt. 
 
Volymerna på antalet anvisade ensamkommande barn har minskat de 
senaste åren. Prognosen för Piteå kommun har de senaste åren varit ca 3-4 
anvisningar per år. 
 
Ska verksamheten finnas kvar så måste kommunala medel tillskjutas. 
Summan som skulle behöva tillskjutas kan minskas genom att ta över 
andelar från övriga kommuner i länet och/eller sälja platser till andra 
kommuner för att fylla platserna och då få fler mer medel. 
 
Kommunfullmäktige har tidigare tagit beslut om att Piteå kommun ska ta 
emot ensamkommande barn och tillhandahålla boende för dessa. Därför 
behöver Kommunfullmäktige se över frågan igen, med fokus på 
kommunens övergripande mål och fatta beslut kring Piteås framtida 
ställningstagande kring målgruppen. 
 
Socialtjänsten har tillsammans med Samhällsbyggnads gjort en 
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Kommunstyrelsen 

 
 

Datum 2023-11-06 

konsekvensbeskrivning, där även Utbildningsförvaltningen och 
Överförmyndarnämnden erbjudits möjlighet att yttra sig. 
 
Kommunfullmäktige bör därför se över frågan och fatta beslut kring Piteås 
framtida ställningstagande för målgruppen. I bifogad skrivelse beskrivs tre 
olika scenarion: 
 
1. Kommunen väljer att ha kvar HVB/Stödboende för ensamkommande. 
2. Kommunen väljer successiv nedläggning. 
3. Kommunen väljer omedelbar nedläggning. 
 
Eftersom beslutet, oavsett vilket det blir, i hög grad påverkar 
Utbildningsförvaltningen och Barn- och utbildningsnämnden ges nämnden 
möjlighet att lämna ett yttrande i frågan. 
 
----- 
 
Socialnämndens beslut 2023-09-06 § 114 
Socialnämnden beslutar att förorda förslag enligt scenario 2, en stegvis 
avveckling av boende för ensamkommande barn. 
 
Socialnämnden beslutar att överlämna ärendet till kommunfullmäktige för 
beslut. 
 
----- 
 
Samhällsbyggnadsnämndens beslut 2023-09-07 § 100 
Samhällsbyggnadsnämnden förordar att Kommunfullmäktige beslutar enligt 
alternativ 2 om boende för ensamkommande barn. 
 
----- 
 
Barn- och utbildningsnämndens beslut 2023-09-27 § 90 
Barn- och utbildningsnämnden beslutar att förorda skrivelsens scenario 2; 
en successiv 
nedläggning, men det hade varit önskvärt om skrivelsens scenario 1 hade 
utrett förutsättningar för full kostnadstäckning. 
 
----- 
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Protokollsutdrag 
Kommunstyrelsen 

 
 

Datum 2023-11-06 

 
Kommunledningsförvaltningens yttranden 
Utifrån den utredning som redovisas samt de förslag som lämnats från 
berörda nämnder gör Kommunledningsförvaltningen samma bedömning att 
Piteå kommun bör successivt lägga ner kommunens Hem för vård eller 
boende (HVB) för ensamkommande flyktingbarn enligt scenario 2. 

Yrkanden 
Mikael Borg (V) och Helén Lindbäck (KD): bifall till scenario 1, 
Kommunen väljer att ha kvar HVB/Stödboende för ensamkommande barn. 

  

Anton Li Nilsson (C), Lage Hortlund (SD) och Louise Mörk (S): bifall 
till Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts förslag. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition på de två förslagen och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar enligt Kommunstyrelsens arbets- och 
personalutskottets förslag. 

Beslutsunderlag 
 Skrivelse - Utredning om boende för ensamkommande barn 

 Skrivelse - Ekonomiska konsekvenser för Socialförvaltningen gällande 
boende för Ensamkommande barn 

 § 90 Yttrande kring skrivelse gällande kommunens boenden för 
ensamkommande barn - Barn- och utbildningsnämnden 

 § 100 Samhällsbyggnadsnämnden Verksamhetsanpassning av boende för 
ensamkommande barn 

 §114 Socialnämnden Gällande boende för ensamkommande barn 
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Samverkansavtal för gemensam överförmyndarnämnd i Piteå och 
Älvsbyns kommuner 

Piteå och Älvsbyns kommuner har 2018 avtalat om att from den 1 januari 2019 
inrätta en gemensam överförmyndarnämnd i Piteå och Älvsbyns kommuner för 
samverkan angående överförmyndarverksamhet.  

Den gemensamma överförmyndarnämnden i Piteå och Älvsbyns kommuner benämns 
i detta samverkansavtal fortsättningsvis, nämnden och överförmyndarverksamheten 
för verksamheten.  

§1 Inledning 
Stöd för inrättande av en gemensam överförmyndarnämnd finns i 19 kap 16§ 2 
stycket föräldrabalken (1949:13), FB och i 3 kap 9 § Kommunallagen (2017:725), 
KL. Utöver vad som följer av lag gäller även detta samverkansavtal samt mellan 
kommunerna ingånget reglemente för nämnden.  

Syftet med samverkan genom en gemensam överförmyndarnämnd är att långsiktigt 
kunna upprätthålla kometens, kvalitet (rättssäkerhet) och uppnå kostnadseffektivitet i 
en kunskapsintensiv verksamhet.  

Nämnden är en egen myndighet på samma sätt som övriga kommunala nämnder.  

§ 2 Värdkommun och arbetsgivare 
Piteå är värdkommun och nämnden ingår i Piteå kommuns organisation. Piteå 
kommun är arbetsgivare för all personal vid verksamheten.  

§ 3 Uppgifter 
Nämnden ansvarar för de samverkande kommunernas verksamhet i enlighet med vad 
som gäller för var och en av kommunerna enligt gällande lagstiftning.  

Ärenden som lagligen kan delegeras ska delegeras till tjänstemän vid verksamheten.  

§ 4 Administration  
Verksamheten ansvarar för beredning av ärenden och verkställighet av nämndens 
beslut samt att planera och administrera den verksamhet som nämnden ansvarar för.  

Verksamheten ska upprätthålla register och personalakter och svara för 
dokumentation, rekrytera och utbilda ställföreträdare samt utföra de övriga uppgifter 
inom nämndens ansvarsområde.  

Post och handlingar till nämnden som inkommer till Älvsbyns kommun ska 
datumstämplas och snarast vidarebefordras till Piteå kommun.  

Verksamheten ska tillhandahålla sekreterare för nämnden.  

§ 5 Service och öppettider 
Nämnden ska se till att service lämnas i varje samverkande kommun. Detta kan ske 
genom regelbundet återkommande informationsträffar, information på nämndens 



samverkanskommuners hemsida, kommunernas anslagstavlor och särskild riktad 
information eller på annat sätt.  

Nämnden ska besluta om öppettider för telefonsamtal respektive besök. Nämnden 
ska inhämta synpunkter innan beslut fattas från respektive samverkanskommun. 
Öppettiderna ska anslås på respektive samverkanskommuns hemsida, de kommunala 
anslagstavlorna och meddelas Länsstyrelsen.  

För att möjliggöra mottagandet av besök i Älvsbyns kommun ska Älvsbyns kommun 
tillhandahålla erforderliga lokaler med iakttagande av det säkerhetsbehov som finns. 
Detta innebär inte någon extra kostnad för någon av samverkanskommunerna.  

§ 6 Arkiv och personuppgiftsansvarig 
Kommunstyrelsen i Piteå kommun är arkivmyndighet. 

Piteå kommun ansvarar för handlingar som av nämnden och verksamheten upprättas 
från och med den 1 januari 2019. Aktiva akter* i respektive samverkanskommun ska 
överflyttas till nämnden och Piteå kommun ansvarar då för dem. Med aktiva akter 
avses ett registrerat ställföreträdarskap.  

Nämnden och verksamheten ska ha tillgång till äldre arkiv i Älvsbyns kommun i den 
mån offentlighet och sekretesslagen inte utgår något hinder. 

För tillsyn i nämndens arkiv i Piteå kommun ansvarar centralarkivet i Piteå kommun. 

Nämnden ska upprätta en dokumenthanteringsplan. 

Nämnden är personuppgiftsansvarig för de personuppgifter som behandlas inom 
nämndens verksamhet.  

§ 7 Äganderätt till egendom  
Piteå kommun äger fast och lös egendom som behövs för att nämndens verksamhet 
förutom den lokal som Älvsbyns kommun tillhandahåller för besök.  

§ 8 Försäkring  
Piteå kommun ansvarar för och tecknar försäkringar för nämndens verksamhet och 
för personalen.  

§ 9 Arvode och annan ekonomisk ersättning till ledamöter och ersättare.  
Ledamöter och ersättare i nämnden ska arvoderas i enlighet med de bestämmelser 
som gäller för respektive samverkanskommun som har utsett ledamöterna och 
ersättarna och denna kommun ansvarar för utbetalning av arvode och annan 
ersättning. 

Var och en av de samverkande kommunerna ersätter separat kostnader för nämnden 
beslutade utbildningar, tekniska hjälpmedel, resor, konferenser och dylikt för av 
respektive kommun vald ledamot eller ersättare.  

§ 10 Budgetprocess för den gemensamma nämnden  
Nämnden finansieras genom kommunbidrag från samverkanskommunerna med 
utgångspunkt från kostnadsfördelningsnyckeln.   



Nettokostnaden för nämndens arbete och verksamhet som regleras i detta avtal ska 
fördelas mellan samverkanskommunerna enligt följande kostnadsfördelningsnyckel: 
antalet medborgare* per kommun per den 31/12 året före budgeten fastställs.  

Undantag från kostnadsfördelningsnyckeln är arvoden och kostnader för 
ensamkommande barn enligt § 15 och när nämnden beslutar om ett 
ställföreträdarskap enligt § 16 i avtalet.  

Arbetsprocessen inför budget och årsredovisning och delårsbokslut följer Piteå 
kommuns övergripande process. Förslag på budget ska tillställas Älvsbyns kommun 
senast den 31 mars varje år. Synpunkter ska vara Piteå kommun tillhanda senast den 
31 maj. Piteå kommun fastställer budget för nämnden senast den 30 juni för 
kommande verksamhetsår. Fastställande kan inte ske innan slutgiltigt godkännande 
från Älvsbyns kommun.  

§ 11 Underlag för konstadsfördelning  
Piteå kommun upplåter lokaler och utrustning som behövs för verksamheten i Piteå 
kommun samt svarar för investeringar avseende lös egendom och samtliga 
personalkostnader för verksamheten.  

Följande kostnader utgår i huvudsak underlag för kostnadsfördelningen 

 Lön och personalomkostnader 
 Personaladministration inkl. försäkringar 
 Ekonomiadministration 
 IT inkl. kostnader för ärendehanteringssystem 
 Telefoni 
 Företagshälsovård 
 Ansvarsförsäkring för förtroendevalda och anställa och sakförsäkring  
 Lokaler/hyreskostnader 
 Resor för tjänstepersoner 
 Litteratur, kontorsmaterial, kopiering, porto 
 Arkivskåp som är brandklassade 
 Arbetsledning 

§ 12 Budget/driftsbidrag från samverkanskommunerna 
Nämnden tilldelas en budget bestående av budgeterad intäkt i form av driftsbidrag 
från respektive kommun, budgeterade kostnader utifrån överenskommen 
fördelningsnyckel enligt § 11 i detta avtal samt kostnader som härrör från undantag 
från kostnadsfördelning enligt § 15 och § 16 i detta avtal. 

§ 13 Reglering av faktisk kostnad   
Slutreglering sker utifrån en jämförelse av faktisk kostnad och budgeterad kostnad 
för respektive samverkanskommun. Den faktiska kostnaden regleras i efterhand. 
Eventuella över- och underskott ska regleras inom fyra månader från det att 
årsredovisning fastställts av kommunfullmäktige i Piteå kommun. Piteå kommun ska 
redovisa och fördela kostnader enligt god redovisningssed. 



§ 14 Ersättning till värdkommunen 
Ersättning enligt kostnadsfördelningsnyckeln ska ske av Älvsbyns kommun till Piteå 
kommun och ska betala årsvis i förskott till Piteå kommun. 

§ 15 Övriga ekonomiska regleringar- Arvoden och kostnader avseende 
ensamkommande barn 

Nämnden ska betala ut arvoden, kostnadsersättningar, tolkkostnader och 
resekostnader och erlägga sociala avgifter avseende godmanskap för 
ensamkommande barn för samverkanskommunerna. Den faktiska kostnaden för detta 
debiteras, årsvis i efterskott i samband med övrig ekonomisk reglering till den 
samverkanskommun till vilket ärendet hör enligt lag.  

§ 16 Övriga ekonomiska regleringar – Arvoden och kostnader avseende övriga 
ställföreträdarskap 

Nämnden ska för samverkanskommunerna betala ut arvoden och 
kostnadsersättningar samt erlägga sociala avgifter avseende godmanskap i övrigt, 
förvaltarskap och förmynderskap i det fall kommunen ska stå fr kostnaderna enligt 
nämndens beslut. Den faktiska kostnaden för detta debiteras, årsvis i efterskott i 
samband med övrig ekonomisk reglering, till Älvsbyns kommun till vilket ärendet 
hör enligt lag.  

§ 17 Ny samverkansparter 
Om ny kommun vill delta i samverkans ska nytt samverkansavtal upprättas av 
respektive kommuners kommunfullmäktige. 

§ 18 Samråd 
Samverkanskommunerna ska inrätta en samrådsgrupp med representanter från varje 
kommun som utses av kommuncheferna. Samrådsgruppen har till uppgift att svara 
för strategiska överväganden som budget, övriga gemensamma frågor som berör 
samarbetet samt utvärdera samverkansarbetet enligt 1 23 i avtalet.  

Piteå och Älvsbyns kommuner ska samråda kring vilka nyckeltal som ska användas 
för att utvärdera nämndens verksamhet samt vilka övergripande mål som ska gälla 
för nämnden.  

Samrådsgruppen ska vara medlare i samband med oenighet och otydlighet till följd 
av avtalet. Samrådsgruppen ska träffas regelbundet eller när någon i samrådsgruppen 
begär det. Begäran ska ställas till chefen för verksamheten som svarar för 
sammankallande och genomförande av samrådsgruppens möten.  

Samrådsgruppen ska utse en operativ arbetsgrupp för respektive 
samverkanskommun. Sammansättningen av denna bestäms av respektive 
samverkanskommun. I den operativa arbetsgruppen ska verksamhetsrelaterade 
driftsfrågor avhandlas.  

§ 19 Insyn i förvaltning 
Älvsbyns kommun har rätt till löpande insyn i förvaltning och redovisning som gäller 
nämnden och dess verksamhet. Nämnden ska till respektive kommuns fullmäktige 



regelmässigt rapportera hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska 
ställningen är. 

§ 20 Mandatperiod 
Mandatperioden är i fyra år, räknat från året allmänna val i kommunfullmäktige 
hållits. 

§ 21 Sammansättning 
Nämnden består av 6 ledamöter och 2 ersättare. Tre ledamöter och en ersättare ska 
utses av Piteå kommun och tre ledamöter och en ersättare av Älvsbyns kommun. An 
nämndens ledamöter ska en ordförande och en vice ordförande. Ordförande utses av 
Piteå kommun, vice ordförande utses av Älvsbyns kommun.  

§ 22 Nämndens ställning 
Nämnden är part vid laglighetsprövning och den enskildes motpart vid 
förvaltningsbesvär.  

§ 23 Uppföljning och utvärdering  
Verksamheten ska utvärderas efter år två i varje mandatperiod av 
samverkanskommunerna. Ansvaret för utvärdering är samrådsgruppen enligt § 18 i 
detta avtal.  

§ 24 Ersättningsanspråk 
För eventuella krav på ersättning för fel eller försummelse i verksamheten som kan 
komma att riktas mot nämnden svarar Piteå kommunen för avseende nya ärenden 
registrerade efter januari 2019 

Har ärenden registrerats före januari 2019 men fel eller försummelsen beror på Piteå 
kommun brist är Piteå kommun ansvarig. Beror bristen på fel eller försummelsen 
före januari 2019 och som upptäcks av nämnden men beror på en brist hos den 
kommunen dit ärendet hör enligt lag är den kommunen fullt ansvarig för skadan. 
Älvsbyns kommun äger inte rätt att föra regresstalan mot Piteå kommun med 
anledning av sådana anspråk. 

§ 25 Reglemente 
Nämnden regleras av ett särskilt reglemente. Reglementet och ändringar i detta ska 
fastställas av samverkanskommunernas kommunfullmäktige för att vara giltigt. 

§ 26 Riktlinjer för nämnden  
Nämnden ska anta styrande dokument för nämnden och dess verksamhet.  

Inför start av nämnden ska Älvsbyns kommun s ställföreträdare under 2018 
informeras om riktlinjer för årsredovisning för ställföreträdare som gäller hos Piteå 
kommun.   

§ 27 Revision  
Nämnden ska granskas av revisorerna i var och en av de samverkande kommunerna.  

Frågan om ansvarsfrihet ska provas av kommunfullmäktige i var och en av de 
samverkande kommunerna. 



§ 28 Omförhandling 
Båda samverkanskommunerna har rätt att påkalla omförhandling av detta avtal. 
Omförhandlat avtal ska beslutas i respektive kommuns kommunfullmäktige. 

§ 29 Tvist 
Tvist förande tolkningen och tillämpningen av detta avtal ska i första hand lösas 
genom förhandlingar mellan parterna enligt vad som anges under 18 § i samråd i 
detta avtal. Kan inte tvisten lösas ska fråga luftas till Politisk nivå i respektive 
kommun. 

Om frågan för ersättning/skadestånd som hänför sig till ett ställföreträdarskap kan 
någon av samverkanskommunerna väcka talan i domstol. Frågan ska dock 
dessförinnan samverkats och förhandlats enligt vad som anges i 18 § i detta avtal.  

§ 30 Avtalstid och uppsägning av avtal 
Avtalet gäller från 1 januari 2024 under förutsättning att kommunfullmäktige i Piteå 
och Älvsbyns kommuner har godkänt avtalet genom beslut som vinner laga kraft och 
till och med 31 december 2028 

Uppsägning ska göras skriftligen senast 2 år före avtalstidens utgång. Sker inte 
uppsägning av avtalet förlängs avtalet med ett år i taget.  

 

 

Piteå kommun   Älvsbyns kommun 

 

Patric Lundström    Johan Dahlqvist  

Kommunstyrelsens ordförande   Kommunstyrelsens ordförande 

 

Andreas Lind   Anna Lindberg 

Kommunchef     Kommunchef
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Piteå och Älvsbyns kommuner har 2018 avtalat om att from den 1 januari 2019 inrätta en 
gemensam överförmyndarnämnd i Piteå och Älvsbyns kommuner för samverkan angående 
överförmyndarverksamhet.  

Den gemensamma överförmyndarnämnden i Piteå och Älvsbyns kommuner benämns i detta 
reglemente fortsättningsvis, nämnden och överförmyndarverksamheten för verksamheten. 

§ 1 inledning 

Stöd för inrättande av en gemensam överförmyndarnämnd finns i 19 kap 16 § 2 stycket 
Föräldrabalken (1949:13), FB och i 3 kap 9 § Kommunallagen (2017:725), KL.  Utöver vad 
som följer av lag gäller även detta samverkansavtal samt mellan kommunerna ingånget 
reglemente för nämnden.  

Syftet med samverkan genom en gemensam överförmyndarnämnd är att långsiktigt kunna 
upprätthålla kompetens, kvalitet (rättssäkerhet) och uppnå kostnadseffektivitet i en 
kunskapsintensiv verksamhet.  

Nämnden är en egen myndighet på samma sätt som övriga kommunala nämnder.  

§ 2 Värdkommun och arbetsgivare 

Piteå kommun är värdkommun och nämnden ingår i Piteå kommuns organisation. Piteå 
kommun är arbetsgivare för all personal vid verksamheten. 

§ 3 Uppgifter 

Nämnden ansvarar för de samverkande kommunernas verksamhet i enlighet med vad som 
gäller var och en av kommunerna enligt gällande lagstiftning. 

Ärenden som lagligen kan delegeras ska delegeras till tjänstemän vid verksamheten. 

Utöver vad som följer av lag ska nämnden tillse att verksamheten bedrivs i enlighet med detta 
reglemente och samverkansavtalet. 

Nämnden ska till respektive kommuns kommunfullmäktige regelmässigt rapportera hur 
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska ställningen är. 

Nämnden ska samråda med berörda nämnder i de samverkande kommunerna samt med andra 
myndigheter och med enskilda organisationer.  

Nämnden ska anta styrande dokument för nämnden och dess verksamhet.  

Inför start av nämnden ska Älvsbyns kommuns ställföreträdare under 2018 informeras om 
riktlinjer för årsredovisning för ställföreträdare som gäller hos Piteå kommun.  

§ 4 Administration 

Verksamheten ansvarar för beredning av ärenden och verkställighet av nämndens beslut samt 
att planera och administrera den verksamhet som nämnden ansvarar för. 
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Verksamheten ska upprätthålla register och personakter och svara för dokumentation, rekrytera 
och utbilda ställföreträdare samt utföra de övriga uppgifter inom nämndens ansvarsområde.  

Post och handlingar till nämnden som inkommer till Älvsbyns kommun ska datumstämplas och 
snarast vidarebefordras till Piteå kommun. 

Verksamheten ska tillhandahålla sekreterare för nämnden.  

§ 5 Medborgarförslag som överlåtits till nämnden för beslut  

Medborgarförslag som fullmäktige i respektive samverkanskommun överlåtit till nämnden för 
beslut ska beredas så nämnden kan besluta i ärendet inom ett år från det att förslaget väcktes i 
kommunfullmäktige. 

Nämnden ska fortlöpande informera kommunfullmäktige i respektive samverkanskommun om 
de beslut som fattats gällande medborgarförslag.   

Nämnden ska även redovisa till kommunfullmäktige i respektive samverkanskommun de 
ärenden som inte avgjorts inom ett år.  

Beslutanderätten i ärenden som väckts genom medborgarförslag och som överlåtits till 
nämnden får inte delegeras.  

Nämnden får med stöd av kommunallagen besluta att den eller de som väckt ett ärende genom 
medborgarförslag får närvara när nämnden behandlar ärendet och delta i överläggningarna, 
men inte i beslutet. 

§ 6 Ansvar- och rapporteringsskyldighet  

Nämnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mål och styrande dokument 
som Piteå kommuns kommunfullmäktige har beslutat, de föreskrifter som kan finnas i lag eller 
förordning, bestämmelser i detta reglemente samt samverkansavtalet. 

Nämnden ska till Piteå kommuns kommunfullmäktige rapportera hur verksamheten utvecklas 
och nämndens ekonomiska ställning under budgetåret. Rapporten ska framläggas vid 
kommunfullmäktiges sammanträde i samband med delårsrapport och årsredovisning.  

Delårsrapport och årsredovisning ska tillställas Älvsbyns kommuns kommunfullmäktige efter 
den godkänts av Piteå kommuns kommunfullmäktige.  

Piteå kommuns styr- och ledningssystem utgör grunden för nämndens internkontroll, nämnden 
ska årligen upprätta en plan för kontrollen.  

§ 7 Personuppgifter 

Nämnden är personuppgiftsansvarig för de register och andra behandlingar av personuppgifter 
som sker i nämndens verksamhet.  
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§ 8 Personalansvar 

För medarbetare inom nämndens verksamhetsansvar är kommunstyrelsen 
anställningsmyndighet och ansvarar för personalfrågor inklusive arbetsmiljöfrågor.  

§ 9 Nämnden arbetsformer 

Kommunfullmäktige i var och en av samverkanskommunerna ska välja ledamöter och ersättare 
som ska representera samverkanskommunen i nämnden. Nämnden består av sex ledamöter och 
två ersättare varav fullmäktige i de samverkande kommunerna utser tre ledamöter och en 
ersättare vardera. 

Av nämndens ledamöter ska en vara ordförande och en vice ordförande. Ordförande utses av 
Piteå kommun, vice ordförande utses av Älvsbyns kommun. 

Nämnden har inget utskott. 

§ 10 Växeltjänstgöring  

En ledamot eller en ersättare som har avbrutit sin tjänstgöring på grund av jäv i ett ärende får 
åter tjänstgöra, sedan ärendet har handlagts.  

En ledamot som har avbrutit tjänstgöringen vid ett sammanträde på grund av annat hinder än 
jäv, får åter tjänstgöra om ersättarens inträde har påverkat styrkebalansen mellan partierna. 

§ 11 Inkallande av ersättare  

En ledamot som är hindrad att delta i ett sammanträde eller i en del av ett sammanträde, ska 
snarast anmäla detta till nämndens sekreterare. Sekreteraren kallar in den ersättare som står i tur 
att tjänstgöra och som inte redan kallats in. 

§ 12 Övriga icke tjänstgörande ersättare  

Övriga icke tjänstgörande ersättare har rätt att delta i nämndens överläggningar, dock inte rätt 
att få sin mening antecknad i protokollet. 

§ 13 Ersättare för ordföranden  

Om varken ordföranden eller vice ordföranden kan delta i ett helt sammanträde eller i en del av 
ett sammanträde utser nämnden en annan ledamot att vara ordförande tillfälligt.  

Den till åldern äldste ledamoten tjänstgör som ordförande, tills den tillfällige ordföranden har 
utsetts.  

Om ordföranden till följd av sjukdom eller av annat skäl är hindrad att fullgöra uppdraget för en 
längre tid får nämnden utse en annan ledamot att vara ersättare för ordföranden. Ersättaren 
fullgör ordförandens samtliga uppgifter. 
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Sammanträden  

§ 14 Tidpunkt  

Nämnden sammanträder på dag och tid som nämnden bestämmer. Nämnden får besluta om 
offentliga sammanträden. 

§ 15 Kallelse  

Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. Kallelsen ska vara skriftlig 
och innehålla uppgift om tid och plats för sammanträdet.  

Kallelsen ska på ett lämpligt sätt skickas till varje ledamot och ersättare samt annan 
förtroendevald som får närvara vid sammanträdet senast fem dagar före sammanträdesdagen.  

Kallelsen bör åtföljas av dagordning. Ordföranden bestämmer i vilken utsträckning handlingar 
som tillhör ett ärende på dagordningen ska bifogas kallelsen. I undantagsfall får kallelse ske på 
annat sätt.  

När varken ordföranden eller vice ordförande kan kalla till sammanträde ska den till åldern 
äldste ledamoten göra detta. Om ordföranden på grund av sjukdom eller av annat skäl är 
hindrad att fullgöra uppdraget för en längre tid, får nämnden utse en annan ledamot att vara 
ersättare för ordföranden. Ersättaren fullgör ordförandens samtliga uppgifter. 

§ 16 Justering och anslag av protokoll  

Protokollet justeras av ordföranden och en ledamot.  

Nämnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bör 
redovisas skriftligt innan nämnden justerar den. 

Nämndens protokoll ska tillkännages på samverkanskommunernas anslagstavlor. 
Verksamheten har ansvar för att kontrollera när nämndens protokoll har anslagits på de olika 
anslagstavlorna. 

17 § Reservation 

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen, ska 
ledamoten göra det skriftligt. Motiveringen ska anmälas innan sammanträdet avslutas.  

§ 18 Delgivning  

Behörig att motta delgivning å nämndens vägnar är, förutom ordförande och vice ordförande, 
ansvarig chef för verksamheten eller annan anställd som nämnden bestämmer.  

Övrigt  

§ 19 Undertecknande av handlingar  

Skrivelser, avtal och andra handlingar som beslutas av nämnden ska undertecknas av 
ordföranden. Vid förfall för ordföranden inträder vice ordföranden och vid förfall för denne den 
ledamot som nämnden utser.  



 
  Sid 5 
 

Nämnden får även uppdra åt förtroendevald eller tjänsteman att enligt av nämnden lämnade 
direktiv underteckna handlingar på nämndens vägnar 

Beslut som fattas med stöd av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar som 
upprättas med anledning därav undertecknas av den som fattat beslutet. 

 
Antagen av KF 2018-03-26, § 53 
Reviderad av KF 2023-11-27 § 288 
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§ 234 Reglemente - Gemensam överförmyndarnämnd 
Piteå och Älvsbyns kommun 

 Diarienr 23KS583 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår att Kommunfullmäktige antar nytt 
samverkansavtal för Gemensam överförmyndarnämnd för Piteå och 
Älvsbyns kommuner från och med 1 januari 2024. 

  

Kommunstyrelsen föreslår att Kommunfullmäktige antar Reglemente för 
Gemensam överförmyndarnämnd för Piteå och Älvsbyns kommuner från 
och med 1 januari 2024. 

  

Reservation 
Håkan Johansson (M), Karl-Erik Jonsson (M) och Helén Lindbäck 
(KD) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget förslag. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktige i Piteå och Älvsbyns kommun beslutade 2018 att ingå 
gemensam överförmyndarnämnd med början 1 januari 2019. Några av 
syftena med att skapa en gemensam överförmyndarnämnd var att få till en 
effektivare, mindre sårbar och mer rättssäker överförmyndarverksamhet. 
Kommunerna var tidigt ute att bilda gemensam nämnd och 
samverkansavtalet och fördelningsnyckeln som togs fram ansågs då spegla 
en rättvis fördelning av ekonomin. 

 
Efter att ha haft gemensam nämnd under flertalet år har det i utvärdering 
av samverkansavtalet visat sig att fördelningsnyckeln behöver revideras. 
Detta för att fördelningsnyckeln över tid ska bli stabilare. Förslaget som har 
tagits fram rörande ny fördelningsnyckel har skett i samarbete med 
representanter från båda kommunerna. Ekonomin är fördelad i tre områden 
där respektive kommun står för sina kostnader kopplat till nämnd/politik 
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Protokollsutdrag 
Kommunstyrelsen 

 
 

Datum 2023-11-06 

och ställföreträdare/uppdragstagare. Den del som 
avser överförmyndarexpeditionen fördelas kommunerna emellan genom en 
fördelningsnyckel. 

 
Denna fördelningsnyckel baseras idag på antalet aktiva akter per kommun 
per den 31/12, året före budgeten fastställs. Antalet aktiva akter vid årets 
slut innebär inte totalt hanterade akter under året vilket medför att 
överförmyndarexpeditionen hanterar flertalet akter under året som inte ingår 
i fördelningsnyckeln vid årets slut. Det är vidare viktigt hur akter registreras 
för att de ska ingå i fördelningsnyckeln. Den idag aktuella fördelningsnyckel 
medför att den procentuella fördelningen mellan kommunerna varierar år 
från år vilket medför det svårt att planera budget. 

 
För att få en mer tydlig och stabil fördelningsnyckel föreslår 
kommunledningsförvaltningen att samverkansavtalet revideras till att 
fördelningsnyckeln ska baseras på antalet 
kommunmedborgare per kommun per den 31/12, året före budget fastställs. 
Detta är en fördelningsnyckel som är vanligt förekommande i andra 
samverkansområden. Det innebär för 2022 en fördelning på 16% för 
Älvsbyns kommun och 84% för Piteå kommun. 

  

Gemensam överförmyndarnämnd i Piteå och Älvsbyns kommuners beslut 
2023-09-07 § 35 

Gemensam Överförmyndarnämnd beslutar anta nytt förslag på 
samverkansavtal att träda i kraft 1 januari 2024. 

---- 

Reglementet har reviderats med att ta bort en paragraf då samma typ av 
innehåll även finns med i §18. Förtydligat att handlingar som utförs på 
delegation skrivs under av delegat, (tilllägg i § 19). 

Gemensam överförmyndarnämnd i Piteå och Älvsbyns kommuners beslut 
2023-09-07 § 36 

Gemensam Överförmyndarnämnd beslutar anta reviderat förslag på 
reglemente att träda i kraft 1 januari 2024. 
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Protokollsutdrag 
Kommunstyrelsen 

 
 

Datum 2023-11-06 

Yrkanden 
Håkan Johansson (M) och Karl-Erik Jonsson (M): bifall 
till Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts förslag med ändring att 
kostnaden fördelas enligt totala antalet ärenden under hela året. 

  

Anton Li Nilsson (C): bifall till Kommunstyrelsens arbets- och 
personalutskotts förslag. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition på de två förslagen och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar enligt Kommunstyrelsens arbets- och 
personalutskottets förslag. 

Beslutsunderlag 
 Samverkansavtal - Gemensam överförmyndarnämnd Piteå och Älvsbyns 

kommun 

 Reglemente - Gemensam överförmyndarnämnd Piteå och Älvsbyns 
kommun 
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Kommunfullmäktige 

Styr- och ledningssystem 

Styr- och ledningsprocess 

Piteå kommuns styr- och ledningssystem beskrivs i sin helhet i Policy för styrning och ledning. 

Styr- och ledningssystemet utgör ramen för styrning inom Piteå kommunkoncern och ska vara vägledande för 

planering, genomförande, uppföljning och förbättring av kommunens samtliga verksamheter. 

Piteå kommuns styr- och ledningssystem vilar på tre ben; Mål och resultatstyrning, Organisation och regelstyrning 

samt Tillit och värderingsstyrning. 

 

Piteå kommun är en politiskt styrd organisation och styr och ledningssystemet strävar efter att uppfylla den politiska 

viljan. Mål och resultatstyrning sätter upp målsättningar för organisationen att sträva mot. Organisation och 

regelstyrning sätter upp spelplan och bestämmer regelverket med mandat och handlingsutrymme för kommunens 

verksamheter och medarbetare. Tillit och värderingsstyrningen samspelar med de båda andra benen och beskriver 

det förhållningssätt som kommunen eftersträvar internt likväl som mot medborgare och andra parter. 

Årshjul för budget och verksamhetsplanering 

Årsredovisning 

Slutliga resultat analyseras och redovisas i årsredovisningen. Målbedömning sker enligt fastställd modell. 

Politiska riktlinjer för verksamhetsplanering 

Riktlinjerna är ett styrdokument vars huvudsakliga uppgift är att fastställa Kommunfullmäktiges viljeinriktning inför 

nämndernas arbete med att ta fram förslag till budget och verksamhetsplan. 

 

Riktlinjerna ska tydliggöra för nämnder och bolag de utmaningar och uppdrag som finns inför kommande budget och 

verksamhetsplan. Resultat och analyser i årsredovisning samt omvärlds- och invärldsanalys ska ligga till grund för 

riktlinjer inför kommande års budgetarbete. I riktlinjerna ska planerade övergripande mål för de strategiska 

områdena samt mål för personal- och ekonomiområdet, presenteras. 

Verksamhetsplan 

Utifrån nämndernas och bolagens planeringsprocess som bedrivs i enlighet med riktlinjerna fastställer 

Kommunfullmäktige budget för det kommande året samt verksamhetsplan för den kommande treårsperioden. I 

Verksamhetsplanen ska vision, strategiska områden och övergripande mål för hela kommunen fastställas. 

Månads- och delårsbokslut 

En gemensam väl fungerande process där månadsbokslut (kommunen) och delårsbokslut per augusti (kommun och 

koncern) signalerar eventuella avvikelser och/eller förändringar. 
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Verksamhetsplan för kommunkoncernen utgör tillika kommunens övergripande internkontrollplan. Alla 

verksamheter ska ha en systematisk verksamhetsplanering som kan kopplas till kommunens övergripande styr- och 

ledningsprocesser. Varje chef är ansvarig för både grunduppdraget och utveckling av verksamheten och ska ha en 

relevant verksamhetsplanering för båda uppdragen. 

Dialog en viktig del i styr- och ledningssystemet 

Dialog behöver ske och utvecklas ur två perspektiv. Kund- och brukardialog från ett förvaltnings- och 

kundperspektiv och medborgardialog ur ett demokratiutvecklingsperspektiv för att ge utrymme till delaktighet och 

medskapande. 

 

Kund- och brukardialog sker i verksamheterna och vänder sig till de som nyttjar service och tjänster som kund eller 

brukare. 

Medborgardialog är ett viktigt inslag när vi utvecklar våra verksamheter. Mål och nyckeltal uttrycks ur ett 

medborgarperspektiv. Medborgardialog sker kommunövergripande och vänder sig till alla boende i Piteå. 

Medborgardialog beslutas av kommunstyrelsen. Piteborna ska uppleva delaktighet i verksamheterna samt i 

utveckling av det framtida Piteå. Kommunstyrelsen beslutar årligen om fokusdialoger för medborgardialogen. I Piteå 

kommun är medborgardialog indelad i fyra perspektiv; information, konsultation, delaktighet och medbestämmande. 

 

Styrkedja 

Strukturen beskriver hur vision, mål och nyckeltal kopplas från kommunfullmäktige till respektive nämnd/bolag. 

Kommunfullmäktige styr genom verksamhetsplan och andra styrande dokument. Verksamhetsplan (VEP) utgör 

också Plan för hållbarhet som inkluderar plan för folkhälsoarbete, mänskliga rättigheter, barnkonventionen, 
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miljöprogram samt program för alkohol- och drogförebyggande arbete. Översiktsplanen utgör lagstadgade planer 

som klimat och energiplan och trafikstrategi. Vision och strategiska områden tillsammans med ledarskaps- och 

medarbetarpolicy utgör den värdegrund som alla verksamheter utgår från. 

 

Strategiska områden och övergripande mål 

Kommunkoncernens samlade mål 

För planperioden 2024-2026 finns nio övergripande mål samt mål för personal och ekonomi. Av de övergripande 

målen har kommunfullmäktige beslutat att fyra mål är prioriterade och övriga fem mål är riktade till nämnder och 

bolag som får ett särskilt ansvar. Dessa utgör koncernens samlade mål. 

 

Agenda 2030 en del i ordinarie arbete 

I Piteå kommun ingår Agenda 2030 i det ordinarie arbetet. Bedömningen är att kommunens övergripande mål och 

nyckeltal i stor utsträckning kopplar till målen i Agenda 2030. Piteå kommun har inarbetat mål och nyckeltal som 

visar på hur kommunen bidrar i arbetet för Agenda 2030. Kommunfullmäktige har i reglementen tydliggjort alla 

nämnders uppdrag och det gemensamma ansvaret för Mänskliga rättigheter. Piteå kommun har därutöver antagit 

Riktlinjer för Mänskliga Rättigheter- Mångfald och tagit ställning genom att underteckna: 

Borgmästaravtalet, ett avtal för innovativa energistäder som bygger på ett klimatinitiativ för Europas städer och 

regioner att minska koldioxidutsläppen. 

CEMR – en europeisk överenskommelse för jämställdhet. 

ECCAR – European Coalition of Cities against Racism 

Tillsammans når vi målen 

Kommunkoncernens utmaningar, ambitiösa mål och vision kräver arbetsformer som utgår ifrån tillit och dialog. 

Framgångsfaktorer för att lyckas är en fortsatt utveckling av samverkan och samordning inom kommunkoncernen. 

Tillsammans med regionen, andra kommuner, civilsamhälle och näringsliv nyttjar kommunkoncernen befintliga 
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samverkansstrukturer samt utvecklar nya där sådana behövs. 

Prioriterade mål 

      

  
Piteå ska erbjuda trygga och attraktiva livsmiljöer 

 Alla nämnder och helägda bolag 

  
Piteå ska år 2030 ha 46 000 invånare och till 2040 50 000 invånare 

 Alla nämnder och helägda bolag 

  
Piteå präglas av en samhällsgemenskap med jämställdhet och mångfald som grund 

 Alla nämnder och helägda bolag 

  
Piteå ska vara en attraktiv ort för näringsliv och företagande 

 Alla nämnder och helägda bolag 

Riktade övergripande mål 

     

  Piteå ska vara Sveriges barnvänligaste kommun Alla nämnder och helägda bolag 

  Piteå ska erbjuda goda förutsättningar för ett livslångt lärande BUN, KFN, SBN, PiteBo, PSP 

  
Piteborna i alla åldrar ska känna att det är meningsfullt att engagera sig och att de kan 
påverka kommunens utveckling 

KS, KFN 

  Samhällsbyggnad ska utgå från social, ekologisk och ekonomisk hållbarhet Alla nämnder och helägda bolag 

  I Piteå utgör kulturen en drivkraft för demokrati, tillväxt och samhällsutveckling KS, BUN, KFN, SBN, PSP 

Mål för personal och ekonomi 

     

 
 

Piteå kommun och de kommunala bolagen ska arbeta aktivt för att vara en attraktiv och 
jämställd arbetsgivare samt skapa hälsofrämjande arbetsplatser 

KS, BUN, FSN, KFN, GRN, SBN, SN 
och alla helägda bolag 

 
 

Budgetramen ska hållas genom effektiv hushållning av disponibla resurser Alla nämnder 

 
 

Piteå kommuns och de kommunala bolagens finansiella ställning ska vara långsiktigt hållbar KS och helägda bolag 

Måluppfyllelse 

Piteå kommuns uppfattning är att den snabba samhällsutvecklingen samt jämförelser med andra har skapat ett behov 

av "rörliga mål". Piteå kommuns mål är därför uttryckta som kvalitativa mått. Gemensam mall och arbetssätt med 

målbedömning skapar goda dialoger mellan politiker och tjänstepersoner. Dialog om verksamhetens kvalitet utgör 

grund för målbedömning, verksamhetsutveckling och medborgardialog. 

Grad av måluppfyllelse bedöms enligt följande skala: 

 

Analys 

Analys sker utifrån fastställda mål för att undvika att enskilda nyckeltal får allt för stor vikt. Grunden i analysen utgår 

från redovisade resultat och dialog kring måluppfyllelse. Analysen ska handla om helheten för målet, eller det 

strategiska området, inte om detaljer. Nyckeltalens roll är att stödja en kvalitativ bedömning, men kan aldrig utgöra 

det enda underlaget för bedömning, men kan aldrig utgöra det enda underlaget för bedömning av måluppfyllelse. 

Jämförelser med andra kommuner ger möjligheter att förhålla sig till de egna resultaten. Mall för målbedömning 

utifrån ovanstående ligger till grund för bedömningen. 

Grund för analysen 

• Resultat i form av nyckeltal, undersökningar, utvärderingar och andra icke mätbara värden 

• Satsningar och pågående åtgärder för att bibehålla eller öka graden av måluppfyllelse 

Nyckeltalsredovisning 

Piteå kommun har två kategorier av nyckeltal 

• Nyckeltal kopplade mot strategiska områden och övergripande mål 

• Verksamhetsbeskrivande basnyckeltal 

Nyckeltal av Kommunfullmäktige och kopplade mot strategiska områden och övergripande mål redovisas i 

årsredovisningen, delårsrapporter samt månadsrapporter. En fullständig nyckeltalsredovisning sker i 

årsredovisningen. I delårsrapporter och månadsrapporter redovisas endast nyckeltal som är baserade på månadsdata. 

Verksamhetsbeskrivande basnyckeltal beslutas på och redovisas på nämndsnivå i samband med årsredovisningen och 
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delårsrapporten per augusti. 

För respektive nyckeltal redovisas inrapporterade värden för den senaste tillgängliga perioden. För individbaserade 

nyckeltal redovisas uppgifter fördelat på kvinnor och män. 

God ekonomisk hushållning 

Med årsredovisning och revisorernas utlåtande i revisionsberättelsen som grund beslutar kommunfullmäktige om 

ansvarsfrihet och God ekonomisk hushållning. Underlag för beslut byggs utifrån en samlad bild av kommunens mål 

och målindikatorer. Piteå kommun gör en samlad bedömning av måluppfyllelse för de fyra strategiska områdena 

samt för personal och ekonomi. Bedömningen utgör grunden för God ekonomisk hushållningen, som enligt lagen ska 

bedömas i varje kommun. 
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Organisationsskiss koncernen Piteå kommun 

 



10 

 

Ekonomisk sammanställning koncernen Piteå 

kommun 
Koncernbudgeten för Piteå kommun 2024 innefattar en sammanställning av budgetarna för Piteå kommun, Nolia AB 

(50% av) och koncernen Piteå Kommunföretag AB, med dess dotter- och intressebolag. 

Kommunens totala verksamhet bedrivs både i förvaltningsform och i bolagsform. En stor del av verksamheten 

återfinns därför även bland de kommunala bolagen under moderbolaget Piteå Kommunföretag AB. För att få en 

helhetsbild av koncernen Piteå kommun har därför upprättats en sammanställd budget för hela koncernen Piteå 

kommun. 

I nedanstående sammanfattningar presenteras utfallen före skatt 2018 - 2022 samt budget för åren 2023 och 2024. 

Resultat 

Resultatet mäts som resultat före skatt. Av grafen nedan framgår att utfallet för koncernen Piteå kommun år 2018 till 

174,3 mkr, 2019 till 188,9 mkr, 2020 till 256,8 mkr, 2021 till 310,7 mkr och 2022 till 321,7 mkr. 

Budgeterade resultat för koncernen Piteå kommun år 2023 och år 2024 uppgår till 138,6 mkr respektive -3,2 mkr. 
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Investeringar 

Koncernen Piteå kommuns investeringsvolym har under 2018 varit, 659,0 mkr, för 2019, 687,8 mkr, 

2020, 722,0 mkr, 2021, 511,0 mkr och för 2022 547,4 mkr i utfall. I budgeten 2023 uppgår investeringsvolymen till 

765,3 mkr och för år 2024 till 822,7 mkr. 

 

 

 

  

Bland större investeringar 2024 kan nämnas: 

• Stambyte och badrumsrenoveringar (AB PiteBo) 

• Nyproduktion lägenheter Strömnäs (AB PiteBo) 

• Investeringar elnätet (AB PiteEnergi) 

• Investeringar fjärrvärme (AB PiteEnergi) 

• Investeringar bredband (AB PiteEnergi) 

• Nybyggnation industrifastigheter (Piteå Näringsfastigh. AB) 

• Reinvestering i VA (Piteå Renhållning och Vatten AB) 

• Reinvesteringar i fastigheter (Piteå kommun) 

• Reinvestering ombyggnad gator/vägar (Piteå kommun) 

• Nytt särskilt boende för äldre Skogsgården (Piteå kommun) 

• Christinaprojektet  (Piteå kommun) 
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Budget koncernen Piteå kommun 
Resultaträkningar (tkr) Utfall 2022 Prognos 2023 Budget 2023 Budget 2024 

     

Intäkter 1 845 316 1 818 014 1 718 775 1 835 777 

Kostnader -3 936 969 -4 228 879 -4 039 683 -4 392 548 

Avskrivningar -364 462 -340 472 -351 545 -370 740 

Nettokostnader -2 456 115 -2 751 337 -2 672 453 -2 927 511 

     

Skatteintäkter 2 355 361 2 445 096 2 399 759 2 508 063 

Utjämnings- /statsbidrag 489 220 484 739 483 345 514 062 

Finansiella intäkter 11 456 32 785 5 753 12 099 

Finansiella kostnader -78 235 -75 324 -77 837 -109 866 

     

Resultat före skatt 321 687 135 959 138 567 -3 153 

 

Investeringar (tkr) Utfall 2022 Prognos 2023 Budget 2023 Budget 2024 

Investeringar - Koncernen Piteå kommun 547 356 578 612 765 257 822 660 

 

 

 

Budget Piteå kommun 

Resultaträkningar (tkr) Utfall 2022 Prognos 2023 Budget 2023 Budget 2024 

     

Intäkter 678 267 640 931 590 421 590 471 

Kostnader -3 220 310 -3 439 480 -3 303 501 -3 553 786 

Avskrivningar -124 719 -124 628 -133 446 -143 195 

Nettokostnader -2 666 762 -2 923 177 -2 846 526 -3 106 510 

     

Skatteintäkter 2 355 361 2 445 096 2 399 759 2 508 063 

Utjämnings- /statsbidrag 489 230 484 739 483 345 514 062 

Finansiella intäkter 30 962 49 943 21 964 264 

Finansiella kostnader -48 398 -28 196 -33 028 -31 528 

     

Resultat efter finansiella poster 160 393 28 405 25 514 -115 649 

 

Investeringar (tkr) Utfall 2022 Prognos 2023 Budget 2023 Budget 2024 

Investeringar - Piteå kommun 217 821 287 628 387 879 392 498 
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Organisation - Koncernen Piteå Kommunföretag AB 
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VD-kommentar till budget 2024 för koncernen Piteå 

Kommunföretag AB 

 
Krig och instabilitet i vår omvärld påverkar samhället väsentligt, inte minst handel med varor. Inflationen har i hela 

västvärlden varit hög under hela 2023 och ska enligt prognoser lindras under 2024. Räntehöjningarna under 2023 i 

Sverige är de högsta på 30 år. Detta skapar högre kostnader och påverkar budgeten för kommande verksamhetsår. 

Samtliga bolag inom koncernen ser ökade kostnader vilket medfört vissa omprioriteringar avseende investeringar, 

men har också ökat fokus på effektiviseringar inom koncernens bolag. Enbart räntehöjningarna medför en budgeterat 

nivå för räntekostnader som jämfört med utfallet år 2022 ökat med mer än 25 MSEK. Bolagen har arbetat hårt i 

budgetprocessen för att pressa kostnaderna och öka intäkterna. 

Arbetslösheten är låg i norra Sverige, vilket medför konkurrens om arbetskraft. Det är helt avgörande för koncernens 

bolag att fortsätta arbetet med attraktivitet ur ett arbetsgivarperspektiv. 

Verksamheten kommer att fokusera på de områden som styrelsen identifierat och beslutat under året: 

• Planeringsarbete inför Norrbotniabanans fortsatta byggande är viktig för att kunna säkerställa den 

infrastruktur och utveckling som bygget av banan kommer att möjliggöra. Samverkan kommer under 2024 

att ske såväl inom koncernen, bolag, förvaltningar, närliggande kommuner och i första hand med 

Trafikverket. 

• Piteå Kommunföretag AB ska, inom projektet Campus Piteå, tillsammans med främst Piteå Science Park 

AB, Piteå Näringsfastigheter AB och Näringslivsavdelningen, aktivt arbeta för att öka antalet studenter på 

Campus. Fler samarbeten, t ex med TLU, UMU och Framnäs Folkhögskola ska öka utbudet av utbildningar, 

antalet studenter på Campusområdet och stärka forsknings- och innovationsarbetet.  

• Moderbolaget ska tillsammans med dotterbolagen fortsätta arbeta aktivt med att genom tekniskt kunnande 

och attraktiva erbjudanden möjliggöra etableringar i Piteå av nya företag och organisationer samt att 

befintliga företag kan växa. Det ska ske genom samverkan med Näringslivsavdelningen och 

Samhällsbyggnadsförvaltningen. 

Föreliggande budget för koncernen Piteå Kommunföretag bygger i allt väsentligt på dotterbolagens egna budgetar. 

  

Daniel Fåhraeus 

VD Piteå Kommunföretag AB 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



15 

 

Piteå Kommunföretag AB (koncernen) 
 

 

Ekonomi 

Resultat- och investeringsbudget 

Resultaträkningar (tkr) Utfall 2022 Prognos 2023 Budget 2023 Budget 2024 

     

Rörelsens intäkter mm     

Nettoomsättning 1 202 646 1 281 721 1 230 201 1 345 572 

Övriga rörelseintäkter 102 829 35 484 35 175 38 981 

Summa intäkter mm 1 305 475 1 317 205 1 265 376 1 384 553 

     

Rörelsens kostnader     

Handelsvaror  -2 179 -2 245 -2 154 

Övriga externa kostnader -643 322 -681 279 -626 577 -717 265 

Personalkostnader -219 063 -244 235 -245 088 -258 179 

Av- och nedskrivningar av materiella och 
immateriella anläggningstillgångar 

-233 950 -216 096 -218 182 -227 797 

Rörelseresultat 209 140 173 416 173 284 179 158 

     

Resultat från finansiella poster     

Ränteintäkter 3 420 10 378 1 831 7 843 

Övriga finansiella intäkter 494 2 1 502 2 

Räntekostnader -29 763 -45 224 -44 373 -55 492 

Övriga finansiella kostnader -9 230 -10 946 -9 476 -9 306 

     

Resultat efter finansiella poster 174 061 127 626 122 768 122 205 

 

Investeringar (tkr) Utfall 2022 Prognos 2023 Budget 2023 Budget 2024 

Investeringar 324 429 290 534 376 628 429 712 

Kommentarer till resultatbudget 

Koncernens budgeterade resultat efter finansiella poster 2024 uppgår till 122,2 mkr inklusive beräknade reavinster på 

3,6 mkr, vilket är ett något lägre utfall än budget 2023. Det budgeterade resultatet är också lägre än det 

prognosticerade utfallet för 2023. Räntekostnaderna 2024 beräknas öka med 11,1 mkr i jämförelse med budget 2023 

och med 10,3 mkr i jämförelse med prognosen för 2023. 

Jämför man de budgeterade räntekostnaderna 2024 med utfallet för 2022, är dessa 25,7 mkr högre i budget 2024. 

Tack vare att bolagen för närvarande totalt sett har en god likviditet erhålls intäktsränta, vilket bidrar till en viss 

utjämning av finansnettot. 

Kan konstateras att bolagen även i år har arbetat hårt i budgetprocessen för att pressa kostnaderna och öka intäkterna. 

Detta har varit en nödvändighet med kraftigt stigande räntekostnader. Den höga inflationen påverkar tydligt bolagen 

med stora prishöjningar på bland annat drivmedel, kemikalier och insatsvaror etc. 

(Nolia AB ingår inte i koncernresultaträkningarna ovan för koncernen Piteå Kommunföretag AB, då bolaget bara 

ägs till 50,0 %.) 

Kommentarer till investeringsbudget 

Koncernens investeringar i materiella anläggningstillgångar är begränsade till den ram som beslutats av styrelsen för 

Piteå Kommunföretag AB. Den ramen är den som styrelsen beslutat att vara den långsiktigt hållbara för koncernen. 

De budgeterade investeringarna för 2024 uppgår till 429,7 mkr. Beloppet är högre än budget 2023 och betydligt 

högre än det prognosticerade utfallet för 2023 som beräknas till 290,5 mkr. 
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Översiktlig verksamhetsplanering/affärsplan 2025-

2026 
Utöver de fokusområden som beskrivits i VD-kommentaren ovan, ska verksamheten fortsätta att utvecklas inom de 

områden som Piteå Kommunföretag AB:s strategiska plan beskriver. 

Att skapa högt förtroende både hos kunder, medarbetare och leverantörer gör att vi är attraktiva som arbetsgivare och 

skapar kundlojalitet. 

Samverkan är en förutsättning för att nå målen, och ska ske internt inom koncernen och med primärkommunen, 

externt både lokalt och regionalt samt inom respektive koncernbolags branschorganisationer. 

Piteå Kommunföretag AB ska utveckla relationer lokalt och regionalt för att bidra till den stora gröna omställningen i 

Sverige, och tillsammans med primärkommunen medverka till etableringar av nya företag, såväl som att utveckla 

befintliga företag i Piteå. Piteå Kommunföretag AB ska dessutom bidra till utvecklingen av ett levande Campus, som 

i sin tur bidrar till Piteås tillväxt och kulturutbud. 

Piteå Kommunföretag AB ska marknadsföra platsvarumärket Piteå i syfte att locka människor och företag att vilja 

bo, leva och verka i Piteå. 

Hållbarhet och lönsamhet går hand i hand. Koncernen ska inom respektive dotterbolags bransch ständigt verka för 

utveckling av hållbara lösningar för medarbetarna, kunderna och samhället. På så sätt skapar vi ett attraktivt Piteå 

och bidrar till att nå de strategiska målen. 
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Piteå Kommunföretag AB (moderbolag) 

 

Bolagets uppdrag och samarbetsformer 
  

Bolaget har till föremål för sin verksamhet att äga och förvalta aktier och andelar i kommunala företag inom i huvudsak Piteå kommun samt därmed 
förenlig verksamhet. 

Bolaget ska utgöra ett aktivt instrument för styrning, uppföljning och ekonomisk samordning av kommunal verksamhet som bedrivs i bolagsform. VD i 
bolaget ansvarar för att samordning sker mellan bolagskoncernen och övriga verksamheter i kommunkoncernen. VD ansvarar vidare för att vid behov 
stötta dotterbolagens VD:ar i frågor av strategisk eller operativ karaktär. VD har möjlighet att på eget initiativ i dialog med bolagens styrelseordförande 

delta i dotterbolagens styrelsesammanträden. 

 

Måluppfyllelse strategiska områden 
Strategiska områden 2022 2021 2020 2019 2018  

Utbildning, arbete och 
näringsliv      

 
 

Demokrati och öppenhet 
     

 
 

Livsmiljö 
     

 
 

Personal 
     

 
 

Ekonomi 
     

 
 

 

Mål och nyckeltal 

Riktade övergripande mål 

Strategiska 

områden 
2022 Övergripande mål  2022 Arbete för ökad måluppfyllelse 2024 

Utbildning, 
arbete och 
näringsliv 

  Piteå ska år 2030 ha 46 000 invånare och 

till 2040 50 000 invånare  

 
Med moderbolaget och berörda dotterbolag stötta det 
näringspolitiska arbete som bedrivs inom kommunen 
och i bolagen. 

Tillsammans med övriga bolag inom koncernen stärka 
varumärket Piteå genom riktad marknadsföring 

Piteå ska erbjuda goda förutsättningar för ett 

livslångt lärande  
 

Moderbolaget och Piteå Science Park AB ska 
tillsammans med kommunen arbeta för att stärka 
Campus Piteå och öka antalet elever, lärare och 

forskare i Piteå. 

 Piteå ska vara en attraktiv ort för 

näringsliv och företagande  

 
Aktivt stötta det näringspolitiska arbete som bedrivs 
inom kommunen och i bolagen. Berörda dotterbolag 
ska ge företagen i kommunen en prisnivå för 
produkter och tjänster som i ett Sverigeperspektiv är 

attraktivt. 

Tillsammans med övriga bolag inom koncernen stärka 
varumärket Piteå. 

Demokrati 

och öppenhet   Piteå präglas av en samhällsgemenskap 
med jämställdhet och mångfald som grund 

 

 
Inom bolagskoncernen arbeta för att lyfta fram 

jämställdhet och mångfald vid exempelvis 

utbildningstillfällen och årsstämmodagen. 

Livsmiljö 
 

Samhällsbyggnad ska utgå från social, 

ekologisk och ekonomisk hållbarhet  
 

Ständig utveckling av hållbarhetsarbetet inom samtliga 
bolag i koncernen. 

 Piteå ska erbjuda trygga och attraktiva 

livsmiljöer  

 
Ingår i flertalet av dotterbolagens uppdrag, t ex 
belysning, leverans av värme/ vatten/el,  tillgänglighet 
till byggnader. 
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Strategiska 
områden 

2022 Övergripande mål  2022 Arbete för ökad måluppfyllelse 2024 

I Piteå utgör kulturen en drivkraft för 

demokrati, tillväxt och samhällsutveckling 

 

 
Stötta Piteå Science Park AB i arbetet med att utveckla 

kulturen i Piteå. 

Personal 
 

Piteå kommun och de kommunala bolagen 
ska arbeta aktivt för att vara en attraktiv och 

jämställd arbetsgivare samt skapa 

hälsofrämjande arbetsplatser  

 
Attraktivitet och jämställdhet är starkt 
sammankopplade och i bolagen bedrivs ett aktivt 

arbete bedrivas för att skapa öppen kultur som bidrar 
till ett hälsofrämjande arbete. 

Ekonomi 
 

Piteå kommuns och de kommunala bolagens 
finansiella ställning ska vara långsiktigt hållbar 

 

 
Säkerställa tillräcklig nivå på lönsamhet. 

 

Ekonomi 

Resultat- och investeringsbudget 

Resultaträkningar (tkr) Utfall 2022 Prognos 2023 Budget 2023 Budget 2024 

     

Rörelsens intäkter mm     

Nettoomsättning 2 158 2 156 1 949 2 376 

Övriga rörelseintäkter 880 1 160 955 1 124 

Summa intäkter mm 3 038 3 316 2 904 3 500 

     

Rörelsens kostnader     

Övriga externa kostnader -8 847 -10 437 -10 204 -10 412 

Personalkostnader -4 712 -4 686 -5 097 -5 364 

Av- och nedskrivningar av materiella och 
immateriella anläggningstillgångar 

    

Rörelseresultat -10 521 -11 807 -12 397 -12 276 

     

Resultat från finansiella poster     

Ränteintäkter 635 3 792 1 500 2 535 

Övriga finansiella intäkter     

Räntekostnader -1 725 -1 646 -1 651 -843 

Övriga finansiella kostnader -625 -2 373 -509 -351 

     

Resultat efter finansiella poster -12 236 -12 034 -13 057 -10 935 

 

Investeringar (tkr) Utfall 2022 Prognos 2023 Budget 2023 Budget 2024 

Investeringar 408 0 0 0 

Kommentarer till resultatbudget 

Det budgeterade resultatet efter finansiella poster för 2024 uppgår till - 10,9 mkr (före koncernbidrag), vilket är ett 

bättre resultat än budget 2023 men något lägre än prognosen för 2023 om man bortser från den prognosticerade 

nedskrivningen av aktierna i Nolia AB 2023. I budgeten ingår kostnader för den satsning som bolaget gör på 

utveckling av Campusområdet på Berget och på näringslivsutveckling. 

 

Budgeten i övrigt innehåller bland annat koncernövergripande kostnader och kostnader som faktureras av Piteå 

kommun. Även kostnader för styrelsens strategidagar och för en gemensam årsstämmodag finns medtaget. Bolaget 

har sedan 2022 budgeterat för intäkter och kostnader för arbete med övergripande IT-frågor inom koncernen, bland 

annat i form av sålda tjänster till dotterbolagen. Genom att styrräntan har stigit under året har bolaget budgeterat för 

ökade ränteintäkter. Vad gäller räntekostnaderna beräknas dessa minska, då en större amortering av ett befintligt lån 

sker under slutet av 2023. 
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Kommentarer till investeringsbudget 

Inga investeringar är budgeterade under 2024. 

 

Översiktlig verksamhetsplanering/affärsplan 2025-

2026 
Se översiktlig verksamhetsplanering/affärsplan 2025-2026 för koncernen Piteå Kommunföretag AB. 
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AB PiteBo 

 

Bolagets uppdrag och samarbetsformer 
  

AB PiteBo’s huvuduppgift är att på uppdrag av Piteå kommun arbeta för att på ett kostnadseffektivt sätt genomföra kommunens bostadspolitiska 
ambitioner, vilka är tydliggjorda i Piteå kommuns policy för bostadspolitik eller motsvarande styrdokument, genom att trygga tillgången på bra bostäder 

och i förekommande fall lokaler som upplåts med hyresrätt, alt kooperativ hyresrätt, inom kommunen. Kommunen har enligt lag ett uttalat ansvar för 
bostadsförsörjningen generellt och ett särskilt ansvar för vissa grupper. PiteBo ska vara delaktiga och ledande i det arbetet att uppfylla Piteå kommuns 
ansvar inom området. 

Bolaget ingår tillsammans med övriga delar av kommunkoncernen som en viktig aktör inom samhällsbyggnad och näringsliv. Bolaget ska därför 
samverka med övriga delar av kommunkoncernen och genom egna insatser aktivt bidra till att utveckla Piteå kommun och dess näringsliv. 

 

Måluppfyllelse strategiska områden 
Strategiska områden 2022 2021 2020 2019 2018  

Barn och unga - vår framtid 
     

 
 

Utbildning, arbete och 
näringsliv      

 
 

Demokrati och öppenhet 
     

 
 

Livsmiljö 
     

 
 

Personal 
     

 
 

Ekonomi 
     

 
 

 

Mål och nyckeltal 

Prioriterade mål 

Piteå ska erbjuda trygga och attraktiva livsmiljöer 

Under 2024 kommer bolaget att genomföra en andra hyresgästenkät med ett nytt och mer djupgående upplägg. 

Bolaget kommer att ta fram en åtgärdsplan som utgår från utfallet i den enkäten. Åtgärdsplanen kommer att 

kommuniceras till hyresgästerna för att ge återkoppling och visa på värdet av att utnyttja sin möjlighet att påverka. 

I det årliga underhålls- och investeringsprogrammet ingår ett flertal projekt med syfte att öka tryggheten för 

hyresgästerna. Exempel på detta är övergång till elektroniska nycklar/lås och installation av portkod och portlås i 

utvalda byggnader. Ytterligare exempel är gallringar i växtlighet i utemiljö samt belysning vid särskilt utsatta ställen. 

Bolaget har sedan några år ett särskilt fokus på uppgradering av utemiljöer i bostadsområdena. Det kan innehålla 

skapande av sittplatser, gröna ytor, växtlighet, mm och detta utformas i stor utsträckning i samverkan med 

gårdsgrupperna. Det visar sig i hyresgästenkäterna att utemiljöerna får allt större betydelse för hyresgäster. 

Ytterligare en återkommande årlig post är uppgradering av lekplatser. Detta kommer ske fortsatt även 2024. I den 

nya processen ingår att samråda med barn och barnfamiljer om utformningen av den egna lekplatsen. 

Piteå ska år 2030 ha 46 000 invånare och till 2040 50 000 invånare 

Bolagets bidrag till detta mål är tvådelat. Dels med nyproduktion för att öka volymen bostäder i Piteå och dels med 

en strategisk prioritering av resurser för reinvesteringar och underhåll i de äldre befintliga bostäderna för att 

maximera livslängden. Bolaget arbetar kontinuerligt med flera parallella utredningar om möjliga 

nyproduktionsprojekt i samverkan med samhällsbyggnadsförvaltningen. Exempel på detta är bland annat nästa 

elevbyggsområde på Strömnäsbacken samt nyproduktioner på Djupviksgatan och i Rosvik. Bolaget inväntar 

kommunens arbete med nytt planprogram vid Nördfjärden. En målsättning är att kunna genomföra en framtida 

nyproduktion i samverkan med HSB. 

Under 2024 planeras för produktion i flera i olika projekt. Elevproduktionen på Berget kommer att fortsätta med hus 
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B och C. Hus B, 8 lägenheter, bedöms vara inflyttningsklart 2025 och Hus C, 8 lägenheter, ska grundläggas under 

2024. Utöver det planerar bolaget för att under 2024 inleda produktion av 16 nya lägenheter på Strömnäs, under 

förutsättning att bolagets styrelse kan ge ett godkännande. Om projektet genomförs kommer inflyttning ske 2025. En 

lokal på Storgatan kommer att färdigställas under senhösten 2023 vilket kommer att innebära att ett nytt 

restaurangkoncept öppnas för piteborna till 2024 vid Rådhustorget. 

Piteå präglas av en samhällsgemenskap med jämställdhet och mångfald som 

grund 

Bolagets kösystem är en garant för att alla intressenter behandlas likvärdigt utan personliga värderingar. Det 

välkomnar olika hyresgästgrupper till bolagets lägenheter. I bolagets samverkan med Hyresgästföreningen har 

skapats lokala gårdsgrupper där engagerade hyresgäster ges möjlighet att påverka utvecklingen av boendemiljöerna. 

Gårdsgrupperna har också ett syfte att öka gemenskap och nätverkande mellan hyresgäster. Detta koncept bidrar till 

ökad jämställdhet och mångfald. Bolaget arbetar fortsatt med samrådsprocesser med både berörda hyresgäster och 

Hyresgästföreningen i samband med större renoveringar och ombyggnationer. 

Bolagets höga ambition avseende både reinvesteringar i äldre fastigheter och i nyproduktion är viktiga åtgärder för 

att bibehålla och nyskapa mångfald i bolagets variationsrika bostadsområden. Med nyproduktionerna på Berget och 

på Strömnäs skapas helt nya boendemiljöer på nya ställen som ökar bolagets utbud av boendemiljöer än mer. 

Piteå ska vara en attraktiv ort för näringsliv och företagande 

Genom att skapa praktikplatser för eleverna på Strömbackaskolans byggprogram bidrar bolaget till att säkerställa 

försörjning av god arbetskraft till den lokala byggindustrin. Under kommande verksamhetsperiod 2024-2026 

kommer både Hus B och C färdigställas på Berget. Utöver det kommer ny detaljplan och projektering genomföras 

för nästa elevbyggsområde, Strömnäsbacken. Detaljplanearbetet inleddes 2022 och kommer slutföras 2024. Under 

2026 kommer sannolikt den första grundläggningen ske i det första huset i det nya området. Den nya 

restauranglokalen vid Rådhustorget kommer att öppna för gäster vid årsskiftet 2023/24. Bolaget kommer under 

hösten 2023 välja ny lokalhyresgäst för den befintliga restaurangen på Rådhustorget. Förhoppningen är att ytterligare 

ett nytt restaurangkoncept etableras vid årsskiftet 2023/24. 

Riktade övergripande mål 

Strategiska 
områden 

2022 Övergripande mål  2022 Arbete för ökad måluppfyllelse 2024 

Barn och unga 

- vår framtid  
Piteå ska vara Sveriges barnvänligaste 

kommun  
 

Vid all nyproduktion är ambitionen att skapa attraktiva 

utemiljöer både för barn i olika åldrar. Vid översyn av 

befintliga utemiljöer för barn är ambitionen att stärka 
attraktiviteten genom att inhämta berörda barns 
synpunkter. Utemiljön på Linnéparken i Öjebyn 

kommer att uppgraderas under 2024 och i det arbetet 
kommer barnens perspektiv att särskilt beaktas. 

Utbildning, 
arbete och 
näringsliv 

  Piteå ska år 2030 ha 46 000 invånare och 

till 2040 50 000 invånare  

 
Genom att ha en hög ambition för både nyproduktion 
och upprustning i det befintliga beståndet bidrar 
bolaget till ökad volym av attraktiva bostäder i 

kommunen. Under 2024 påbörjas nyproduktion av 16 
lägenheter på Strömnäs, förutsatt godtagbara villkor i 
upphandling. Flera detaljplaner är pågående eller 

kommer påbörjas för möjliga nyproduktioner längre 
fram i tid. Exempel är Djupviksgatan, Rosvik och 
Strömnäsbacken. 

Piteå ska erbjuda goda förutsättningar för ett 

livslångt lärande  
 

Genom samarbetet med Strömbackaskolans 
byggprogram produceras 3 hus på Berget fram till 

2028, totalt 24 hyreslägenheter. Nästa område, 
Strömnäsbacken, ska detaljplaneras och projekteras 
under perioden. Det första huset där kommer också 

grundläggas inom denna period. 

 Piteå ska vara en attraktiv ort för 

näringsliv och företagande  

 
Bolaget tillhandahåller praktikplatser för eleverna på 
Strömbackaskolans byggprogram och därigenom 
säkerställs försörjningen av välutbildad arbetskraft till 
den lokala byggindustrin. 

Demokrati 
och öppenhet   Piteå präglas av en samhällsgemenskap 

med jämställdhet och mångfald som grund 

 

 
Arbetet med att stärka och fördjupa samarbetet med 
både Hyresgästföreningen, HGF, och de berörda 
hyresgästerna bidrar till en större samhällsgemenskap. 
För 2024 är målsättningen att gårdsgruppernas 
verksamhet än mer ska inkludera barn och etniska 

grupper. 
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Strategiska 
områden 

2022 Övergripande mål  2022 Arbete för ökad måluppfyllelse 2024 

Livsmiljö 
 

Samhällsbyggnad ska utgå från social, 

ekologisk och ekonomisk hållbarhet  
 

I varje enskilt nyproduktionsprojekt är ambitionen att 

kombinera ett rationellt byggande, bra funktionalitet i 

boendet, trevligt utförande, hög ambition avseende 
utemiljö och särskilt fokus på miljö och klimat med en 
så rimlig hyresnivå som möjligt. I den stora 

upprustningen som sker i bolagets äldre fastigheter 
uppmärksammas alla hållbarhetsperspektiv, inte minst 
den sociala hållbarheten med ökat fokus på samråd 
med berörda hyresgäster. Det nya konceptet för 

bolagets framtida tvättstugor ska beslutas och planeras 
under 2024. Bolaget har ca 100 tvättstugor med en 
stor total energianvändning. Det är angeläget att med 

hjälp av både energisnål maskinutrustning och ett 
förändrat hyresgästbeteende kunna minska den 
användningen. 

 Piteå ska erbjuda trygga och attraktiva 

livsmiljöer  

 
Bolagets stora satsning på ny utemiljö på 
Centrumområdet bidrar till ökad social hållbarhet med 

bättre tillgänglighet och ökad trivsel för de boende. 
Under 2024 kommer det stora fleråriga projektet att 
slutföras. Då har samtliga 8 innergårdar nyskapats för 

ca 30 miljoner kr under 5 år. 

Personal 
 

Piteå kommun och de kommunala bolagen 
ska arbeta aktivt för att vara en attraktiv och 
jämställd arbetsgivare samt skapa 

hälsofrämjande arbetsplatser  

 
Bolaget fortsätter sin satsning på friska medarbetare 
genom erbjudande om gemensam träning på arbetstid. 
Fortsatt gäller stöd till medarbetare för t ex 
viktminskning eller tobaksavvänjning. 

Ekonomi 
 

Piteå kommuns och de kommunala bolagens 
finansiella ställning ska vara långsiktigt hållbar 

 

 
Arbetet med att anpassa bolagets hyresnivå till den 
korrekta bruksvärdesnivån i Piteå är avgörande för 
bolagets förmåga att skapa stabil finansiell ställning 
över tid. 

Nyckeltal 

 - Nyckeltal märkta med renen är beslutade av Kommunfullmäktige 

   Nyckeltal Utfall 2021 Utfall 2022 
Målvärde 

2023 
Målvärde 

2024 
 

 
 Pågående nyproduktionsprojekt PiteBo 5  5  5  5   

 
 Antal lägenheter under produktion i 

Strömbackaskolans regi 
16  24  16  16   

 
 Antal nattvandringar inom ramen för projektet 

"Unga pitebor på stan" 
10  10  10  10   

 Antal av Pitebos lägenheter som ska konverteras 
till ventilation med återvinning 

38  64  40  10   

 Genomföra utemiljöprojekt 7  10  5  5   

 
 Sjukfrånvaro, % 2,8 %  5,3 %  ≤4,5 % 4,5 % 

2023 
5,5 % 2025 

≤5,5 % 4,5 % 
2023 

5,5 % 2025 

 

 
 Soliditet bolag, % 33,9 %  35,5 %  20 %  20 %  

 

 Räntabilitet på justerat eget kapital, % 7,3 %  10,3 %  5 %  5 %  
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Ekonomi 

Resultat- och investeringsbudget 

Resultaträkningar (tkr) Utfall 2022 Prognos 2023 Budget 2023 Budget 2024 

     

Rörelsens intäkter mm     

Nettoomsättning 275 896 290 273 293 981 298 401 

Övriga rörelseintäkter 16 730 10 363 10 214 12 056 

Summa intäkter mm 292 626 300 636 304 195 310 457 

     

Rörelsens kostnader     

Övriga externa kostnader -149 296 -170 870 -165 355 -177 990 

Personalkostnader -33 187 -37 490 -37 100 -37 640 

Av- och nedskrivningar av materiella och 
immateriella anläggningstillgångar 

-45 972 -50 320 -51 375 -52 030 

Rörelseresultat 64 171 41 956 50 365 42 797 

     

Resultat från finansiella poster     

Ränteintäkter 11 2 2 0 

Övriga finansiella intäkter 2 2 0 2 

Räntekostnader -10 536 -12 547 -11 603 -15 789 

Övriga finansiella kostnader -2 950 -2 908 -2 908 -2 913 

     

Resultat efter finansiella poster 50 698 26 505 35 856 24 097 

 

Investeringar (tkr) Utfall 2022 Prognos 2023 Budget 2023 Budget 2024 

Investeringar 91 930 59 650 64 700 66 950 

Kommentarer till resultatbudget 

Resultatet för 2024 budgeteras till 24,1 mkr före bokslutsdispositioner och skatt. Det kan jämföras med senaste 

prognosen för årsresultatet för 2023, 26,5 mkr. I budgeten ingår en engångspost, en reavinst vid försäljning av 

fastigheter, på ca 3,6 mkr. Trots kraftigt ökade rörelse- och kapitalkostnader förmår bolaget att leverera ett årsresultat 

som inte avviker mycket från prognosen för 2023. Det är bolagets arbete med att anpassa hyresnivåer till korrekta 

nivåer samt andra intäktshöjande åtgärder som ger en motståndskraft till de ökade kostnaderna. Kostnadsökningar är 

historiskt höga. Särskilt kan nämnas taxehöjningar för fjärrvärme, renhållning och vatten. Den årliga hyreshöjningen 

kommer inte att kunna täcka kostnadsökningarna eftersom trepartsmodellen har en inbyggd stegvis hyreshöjning 

under en 3-årsperiod. 

Kommentarer till investeringsbudget 

Bolaget har via Pikabs styrelse fått en godkänd investeringsram på 67 mkr vilket är en höjning från Prognos 2 för 

2023, som uppgår till ca 60 mkr. Av dessa 67 mkr allokeras 16,7 mkr, dvs 25%, till nyproduktionsprojekt som avser 

16 nya lägenheter på Strömnäs. Detta under förutsättning att godtagbara villkor kan erhållas i kommande 

upphandling. Produktionen beräknas slutföras under slutet av 2025. 

Återstående 75% av investeringsbudgeten, ca 50 mkr, avsätts till projekt i de äldre, befintliga fastigheterna. Bolaget 

byter stammar och producerar nya badrum för 18,5 mkr i Öjebyn. På Centrumområdet budgeteras 8 mkr för den 6:e 

och sista etappen i etablering av ny utemiljö på Centrumområdet. Efter 5 år har då samtliga 8 innergårdar 

uppgraderats för ca 30 mkr. Bolaget byter 4 hissar, på Hamnplan, för 5 mkr och byter fönster på 3 adresser i Öjebyn, 

bland många andra projekt. Utöver investeringsbudgeten på 67 mkr avsätts också 20 mkr i underhållbudgeten. Detta 

är kostnadsförande åtgärder som också syftar till att uppgradera befintliga byggnader. 

Bolagets behov är långt större än detta men den högre generella kostnadsnivån medger inte större investeringsbudget. 



24 

 

Översiktlig verksamhetsplanering/affärsplan 2025-

2026 
Bolagets tre strategiska utmaningar de kommande åren är 1) justering av hyresnivån till den bruksvärdesnivå som 

gäller i Piteå, 2) genomförande och finansiering av en tillräckligt hög investeringsnivå i de äldre fastigheterna samt 

3) planering för och genomförande av nyproduktionsprojekt med syfte att öka bostadsvolymen i Piteå och därmed 

bidra till kommunens tillväxt. Justeringen av hyresnivån är en förutsättning för att ge möjlighet till investeringar i 2) 

och 3). 

Arbetet med bolagets hyresnivå inleddes i större skala 2017 och har under 2023 konkretiserats med utfall i Svea 

hovrätt och därefter lokal överenskommelse med Hyresgästföreningen avseende hyresnivå på 179 lägenheter på 

Prästgårdsgatan. Utfallet av rättsprövningen ligger helt i linje med bolagets ursprungliga yrkande, dvs höjning i snitt 

med 23 %. I den lokala överenskommelsen har bolaget erbjudit hyresgästerna en mer generös infasning av den högre 

hyran än vad som beslutats i rättsprövningen. Det är väsentligt att bolaget de kommande åren fortsätter att anpassa 

hyresnivåer till korrekta nivåer för Piteå i de fall där felaktigheter finns. Detta sker givetvis i enlighet med svensk 

hyreslagstiftning. Parallellt med korrigeringar av felaktiga hyresnivåer är det fortsatt viktigt att arbeta för högre årliga 

hyreshöjningar som kan täcka de stora kostnadsökningar som drabbat bostadsbolagen 2022-2023. 

Investeringsnivån kommande åren bör öka från den budgeterade nivån för 2024 på ca 50 mkr i befintliga fastigheter 

för att ligga i fas med underhållsbehovet. Detta kommer dock vara svårt att genomföra givet ökad kostnadsmassa i 

stort och stort behov av investeringskapital för nyproduktion. Att avstå från periodiskt underhåll har dock alltid ett 

pris och det bör noteras. 

Som alltid har bolaget en ambition att finansiera reinvesteringar och underhåll i det befintliga fastighetsinnehavet via 

bolagets kassaflöde. När det gäller nyproduktion ska det finansieras dels via nyupplåning och dels via försäljning av 

fastigheter. Det finns dock en del frågetecken för detta under kommande period, 2024-2026. Den svaga ekonomiska 

utvecklingen medför ett sämre läge för större fastighetsförsäljningar och det kan också vara svårt att genomföra 

nyproduktion i den takt som skulle behövas. Bolagets ambition är att dock, om möjligt, genomföra en större 

försäljning under perioden och fortlöpande genomföra nyproduktion, så långt det är ekonomiskt försvarbart. 

Bolagets rörelseresultat kommer att påverkas negativt av de kostnadsökningar som sker i samhället. I budgeten för 

2024 kan noteras kraftigt ökade taxehöjningar samt märkbara kostnadsökningar för kapital. Det finns all anledning 

att utgå från att taxehöjningarna kommer vara fortsatt historiskt höga ett flertal år. Till det kommer kraftigt ökade 

kostnader för kapital. Givetvis kommer de årliga hyreshöjningarna att bli betydligt högre än tidigare år men de 

kommer inte täcka kostnadsökningarna. Bolagets förutsättningar att leverera resultat kommer utan tvekan att 

försämras. Det är inte möjligt att överblicka hur hårt det kommer att slå på bolagets resultat inom denna period men 

en undersökning som Kommuninvest nyligt genomfört avseende allmännyttiga bolagen i Sverige visar att redan för 

2023 kommer 25-50% av bolagens resultat raderas ut för den största gruppen av bolag. Och sämre kommer det 

således bli kommande åren. En del allmännyttiga bolag uppvisar ett negativt resultat redan för innevarande år, 2023. 

Åter igen, det kommer vara väsentligt att fortsätta arbetet med att anpassa hyresnivåer för att ha en rimlig möjlighet 

att möte de stora kostnadsökningarna. 
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AB PiteEnergi (koncernen) 

 

Bolagets uppdrag och samarbetsformer 
  

AB PiteEnergi ska på ett miljömässigt och kostnadseffektivt sätt tillgodose invånare och företag inom, i huvudsak Piteå kommun, med energi i form av el, 
fjärrvärme samt infrastruktur inom data- och telekommunikationsområdet. Detta för att bidra till att tillskapa en god livs- och företagsmiljö i kommunen 

och på övriga marknader där bolaget verkar. 

Bolaget ingår tillsammans med övriga delar av kommunkoncernen som en viktig aktör inom samhällsbyggnad och näringsliv. Bolaget ska därför 
samverka med övriga delar av kommunkoncernen och genom egna insatser aktivt bidra till att utveckla Piteå kommun och dess näringsliv. 

 

Måluppfyllelse strategiska områden 
Strategiska områden 2022 2021 2020 2019 2018  

Barn och unga - vår framtid 
     

 
 

Utbildning, arbete och 
näringsliv      

 
 

Demokrati och öppenhet 
     

 
 

Livsmiljö 
     

 
 

Personal 
     

 
 

Ekonomi 
     

 
 

 

Mål och nyckeltal 

Prioriterade mål 

Piteå ska erbjuda trygga och attraktiva livsmiljöer 

Bolaget ska leverera hållbara energi-, belysnings och kommunikationslösningar till medborgarna. Bolaget ska även 

utveckla och leverera nya digitala tjänster för attraktiva livsmiljöer i Piteå. 

Piteå ska år 2030 ha 46 000 invånare och till 2040 50 000 invånare 

Bolaget bidrar aktivt i arbetet med att skapa förutsättningar för nya etableringar och att möta intresserade aktörers 

behov. Bolaget möjliggör nyetablering av företag och boenden i Piteå genom leverans av de samhällskritiska 

infrastrukturerna el, värme och bredbandskommunikation till konkurrenskraftiga priser. Bolaget ska bidra till ett 

attraktivt Piteå genom att utveckla och erbjuda digitala tjänster och energieffektiva lösningar i det smarta samhället. 

Piteå präglas av en samhällsgemenskap med jämställdhet och mångfald som 

grund 

Bolaget skapar samhällsgemenskap genom att anordna aktiviteter såsom till exempel barnkalaset, seniordagen och 

tomteverkstad. Bolaget stöttar även föreningslivet i Piteå och verkar för en aktiv fritid. 

Piteå ska vara en attraktiv ort för näringsliv och företagande 

Bolaget tillser i samverkan med regionnätsägaren att eldistributionen är robust och att kapaciteten medger en fortsatt 

expansion av Piteå. 

Bolaget levererar kontinuerligt infrastrukturerna elnät, bredband och fjärrvärme till nybyggnation av privata 

bostäder, kommersiella byggnader och industrier. Utbyggnad och förstärkning av infrastrukturen ger möjligheter till 

etableringar och befolkningstillväxt. 

Nya innovativa satsningar inom framtidens energisystem med digitalisering och IoT ska effektivisera och förenkla 

vardagen och verksamheten för bolaget, näringslivet och kommunen. 
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Bolaget arbetar proaktivt i samverkan med kommunen i kontakten med näringsidkare genom möten, samrådsmöten 

och informationsträffar. Bolaget för en kontinuerlig dialog kring företagskunders önskemål om utveckling av elnät, 

bredband och fjärrvärme 

Riktade övergripande mål 

Strategiska 
områden 

2022 Övergripande mål  2022 Arbete för ökad måluppfyllelse 2024 

Barn och unga 
- vår framtid  

Piteå ska vara Sveriges barnvänligaste 

kommun  
 

Bolaget ska genomföra aktiviteter såsom barnkalaset 
och konstutställning på elskåp, i syfte att främja trivsel 
och aktivitet hos unga. 

Utbildning, 
arbete och 
näringsliv 

  Piteå ska år 2030 ha 46 000 invånare och 

till 2040 50 000 invånare  

 
Utbyggnad och förstärkning av infrastrukturen i 
Haraholmens industriområde ger möjligheter till 
etableringar och befolkningstillväxt. 

Nya innovativa satsningar inom framtidens 

energisystem med digitalisering och IoT ska 
effektivisera och förenkla vardagen och verksamheten 
för bolaget, näringslivet och kommunen. 

 Piteå ska vara en attraktiv ort för 

näringsliv och företagande  

 
Bolaget ska genom samverkan med kommunen och i 
kontakten med näringsidkare föra en kontinuerlig 

dialog kring företagskunders önskemål om utveckling 
av elnätet, bredbandsnätet och fjärrvärmenätet. Nära 
samarbete med Samhällsbyggnadsförvaltningen, 

Näringslivskontoret och inom PIKAB ger en mer 
effektiv näringslivsutveckling. Satsningar fortgår inom 
områdena solceller, laddinfrastruktur, energilager och 
IoT för att erbjuda kunderna nya attraktiva tekniska 

lösningar. 

Demokrati 
och öppenhet   Piteå präglas av en samhällsgemenskap 

med jämställdhet och mångfald som grund 

 

 
Bolaget ska årligen utbilda alla personal med avseende 
på mångfald och diskriminering för att öka förståelsen 
för olikheter och skapa en jämställd och inkluderande 

kultur. 

Bolaget stöttar föreningslivet genom sponsring och 
samarbeten, erbjuder praktikplatser och välkomnar alla 
pitebor till kundaktiviteter. 

Livsmiljö 
 

Samhällsbyggnad ska utgå från social, 

ekologisk och ekonomisk hållbarhet  
 

Framtiden handlar mycket om hur bolaget med 
elektrifieringens och digitaliseringens hjälp ska kunna 

utveckla det smarta hållbara och energieffektiva 
samhälle. Baserat på elektrifiering och smarta tekniska 
lösningar ska bolaget erbjuda nya tekniska lösningar till 

näringsliv, kommun och konsumenter. Som ett 
innovativt energibolag med hög digital kompetens så 
har bolaget en central roll i att utveckla det nya 

hållbara Piteå. 

 Piteå ska erbjuda trygga och attraktiva 

livsmiljöer  

 
Bolaget bidrar till målet genom att erbjuda och 
leverera hållbara leveranser av el, fjärrvärme och 
bredband till attraktiva prisnivåer. Piteå har bland 
landets lägsta elnätsavgifter och fjärrvärmekostnader. 

Bolaget har samverkat med kommunen och övriga 
kommunala bolag för att utveckla samhället. Bolaget 
utvecklar nya innovativa och hållbara tekniska lösningar 

till kommun, näringsliv och medborgare. 

Bolaget genomför, i enlighet med kommunens 
bredbandsstrategi, omfattande investeringar i 

utbyggnaden av bredbandsnätet på landsbygden. 

Personal 
 

Piteå kommun och de kommunala bolagen 

ska arbeta aktivt för att vara en attraktiv och 
jämställd arbetsgivare samt skapa 

hälsofrämjande arbetsplatser  

 
Bolaget bygger en hållbar arbetsplats där medarbetare 

mår bra och har möjlighet att utvecklas. Bolaget ska 
vara en attraktiv arbetsplats både för nya och befintliga 
medarbetare genom att vi aktivt arbetar med 

varumärket utifrån värderingar - kundnytta, 
omtänksamhet och hållbarhet. Arbete med goda 
ambassadörer i våra medarbetare känns betydelsefullt 

för att bygga stolthet och ett starkt varumärke. 

Ekonomi 
 

Piteå kommuns och de kommunala bolagens 
finansiella ställning ska vara långsiktigt hållbar 

 

 
Soliditet minst 35 % och avkastningen eget kapital 
minst 11 %. 
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Nyckeltal 

 - Nyckeltal märkta med renen är beslutade av Kommunfullmäktige 

   Nyckeltal Utfall 2021 Utfall 2022 
Målvärde 

2023 
Målvärde 

2024 
 

 
 Andel såld förnybar energi, % 98,9 %  99,1 %  100 %  100 %   

 Andel nybyggnationer av boende som erbjudits 
energi- och kommunikationslösningar av 
PiteEnergi, % 

99 %  99 %  100 %  100 %   

 Investering tkr i egna utvecklingsprojekt och stöd 
externa utvecklingsprojekt inom energisektorn 

2 808 tkr  2 708 tkr  2 500 tkr  2 500 tkr   

 
 Elpris inkl. moms för typfastighet enligt Nils 

Holgersson-modellen, kr/kvm 
84 kr/kvm  96 kr/kvm  Lägre än riket Lägre än riket 

 

 Fjärrvärmepris inkl. moms för typfastighet enligt 
Nils Holgersson-modellen, kr/kvm 

129 kr/kvm  131 kr/kvm  Lägre än riket Lägre än riket 
 

 
 Sjukfrånvaro, % 2,7 %  3,1 %  ≤4,5 % 4,5 % 

2023 

5,5 % 2025 

≤5,5 % 4,5 % 
2023 

5,5 % 2025 

 

 
 Soliditet bolag, % 50,1 %  49,4 %  35 %  35 %  

 

 Räntabilitet på justerat eget kapital, % 11,5 %  11 %  11 %  11 %  
 

 

Ekonomi 

Resultat- och investeringsbudget 

Resultaträkningar (tkr) Utfall 2022 Prognos 2023 Budget 2023 Budget 2024 

     

Rörelsens intäkter mm     

Nettoomsättning 610 286 645 374 596 021 669 698 

Övriga rörelseintäkter 12 598 11 778 12 040 11 432 

Summa intäkter mm 622 884 657 152 608 061 681 130 

     

Rörelsens kostnader     

Övriga externa kostnader -381 701 -399 752 -353 463 -416 266 

Personalkostnader -85 527 -95 638 -94 877 -99 561 

Av- och nedskrivningar av materiella och 
immateriella anläggningstillgångar 

-77 314 -78 118 -78 118 -80 754 

Rörelseresultat 78 342 83 644 81 603 84 549 

     

Resultat från finansiella poster     

Ränteintäkter 302 331 331 1 704 

Övriga finansiella intäkter     

Räntekostnader -3 435 -6 419 -6 347 -6 766 

Övriga finansiella kostnader -1 104 -1 087 -1 087 -1 087 

     

Resultat efter finansiella poster 74 105 76 469 74 500 78 400 

 

Investeringar (tkr) Utfall 2022 Prognos 2023 Budget 2023 Budget 2024 

Investeringar 111 942 96 296 108 517 109 682 

Kommentarer till resultatbudget 

Koncernens budgeterade resultat för år 2024 är 78,4 mkr, en ökning från föregående budgetår med 4 mkr (5%). 

Kommande år syns en fortsatt efterfrågan och utbyggnadstakt på Elnät, fjärrvärme och bredband. Det försvagade 
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konjunkturläget syns inte på efterfrågan för nyanslutningar. Utifrån bidragsinsatser för fjärrvärmen ökas istället 

ambitionsnivån om fler anslutningar. För elnät ökar antalet anslutningar för snabbladdare samtidigt som en utökning 

hos en större kund ger en större anslutningsintäkt. För Bredband finns en strategiförändring då man verkar mestadels 

på landsbygden, vilket minskar antalet nyanslutningar. Efterfrågan på framtidens energilösningar ökar för solceller, 

batterilager och smart styrning, men har i princip helt stannat upp för elbilsladdning. Det finns goda förutsättningar 

till att fortsätta utveckla nya tjänster inom IoT (Internet of Things) och framtidens energisystem. 

Kommentarer till investeringsbudget 

Sammantaget uppgår koncernens budgeterade investeringar för 2024 till 109,7 mkr vilket är i nivå med den av 

Pikabs styrelse beslutade investeringsramen. 

Investeringstakten har under de senaste åren legat på en hög nivå. Majoriteten av investeringarna är reinvesteringar 

eller förnyelse av anläggningar som nått ”end of life”, samtidigt som nyanslutningar även legat på en högre nivå än 

normalt under de senast fem åren. 

Nyanslutningar och nya etableringar har hög prioritet, samtidigt som genomförda investeringar på Haraholmen samt 

utökat utbud och försäljning av tjänster, ska bidra till att tillfredsställa kundernas och näringslivets ökade behov då 

Piteå växer. 

Bolaget investerar ca 6 mkr i solceller och batterilager. En stor andel oreglerbar vindkraft och solenergi gör att 

elsystemet snabbt hamnar i obalans om det slutar blåsa, samtidigt som elkonsumtionen är hög. Batterier används nu 

av Svenska Kraftnät (SvK) för att upprätthålla stabiliteten i systemet. SvK köper frekvensregleringstjänster till en 

hög ersättning och som marknaden är idag är återbetalningstiden för ett batterilager 2-4 år. 

 

Översiktlig verksamhetsplanering/affärsplan 2025-

2026 
Digitaliseringen och elektrifieringen är motorn i utvecklingen till det hållbara samhället. Transportsektorn har 

kommit långt i transformation från fossila förbränningsmotorer till elfordon eller bränslecellsfordon, samtidigt som 

politiska beslut har sänkt takten i utvecklingen. Industrins elektrifiering med stora etableringar i regionen fortgår trots 

lågkonjunktur, osäkra elpriser och höga byggkostnader. 

Elektrifieringen och digitaliseringen av samhället leder till att myndigheterna och kunderna ställer allt större krav på 

leveranssäkerhet, leveranskvalité och robusthet för de mest samhällskritiska infrastrukturerna bredband, värme och 

el. Ökad hotbild tillsammans med krav på ett flexiblare energisystem samt nya politiska beslut och lagkrav mot 

energibranschen, driver investeringar och kostnader. Digitaliseringen har en baksida i form av identitetsstölder och 

dataintrång – fokus på säkerhet är ett absolut måste. Åtgärder för att öka säkerheten behöver intensifieras. 

Den strukturomvandlingen som sker av samhället tillsammans med ökade kundkrav, nya aktörer och innovativa 

affärsmodeller ger bolaget både utmaningar och möjligheter. Att skapa hållbara, innovativa och kostnadseffektiva 

tjänster med hjälp av ny teknik och digitalisering är grunden för att fortsätta utveckla verksamheten och öka 

intäkterna. 
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Piteå Näringsfastigheter AB (koncernen) 

 

Bolagets uppdrag och samarbetsformer 
  

Piteå Näringsfastigheter AB skall främja sysselsättningen och bidra till en differentiering av näringsliv och arbetsmarknad inom Piteå kommun, genom att 
uppföra, äga, förvärva, avyttra och förvalta fastigheter och lokaler för industri-, och kontors-, utbildnings- samt vid behov affärsverksamhet. Därutöver att 

äga och förvalta aktier i företag vars verksamhet ligger i linje med bolagets ändamål, utan att det innebär spekulativ verksamhet. 

Bolaget ingår tillsammans med övriga delar av kommunkoncernen som en viktig aktör inom samhällsbyggnad och näringsliv. Bolaget ska därför 
samverka med övriga delar av kommunkoncernen och genom egna insatser aktivt bidra till att utveckla Piteå kommun och dess näringsliv. 

 

Måluppfyllelse strategiska områden 
Strategiska områden 2022 2021 2020 2019 2018  

Barn och unga - vår framtid 
     

 
 

Utbildning, arbete och 
näringsliv      

 
 

Demokrati och öppenhet 
     

 
 

Livsmiljö 
     

 
 

Personal 
     

 
 

Ekonomi 
     

 
 

 

Mål och nyckeltal 

Prioriterade mål 

Piteå ska erbjuda trygga och attraktiva livsmiljöer 

Bolaget siktar på att bidra till attraktiva livsmiljöer genom utformning av arbetsplatser och deras omgivning. 

Att ha möjligheter till variation, fysisk aktivitet och återhämtning under arbetsdagen är gynnsamt för såväl 

medarbetare som arbetsgivare. Det bidrar till god fysisk, psykisk och social hälsa, minskad sjukfrånvaro men också 

till att göra arbetsplatsen attraktiv. 

Förutsättningar för fysisk rörelse skall skapas genom t.ex uppmärkta promenadstråk, pingisbord, basketkorgar och 

lånecyklar. 

Bolaget kommer även arbeta för att bidra till säkra och trygga miljöer runt de fastigheter som bolaget äger. 

En plats allmänna status är viktig för upplevelsen av trygghet. Att bjuda in till olika former av delaktighet är ett sätt 

att fånga in olika brukargruppers behov och samtidigt skapa starkare band mellan platser och dess användare. 

Detta kommer verkställas genom tex hyresgästråd för insamling av önskemål från hyresgäster, uppdatering av 

belysning i offentliga miljöer och att byggarbetsplatser hålls säkra och avskärmade vid behov. 

  

Piteå ska år 2030 ha 46 000 invånare och till 2040 50 000 invånare 

Bolaget skall bidra till Piteås attraktivitet genom att tillhandahålla attraktiva och ändamålsenliga lokaler för 

näringslivet och andra verksamheter att verka och utvecklas i. Detta gör bolaget främst genom att aktivt arbeta med 

visionen "Vi skapar förutsättningar för arbetstillfällen i generationer". Under 2024 har bolaget som ambition att 

fortsätta arbetet med  att se över beståndet utifrån det arbete som påbörjats under 2023. Detta med syfte att anpassa 

beståndet i förhållande till marknadens efterfrågan för att bidra till att nya arbetstillfällen skapas och befintliga bolag 

och verksamheter kan växa och utvecklas i kommunen. 
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Piteå präglas av en samhällsgemenskap med jämställdhet och mångfald som 

grund 

Bolaget skall beakta värdet av samhällsgemenskap och mångfald i såväl den dagliga driften som i utförandet av 

bolagets uppdrag. 

Piteå ska vara en attraktiv ort för näringsliv och företagande 

I vårt befintliga bestånd skall vi erbjuda rätt lokaler till rätt verksamhet och vid rätt tillfälle anpassa lokaler för att 

förbättra möjligheterna till verksamhetens utveckling. Piteå Näringsfastigheter skall även skapa nya ytor och 

möjligheter i projekt som främjar utveckling i Piteå. 

Riktade övergripande mål 

Strategiska 
områden 

2022 Övergripande mål  2022 Arbete för ökad måluppfyllelse 2024 

Barn och unga 
- vår framtid  

Piteå ska vara Sveriges barnvänligaste 

kommun  
 

Bolaget jobbar aktivt med att höja medarbetarnas 
kompetens om barnkonventionen och syftar till att 

säkra att barnperspektivet arbetas in i de situationer 

som kräver detta. 

Utbildning, 
arbete och 
näringsliv 

  Piteå ska år 2030 ha 46 000 invånare och 

till 2040 50 000 invånare  

 
Fortsatt arbete med utvecklings- och 
investeringsprojekt med bolagets uppdrag som grund. 

 Piteå ska vara en attraktiv ort för 

näringsliv och företagande  

 
Bolaget skall genom dialog med näringslivet öka 
attraktiviteten och successivt se över möjligheter till 

förbättrat nyttjande i, och utveckling av, det befintliga 
beståndet. 

Demokrati 
och öppenhet   Piteå präglas av en samhällsgemenskap 

med jämställdhet och mångfald som grund 

 

 
Bolaget skall verka för att vara en jämställd och 
attraktiv arbetsgivare för individer med olika bakgrund 
och förutsättningar. 

Livsmiljö 
 

Samhällsbyggnad ska utgå från social, 

ekologisk och ekonomisk hållbarhet  
 

Höja grundkunskap och öka medvetandet i 
hållbarhetsfrågor. 

 Piteå ska erbjuda trygga och attraktiva 

livsmiljöer  

 
Bolaget fokuserar på trygga miljöer via sitt 
hållbarhetsarbete. 

Personal 
 

Piteå kommun och de kommunala bolagen 

ska arbeta aktivt för att vara en attraktiv och 
jämställd arbetsgivare samt skapa 

hälsofrämjande arbetsplatser  

 
Genom ett aktivt och systematiskt arbetsmiljöarbetet 

öka medvetenheten och förbättringsmöjligheter som 
leder till att vi ständigt förbättrar oss som arbetsgivare. 

Ekonomi 
 

Piteå kommuns och de kommunala bolagens 
finansiella ställning ska vara långsiktigt hållbar 

 

 
Verka för en hållbar ekonomi med utrymme för 
utveckling. 

Nyckeltal 

 - Nyckeltal märkta med renen är beslutade av Kommunfullmäktige 

   Nyckeltal Utfall 2021 Utfall 2022 
Målvärde 

2023 
Målvärde 

2024 
 

 
 Antal inkomna lokalförfrågningar av koncernens 

lokaler 
 169     

 Andel lokalförfrågningar som koncernen 

tillgodosett, % 
 54 %     

 
 Sjukfrånvaro, % 2,3 %  5,5 %  ≤4,5 % 4,5 % 

2023 
5,5 % 2025 

≤5,5 % 4,5 % 
2023 

5,5 % 2025 

 

 
 Soliditet bolag, % 16,7 %  17,7 %  20 %  20 %  

 

 Vakansgrad (koncernen), % 2,74 %  3,97 %  3-5 % 3-5 %  

 Omsättning per anställd, tkr 10 231  12 948     

 Räntabilitet på justerat eget kapital, % 10,6 %  17,4 %  5 %  5 %  
 



31 

 

Ekonomi 

Resultat- och investeringsbudget 

Resultaträkningar (tkr) Utfall 2022 Prognos 2023 Budget 2023 Budget 2024 

     

Rörelsens intäkter mm     

Nettoomsättning 207 161 171 000 161 000 174 000 

Övriga rörelseintäkter     

Summa intäkter mm 207 161 171 000 161 000 174 000 

     

Rörelsens kostnader     

Övriga externa kostnader -70 659 -69 900 -66 000 -71 500 

Personalkostnader -13 556 -16 500 -16 300 -16 900 

Av- och nedskrivningar av materiella och 
immateriella anläggningstillgångar 

-72 288 -45 600 -45 600 -46 000 

Rörelseresultat 50 658 39 000 33 100 39 600 

     

Resultat från finansiella poster     

Ränteintäkter 2 165 6 000  3 000 

Övriga finansiella intäkter 611  1 500  

Räntekostnader -8 955 -18 000 -18 400 -20 400 

Övriga finansiella kostnader -3 087 -3 000 -3 200 -3 200 

     

Resultat efter finansiella poster 41 392 24 000 13 000 19 000 

 

Investeringar (tkr) Utfall 2022 Prognos 2023 Budget 2023 Budget 2024 

Investeringar 30 709 50 500 85 400 90 000 

Kommentarer till resultatbudget 

Koncernens samlade budgeterade resultat uppgår till 19 mkr varav minoritetsintresset i delägda bolag (KB 

Stadsvapnet, Trähallen AB samt Norrfab AB) uppgår till plus 1,2 mkr. Indexhöjningen av hyresintäkterna är 

beräknande till 4% och beräknas ge ökade intäkter på 5,5 mkr i koncernen.  Hyresintäkterna är budgeterade efter 

kända förändringar, dvs inga vid tidpunkten för budgetens fastläggande okända framtida uppsägningar eller nya 

uthyrningar. I övriga externa kostnader ingår såväl drifts- och underhållskostnader som förvaltningskostnader. Stora 

kostnadsposter i koncernens budget är el och fjärrvärme samt underhåll. Förutom löneökningar så förväntas 

personalkostnaderna även under 2024 att till viss del påverkas av pensionsavgångar. Koncernen låneskuld beräknas 

uppgå till 940 mkr under 2024 med en nyupplåning i AB Furunäsets fastigheter på 27 mkr för att täcka de stora 

investeringarna på området. Inga omsättningar av befintliga lån under 2024.  Borgensavgiften beräknas vara 

oförändrad och uppgå till 3,2 mkr eller 0,35% av borgensbeloppet. Eventuella utdelningar, reavinster, reaförluster, 

upp- eller nedskrivningar är inte beaktade i budgeten för 2024. 

Kommentarer till investeringsbudget 

Investeringarna beräknas under 2024 uppgå till 90 mkr vilket också är den investeringsram som beslutats av Piteå 

Kommunföretag AB. Investeringsbudgeten innehåller såväl nybyggnationer som om- och tillbyggnader av befintliga 

fastigheter. 

 

Översiktlig verksamhetsplanering/affärsplan 2025-

2026 
Fokus under de kommande åren kommer att ligga på att skapa uppfylla visionen "Vi skapar förutsättningar för 

arbetstillfällen i generationer". 
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Piteå Näringsfastigheter skall bidra till utvecklingen av Piteå, dess näringsliv och arbetsmarknad genom att på ett 

aktivt och hållbart sätt utveckla och förvalta fastigheter där verksamheter ges möjlighet att verka och växa. 

Detta görs bättre och bättre, år från år, genom arbete med identifierade framgångsfaktorer och löpande aktiviteter 

inom fokusområdena medarbetare, ekonomi, utveckling, kund/marknad och hållbarhet. 

Fokus under de kommande åren kommer ligga på att anpassa beståndet för att bättre kunna svara på marknadens 

behov. Denna kan komma att verkställas genom avyttring, förvärv eller nybyggnationer. 
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Piteå Renhållning och Vatten AB 

 

Bolagets uppdrag och samarbetsformer 
  

Piteå Renhållning och Vatten AB skall inom gällande tillstånd och verksamhetsområde på ett miljömässigt och kostnadseffektivt sätt tillgodose invånarnas 
och företagens behov med hantering av avfall samt svara för vatten- och avloppsanläggningarna för Piteå kommuns räkning. 

Drift och underhåll av dagvattenanläggningarna utförs och bekostas av Piteå kommun. Investeringar i dagvattenanläggningar handhas av Piteå 
Renhållning och Vatten AB. 

Bolaget ingår tillsammans med övriga delar av kommunkoncernen som en viktig aktör inom samhällsbyggnad och näringsliv. Bolaget ska därför 
samverka med övriga delar av kommunkoncernen och genom egna insatser aktivt bidra till att utveckla Piteå kommun och dess näringsliv. 

Måluppfyllelse strategiska områden 
Strategiska områden 2022 2021 2020 2019 2018  

Barn och unga - vår framtid 
     

 
 

Utbildning, arbete och 
näringsliv      

 
 

Demokrati och öppenhet 
     

 
 

Livsmiljö 
     

 
 

Personal 
     

 
 

Ekonomi 
     

 
 

Mål och nyckeltal 

Prioriterade mål 

Piteå ska erbjuda trygga och attraktiva livsmiljöer 

Piteå Renhållning och Vatten AB (Pireva) skall, inom gällande tillstånd och verksamhetsområde, på ett miljömässigt 

och kostnadseffektivt sätt tillgodose invånarnas och företagens behov med hantering av avfall samt svara för vatten- 

och avloppsanläggningarna för Piteå Kommuns räkning. 

Piteå ska år 2030 ha 46 000 invånare och till 2040 50 000 invånare 

Pireva kommer fortsätta vara en aktiv part i samhällsbyggandet tillsammans med kommunen infrastrukturbärare för 

återvinning, vatten och avlopp. Arbetet med att utveckla bolagets tjänsteutbud för att möta medborgarna och 

kundernas behov har under åren haft ett stort fokus något  som bolaget kommer att fortsätta med. Ett exempel är 

vidareutveckling av det vinnande konceptet Återvinning Anytime. 

Tillsammans med kommunen och övriga bolag inom koncernen kommer samordning vara en prioriterad fråga med 

syfte att skapa effektivitet och därmed ha relevanta taxor som garanterar långsiktig finansiell hållbarhet. 

Under 2024 kommer Pireva fokusera på att bättre kommunicera om de samhällsviktiga tjänster som utförs inom 

ramen av bolagets verksamhet, ex framtagande av dricksvattenstrategi. 

Öka kunskapen hos Piteborna gällande återvinning, återbruk och hållbarutveckling. 

  

Piteå präglas av en samhällsgemenskap med jämställdhet och mångfald som 

grund 

Mångfald och gemenskap bygger starka samhällen. I satsningen via Pirevas kommunikationsplan och ett starkt 

arbetsgivarvarumärke arbetar bolaget med att vara en attraktiv partner i samhället. Vid rekryteringar arbetar vi för en 

förbättrad jämställdhet och mångfald. En av bolagets grundpelare är att Pirevas tjänsteutbud erbjuds på lika villkor 

till alla i kommunen. 
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Piteå ska vara en attraktiv ort för näringsliv och företagande 

För att tillgodose kundernas behov är en stark kundnärvaro och tät dialog med näringslivet två högt prioriterade 

områden för Pireva. Grunden i tjänsteutvecklingsarbetet startar hos kunden. 

Pireva arbetar aktivt med övriga kommunala bolag och förvaltningar i syfte att stärka stärka Piteås varumärke vid 

framtida företagsetableringar och samhällsutveckling. 

  

Riktade övergripande mål 

Strategiska 
områden 

2022 Övergripande mål  2022 Arbete för ökad måluppfyllelse 2024 

Barn och unga 
- vår framtid  

Piteå ska vara Sveriges barnvänligaste 

kommun  
 

Bolaget fortsätter arbetet med femtklassarna med 
information om vikten av återvinning och återbruk. 

Utbildning, 
arbete och 
näringsliv 

  Piteå ska år 2030 ha 46 000 invånare och 

till 2040 50 000 invånare  

 
Bolaget är ständigt aktiv med att utveckla en god 
infrastruktur samt erbjuda prisvärda samhällsviktiga 
tjänster med hög service. 

 Piteå ska vara en attraktiv ort för 

näringsliv och företagande  

 
Bolaget arbetar kontinuerligt och proaktivt med att 

kunna erbjuda tjänster för kommande 
näringslivsetableringar i Piteå kommun. 

Demokrati 
och öppenhet   Piteå präglas av en samhällsgemenskap 

med jämställdhet och mångfald som grund 

 

 
Pireva finns för alla medborgare, kunder och företag 
inom kommunen och det är viktigt att alla får samma 
möjlighet att ta del av de samhällsviktiga tjänster som 
bolaget utför. Under 2024 kommer bolaget att påbörja 
Fastighetsnärsinsamling. 

Livsmiljö 
 

Samhällsbyggnad ska utgå från social, 

ekologisk och ekonomisk hållbarhet  
 

Fortsätta bolagets arbete inom återbruk, kommunicera 
om återvinning det ska vara lätt att göra rätt, vilket 
bolaget har skapat genom Återvinning Anytime och via 
App 

 Piteå ska erbjuda trygga och attraktiva 

livsmiljöer  

 
Genom arbete med ny dricksvattenstrategi tar bolaget 
ansvar för framtida vattenförsörjning. 

Personal 
 

Piteå kommun och de kommunala bolagen 
ska arbeta aktivt för att vara en attraktiv och 
jämställd arbetsgivare samt skapa 

hälsofrämjande arbetsplatser  

 
Bolaget arbetar för att vara en attraktiv arbetsgivare, 
och arbetar enligt visionen "Alltid du, Alltid vi, Alltid 
framåt". Bolaget fortsätter med gemensamma 
hälsoaktiviteter, medarbetarundersökning för att fånga 
eventuella utvecklingsmöjligheter. 

Ekonomi 
 

Piteå kommuns och de kommunala bolagens 
finansiella ställning ska vara långsiktigt hållbar 

 

 
På ett hållbart sätt investerar bolaget långsiktigt för 
framtida generationer. För att minska framtida 
lånebehov och ökade räntekostnader kommer bolaget 
att fortsätta med att fondera för nybyggnation av 

Vattenverk. 

Nyckeltal 

 - Nyckeltal märkta med renen är beslutade av Kommunfullmäktige 

   Nyckeltal Utfall 2021 Utfall 2022 
Målvärde 

2023 
Målvärde 

2024 
 

 
 Förnyelsetakt avloppsledningsnät 0,33 %  0,94 %  0,5 %  0,5 %   

 Förnyelsetakt vattenledningsnät 0,52 %  0,65 %  0,65 %  0,65 %   

 Avfallsavtryck - Matavfall per invånare och år 
(kg/person) 

62,3  59,8  55  55   

 Avfallsavtryck - Brännbart hushållsavfall per 
invånare och år (kg/person) 

151  146  115  115   

 Forskning och utveckling i % av omsättningen 0,5 %  1,2 %  0,5 %  0,5 %   

 Hämtningen av hushållsavfall fungerar bra, andel 
(%) 

96,3 %  -  Över rikssnitt - Över 
rikssnitt 

 

 
 Avgift för avfallshämtning inkl. moms för 

typfastighet enligt Nils Holgersson-modellen, 
kr/kvm 

20 kr/kvm  21 kr/kvm  Lägre än riket Lägre än riket 
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   Nyckeltal Utfall 2021 Utfall 2022 
Målvärde 

2023 
Målvärde 

2024 
 

 Avgift för vatten och avlopp inkl. moms för 

typfastighet enligt Nils Holgersson-modellen, 

kr/kvm 

58 kr/kvm  62 kr/kvm  Lägre än riket Lägre än riket 
 

 
 Sjukfrånvaro, % 3,2 %  4,4 %  ≤4,5 % 4,5 % 

2023 
5,5 % 2025 

≤5,5 % 4,5 % 
2023 

5,5 % 2025 

 

 
 Soliditet VA-verksamhet 8,7 %  7,8 %  10 %   

 

 Soliditet Avfall och Återvinning 53 %  68,41 %  30 %   
 

 Räntabilitet på justerat eget kapital för 
återvinningsverksamheten, % 

16,9 %  13,7 %  10 %   
 

 Omsättning konkurrensutsatta verksamheten, tkr 57 596 tkr  56 460 tkr     

 

Ekonomi 

Resultat- och investeringsbudget 

Resultaträkningar (tkr) Utfall 2022 Prognos 2023 Budget 2023 Budget 2024 

     

Rörelsens intäkter mm     

Nettoomsättning 207 147 212 798 219 958 238 733 

Övriga rörelseintäkter     

Summa intäkter mm 207 147 212 798 219 958 238 733 

     

Rörelsens kostnader     

Övriga externa kostnader -95 688 -98 994 -99 386 -108 203 

Personalkostnader -65 818 -68 840 -70 204 -73 569 

Av- och nedskrivningar av materiella och 
imateriella anläggningstillgångar 

-29 552 -33 063 -34 098 -39 991 

Rörelseresultat 16 089 11 901 16 270 16 970 

     

Resultat från finansiella poster     

Ränteintäkter 220   450 

Räntekostnader -3 958 -5 130 -5 050 -9 747 

Övriga finansiella kostnader -1 169 -1 169 -1 358 -1 362 

     

Resultat efter finansiella poster 11 182 5 602 9 862 6 311 

 

Investeringar (tkr) Utfall 2022 Prognos 2023 Budget 2023 Budget 2024 

Investeringar 77 600 78 000 112 011 130 230 

Kommentarer till resultatbudget 

Taxor för VA-kollektivet är beräknat med en ökning på 20 % (11,8 % för att täcka kostnaderna för verksamheten 

samt en fondering på 8,2 %). Taxor inom Avfall och Återvinning justeras enligt index med 7,3 %. 

Bolaget ser en kostnadsökning jämfört mot budget 2023 inom bland annat el, kemikalier samt ökad kostnad för 

leasing av fordon. Under 2024 faller Fastighetsnära insamling under det kommunala ansvaret vilket ger ökade 

kostnader för inköp av material, lejda entreprenörer etc. Minskade kostnader främst inom behandlingskostnader hos 

återvinning, då avfallsmängder utifrån rådande konjunktur beräknas minska. Genom de investeringar som utförs ökar 

bolaget avskrivningar mot föregående årsbudget med 5,9 Mkr (17,2 %) 

Under 2024 kommer 3 lån att omsättas, dessa lån har låga räntor. Genom de investeringar som sker under 2024 

beräknas en nyupplåning på strax under 80 mkr. Räntekostnaderna för de lån som ska omsättas och de nya lånen är 

budgeterade med 4,5 % ränta vilket får ett stort genomslag på de finansiella kostnaderna som ökar med 4,7 Mkr 
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(73,3%) mot budget 2023. 

Utifrån detta budgeteras ett resultat på 6,3 mkr vilket härleds till bolagets kommersiella del. 

Kommentarer till investeringsbudget 

För 2024 budgeteras investeringar för totalt 130,2 Mkr varav 19,2 mkr inom återvinningsverksamheten,104,7 mkr 

inom vattenverksamheten. Tillkommer gör 0,2 mkr i investeringar som är självfinansierade. Investeringarna för VA-

verksamheten är uppdelade enligt 64,2 mkr reinvesteringar och 40,7 mkr nyinvesteringar. Bolagsövergripande 

investeringar 6,1 mkr. Investeringarna uppgår till och inryms i den av ägarna beslutade investeringsramen för 

bolaget. 

Inom Återvinning är behovet av två tunga fordon, containrar och hjullastare en investering om 10,5 mkr den nya 

insamlingslösningen för Fastighetsnärainsamlingen har en budget på 5 mkr samt fortsatt utveckling av 

Bredviksberget. Inom bolagsövergripande investeringar finns ny hemsida, energieffektiviseringar, laddinfrastruktur. 

Inom verksamhetsområdet Vatten ligger den stora investeringstyngdpunkten på reinvesteringar för att upprätthålla 

god kvalitet och leveranssäkerhet samt arbete med att större omfattning arbeta med förebyggande underhåll och 

därmed mindre störningar. Arbetet med den framtida dricksvattenstrategin och nytt VA verk är satsningar som 

fortsätter under året. 

Investeringsbehoven medför en prognos för nyupplåning på 77 mkr 2024. 

 

Översiktlig verksamhetsplanering/affärsplan 2025-

2026 
Alltid framåt är en av Pirevas värderingar och symboliserar vikten av att hela tiden utvecklas som bolag. Bolaget 

kommer fortsätta utvecklingsarbetet med tydlighet inom organisationen, uppbackat av nya arbetssätt, tydliga 

ansvarsroller och strukturella processer samt en förtydligad strategi och målbild. 

Pirevas framtida fokus kommer att ligga inom bolagets fem utpekade strategiska områden, medarbetarfokus, 

miljönytta, leveranssäkerhet, kvalitetssäkring och marknadsutveckling.  Inom affärsområdet Vatten ligger tyngden av 

aktiviteter inom leveranssäkerhet där det viktigaste utvecklingsarbetet framöver är dricksvattenstrategin. 

Ovan nämnda punkt stärker bolagets position i att leveranssäkra produktionen av ett kvalitativt dricksvatten. 

Inom affärsområde Återvinning präglas 2024 av Fastighetsnära Insamling som faller under kommunalt ansvar, 

projektet startar under januari och skall vara fullt utbyggt till 2027. 
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Piteå Hamn AB 

 

Bolagets uppdrag och samarbetsformer 
  

Piteå Hamn AB skall i syfte att befrämja främst den industriella utvecklingen inom kommunen bedriva hamnrörelse med tillhörande logistiklösningar på 
ett kostnadseffektivt sätt, äga och förvalta fast och lös egendom. Samverka med närliggande aktörer i regionen i syfte att optimera kostnader och stärka 

hamnverksamhet. 

Bolaget ingår tillsammans med övriga delar av kommunkoncernen som en viktig aktör inom samhällsbyggnad och näringsliv. Bolaget ska därför 
samverka med övriga delar av kommunkoncernen och genom egna insatser aktivt bidra till att utveckla Piteå kommun och dess näringsliv. 

Måluppfyllelse strategiska områden 
Strategiska områden 2022 2021 2020 2019 2018  

Barn och unga - vår framtid 
     

 
 

Utbildning, arbete och 
näringsliv      

 
 

Demokrati och öppenhet 
     

 
 

Livsmiljö 
     

 
 

Personal 
     

 
 

Ekonomi 
     

 
 

 

Mål och nyckeltal 

Prioriterade mål 

Piteå ska erbjuda trygga och attraktiva livsmiljöer 

Piteå Hamn bidrar via tillhandahållande av infrastruktur och utveckling av hamnverksamheten samt relaterad 

verksamhet på Haraholmen till Piteå kommuns tillväxt. Minst 110 personer är direkt anställda i hamnverksamheten i 

Piteå. 

Bolaget bidrar till attraktiva livsmiljöer dels via bolagets energieffektiva hamnkontor på Haraholmen som i framtiden 

kan expanderas och utvecklas för att inrymma fler verksamheter relaterat till hamn och logistik, dels via 

tillhandahållande av mark och anläggningar till verksamhetsutövare på Haraholmen. Under 2024 kommer samtliga 

av bolagets lokaler att kunna tillhandahålla laddstationer för fordon. 

Som en del av Piteå kommunkoncern bidrar vi i olika delar till attraktiva livsmiljöer. 

Piteå ska år 2030 ha 46 000 invånare och till 2040 50 000 invånare 

Hamnarna är idag strategiska transportnoder viktiga för regionens näringsliv. Hållbara kapacitetsstarka logistikflöden 

via hamnarna i regionen har en avgörande betydelse för att lösa de ökande transportbehov som genereras med 

anledning av norra Sveriges expansion och gröna omställning. Hamnarna utvecklas mot ökad digitalisering och 

effektivitet i samverkan med andra intressenter. 

Genom nyttjande av hamnens kapacitet vad gäller infrastruktur och utveckling av verksamheten, bidrar bolaget till 

att stärka konkurrenskraften hos det regionala näringslivet och därmed bidra till ökad tillväxt och sysselsättning i 

kommun/region både direkt och indirekt. 

Bolaget samverkar tillsammans med operatör, andra hamnar och strategiska kunder med målsättningen att 

omhänderta framtida behov av logistik samt utveckla verksamheten mot ökad effektivitet och hållbarhet. 

Piteå präglas av en samhällsgemenskap med jämställdhet och mångfald som 

grund 

Hamnar i Sverige är i huvudsak kommunalt ägda. vilket innebär att verksamheten inom vad som klassificeras som en 

allmän hamn bedrivs på ett icke-diskriminerande sätt med nationella krav på säkerhet och skydd. 
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Jämställdhet och mångfald genomsyrar hur verksamheten bedrivs. Det kommer att beaktas där så är möjligt kopplat 

till exempelvis områdena  organisation,  sponsring, FoU och inköp. 

Piteå hamn är en sett till storleken jämställd arbetsplats. Andelen kvinnor är 75% av tjänstemännen och 33% av 

samtliga anställda. 

Piteå hamn har omarbetade riktlinjer för sponsring vars syfte är att stödja insatser för ökad jämställdhet och mångfald 

i samhället och inriktar sig mot barn och unga. 

Piteå ska vara en attraktiv ort för näringsliv och företagande 

Piteå Hamn bidrar via tillhandahållande av infrastruktur och utveckling av hamnverksamheten samt relaterad 

verksamhet på Haraholmen till hållbara godstransporter för kommunens och regionens näringsliv. De regionala 

hamnarnas verksamhet är en förutsättning för import och export av gods relaterat till regionens näringsliv. 

Bolaget har i och med senaste 5 årens investeringar en tillgänglig kapacitet att etablera nya logistikaffärer och ta 

emot större godsvolymer. Hamnen kan idag omhänderta delar av regionens ökade behov av godstransporter och har 

goda förutsättningar att via investeringar etablera nya terminaler om så skulle krävas. Piteå hamn är därmed en viktig 

kugge både vad gäller befintlig och framtida industris behov av hållbara godstransporter. 

Hamnens roll som energinav för uppbyggnad av förnyelsebar energi och distribution av olika typer av bränslen är en 

viktig del i den gröna omställningen. 

Samverkan med operatören i hamnen genererar hållbara transportlösningar till nytta för regionens näringsliv. 

Piteå Hamn medverkar via ägande av närliggande mark, byggnader och anläggningar till utveckling av befintliga 

verksamheter och etablering av nya logistikrelaterade verksamheter på Haraholmen. 

Piteå hamn har i samverkan med operatören ett mål att verksamheten ska vara fossilfri 2030. Planerade aktiviteter 

innefattar nya fordon med eldrift, översyn uppvärmning av anläggningar och byggnader och samverkan kring 

framtida behov av energiförsörjning inom industriområde/hamn. 

  

Riktade övergripande mål 

Strategiska 
områden 

2022 Övergripande mål  2022 Arbete för ökad måluppfyllelse 2024 

Barn och unga 
- vår framtid  

Piteå ska vara Sveriges barnvänligaste 

kommun  
 

Genomföra aktiviteter inom ramen för uppdraget och 
med hänsyn tagen till en begränsad organisation. 

Riktlinjer sponsring styr mot ökad jämställdhet, 
mångfald och en viktig målgrupp är barn och unga. 

Utbildning, 
arbete och 

näringsliv 

  Piteå ska år 2030 ha 46 000 invånare och 

till 2040 50 000 invånare  

 
Via åtgärder som stärker hamnens och det regionala 
näringslivets konkurrnskraft bidra till kommunens 

tillväxt, se nedan hur Piteå hamn bidrar till att Piteå 
och även regionen ska vara attraktiv för näringsliv och 
företagande. 

  

 Piteå ska vara en attraktiv ort för 

näringsliv och företagande  

 
Fortsatt dialog nya kunder som har behov inom 
logistik. Översyn tillstånd för att möjliggöra ökade 
godsvolymer och verksamheter. Samverkan andra 
hamnar och hamnoperatörer. 

Deltagande utredningar inom kapacitet järnväg som 
berör hamnens verksamhet, exempelvis 
planeringsarbete Norrbotniabanan, funktionsutredning 
kapacitet järnväg relaterat till nya godsvolymer via 

hamnen. 

Deltagande Piteå kommun/regionens 
investeringsfrämjande arbete för att attrahera 

logistikrelaterade nya företag till Haraholmens 

industriområde. 

Påverkansarbete påskyndande Norrbotniabanans 

dragning genom Piteå kommun. 

Påverkansarbete pilotprojekt fjärrlotsning norra 
Sverige. 

Implementering gemensamt digitalt ekosystem för 
hamnar. Potential att säkerställa administrativa rutiner 
och effektivisera informationsutbyte och verksamhet i 

hamnarna. Gemensam upphandling system genomförd 
med Luleå hamn. Samverkansavtal signerat. 
Implementering 2024. 
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Strategiska 
områden 

2022 Övergripande mål  2022 Arbete för ökad måluppfyllelse 2024 

Demokrati 

och öppenhet   Piteå präglas av en samhällsgemenskap 
med jämställdhet och mångfald som grund 

 

 
Jämställdhet och mångfald genomsyrar hur 

verksamheten bedrivs. Det kommer att beaktas där så 

är möjligt kopplat till exempelvis områdena 
organisation, sponsring, FoU och inköp. 

Piteå hamn är en sett till storleken jämställd 

arbetsplats. Andelen kvinnor är 75% av tjänstemännen 
och 33% av samtliga anställda. 

Piteå hamn har omarbetade riktlinjer för sponsring 
vars syfte är att stödja insatser för ökad jämställdhet 

och mångfald i samhället och inriktar sig mot barn och 
unga. 

  

Livsmiljö 
 

Samhällsbyggnad ska utgå från social, 

ekologisk och ekonomisk hållbarhet  
 

Hamnarna i norra Sverige har ambitionen att samverka 
för att optimera redan genomförda och planerade 
hamninvesteringar och skapa mervärden för kunderna. 
Hamnarna är viktiga regionala intermodala logistiknav 
som erbjuder möjligheter till flexibel logistik. 

Bolaget samverkar med andra hamnar, operatörer och 
strategiska kunder för att utveckla och effektivisera 

verksamheten och lämna ett begränsat avtryck på 

miljön. Verksamheten strävar efter att vara fossilfri 
2030. 

Bolaget utvärderar vilka investeringar som kommer att 

genomföras för att uppfylla regelverk, uppfylla behov 
från regionens näringsliv och digitalisera och 
effektivisera verksamheten i framtiden. 

I planeringen av framtidens hamnverksamhet tas 
hänsyn till kundernas långsiktiga behov och 
kombinationen av verksamheter i hamnen och hur 
dessa kan samexistera och stärka hamnens 

konkurrenskraft på lång sikt. 

 Piteå ska erbjuda trygga och attraktiva 

livsmiljöer  

 
Piteå Hamn bidrar via tillhandahållande av infrastruktur 
och utveckling av hamnverksamheten samt relaterad 
verksamhet på Haraholmen till Piteå kommuns tillväxt. 

Minst 110 personer är direkt anställda i 
hamnverksamheten i Piteå. 

Bolaget bidrar till attraktiva livsmiljöer dels via bolagets 
energieffektiva hamnkontor på Haraholmen som i 

framtiden kan expanderas och utvecklas för att 
inrymma fler verksamheter relaterat till hamn och 
logistik, dels via tillhandahållande av mark och 

anläggningar till verksamhetsutövare på Haraholmen. 
Under 2024 kommer samtliga av bolagets lokaler att 
kunna tillhandahålla laddstationer för fordon. 

Som en del av Piteå kommunkoncern bidrar vi i olika 
delar till attraktiva livsmiljöer. 

Personal 
 

Piteå kommun och de kommunala bolagen 
ska arbeta aktivt för att vara en attraktiv och 
jämställd arbetsgivare samt skapa 

hälsofrämjande arbetsplatser  

 
Bolaget har för avsikt att: 

• fortsätta utveckla organisation och 
verksamhet och VD har styrelsens uppdrag 

att föreslå lämplig organisation för 
hamnbolagets uppdrag till 2025. 

• fortsätta samverkan vad gäller köp av 
tjänster/personal inom Piteå 
kommunkoncern. Under perioden kommer 

behov att finnas inom bland annat ekonomi, 
inköp, kommunikation, IT-utveckling. 

• utreda om samverkan kan inledas med 

Luleå hamn avseende delande av 
kompetenser. 

• fortsätta genomföra hälsobefrämjande 
aktiviteter.  

Bolaget har en för transportsektorn väldigt hög andel 
kvinnor bland personalen. Inom 
tjänstemannaorganisationen är andelen kvinnor 75% 

och sett till samtliga anställda 33%, vilket är högt sett 
till transportbranschen. 
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Strategiska 
områden 

2022 Övergripande mål  2022 Arbete för ökad måluppfyllelse 2024 

Ekonomi 
 

Piteå kommuns och de kommunala bolagens 

finansiella ställning ska vara långsiktigt hållbar 

 

 
Bolaget har en stabil resultatutveckling och ökade 

affärer under kommande planperiod kompenserar för 

de ökade kostnader som senare års investeringar 
inneburit. Budget och resultatplan visar att bolaget ser 
en tillväxt och har för avsikt att fortsätta bedriva 

verksamhets- och affärsutveckling och generera stabila 
ekonomiska resultat. 

Bolaget fortsätter med ett aktivt marknadsarbete och 
dialoger pågår med både befintliga kunder och nya 

kunder om hur hamnverksamheten kan utvecklas 
under planperioden. Nya affärer skapas med tillgänglig 
infrastruktur, vilket ger ökad avkastning på genomförda 

investeringar. 

Nyckeltal 

 - Nyckeltal märkta med renen är beslutade av Kommunfullmäktige 

   Nyckeltal Utfall 2021 Utfall 2022 
Målvärde 

2023 

Målvärde 

2024 
 

 
 Soliditet bolag, % 37 %  38 %  30 %   

 

 Räntabilitet på justerat eget kapital, % 6 %  9 %  10 %   
 

 

Ekonomi 

Resultat- och investeringsbudget 

Resultaträkningar (tkr) Utfall 2022 Prognos 2023 Budget 2023 Budget 2024 

     

Rörelsens intäkter mm     

Nettoomsättning 47 024 50 367 45 572 52 313 

Övriga rörelseintäkter 3 238 335 230 0 

Summa intäkter mm 50 262 50 702 45 802 52 313 

     

Rörelsens kostnader     

Övriga externa kostnader -29 825 -26 013 -25 397 -26 786 

Personalkostnader -3 298 -7 987 -7 644 -8 197 

Av- och nedskrivningar av materiella och 
imateriella anläggningstillgångar 

-8 632 -8 788 -8 841 -8 878 

Rörelseresultat 8 507 7 914 3 920 8 452 

     

Resultat från finansiella poster     

Ränteintäkter 57 153 0 100 

Räntekostnader -1 149 -1 480 -1 314 -1 947 

Övriga finansiella kostnader -414 -409 -414 -393 

     

Resultat efter finansiella poster 7 001 6 178 2 192 6 212 

 

Investeringar (tkr) Utfall 2022 Prognos 2023 Budget 2023 Budget 2024 

Investeringar 9 441 6 000 6 000 32 100 

Kommentarer till resultatbudget 

Bolaget budgeterar för 2024 ett resultat på 6,2 mkr, vilket är i nivå med prognos helår 2023. Omsättningen ökar med 

en fortsatt stabil utveckling hos befintliga kunder och en prognostiserad tillväxt inom nya affärer. Finansiella 
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kostnader ökar med den stigande räntenivån relaterat till lån. 

Vi ser behov av ytterligare lagringskapacitet från kunder, nya affärer som kräver investeringar i lagringskapacitet, 

som om de genomförs matchas av ökade intäkter och en resultatförstärkning under planperioden. Dessa affärer ligger 

dock för närvarande utanför presenterad resultatbudget 2024 och resultatplan för 2025-2026. 

Bolaget genomför indexering av verksamhetens avgifter och priser på tjänster för att matcha de kostnadsökningar 

som belastar verksamheten. 

Ägarnas krav på soliditet uppfylls med råge under planperioden. Dock kommer bolaget inte att uppnå det långsiktiga 

kravet på räntabilitet. 

Kommentarer till investeringsbudget 

Budgeterad redan beslutad investeringsram för 2024 uppgår till 6 mkr, vilket är den nivå för ny- och reinvesteringar 

som styrelsen tidigare fastslagit. 

Fastställd investeringsram möjliggör att verksamheten kan bibehålla kvaliteten på verksamhetens infrastruktur med 

målsättningen att inte skapa en underhållsskuld och att verksamheten kan bedrivas utan störningar. 

Nya affärer kan generera tillkommande investeringar i exempelvis lagrings- och terminallösningar inom hamnens 

verksamhet. 

 

Översiktlig verksamhetsplanering/affärsplan 2025-

2026 
En osäker omvärld, ökad geopolitisk osäkerhet, ökad fokus på nationell säkerhet och en omfattande expansion i norra 

Sverige trots pågående lågkonjunktur är alla parametrar som påverkar Piteå hamns verksamhet. 

Hamnarna i norra Sverige genomför omfattande investeringar i takt med att godsvolymerna ökar mot bakgrund av 

den nyindustrialisering som ligger i korten. I transportbranschen finns utmaningar med omställning till fossilfrihet, 

tillgång på kraft för elektrifiering av olika typer av transporter. Det finns ett antal antagna regelverk som med fast 

hand styr transporter mot minskad miljöpåverkan.  Det finns en alltmer tydlig efterfrågan av exempelvis hållbara 

bränslen inom sjöfarten, men det är fortfarande så att alternativa bränslen inte produceras i den omfattningen att 

kostnaden kan konkurrera med traditionella fossila bränslen. Hamnens kunder indikerar att hållbarhet är en viktig 

konkurrensfördel redan idag. 

Hamnar utgör en väsentlig del av den strategiska transportinfrastrukturen och energiförsörjningen och kommer 

sannolikt att få än större betydelse för Sveriges nationella säkerhet med ett medlemskap i NATO. 

Bolaget ser vid ingången till planperioden att de infrastrukturinvesteringar bolaget genomfört utgör en 

konkurrensfördel, vilket har genererat och kommer att generera ökade affärer. Möjligheter finns inom containertrafik 

på järnväg och sjö. Industriinvesteringarna kommer att generera transportflöden av projektlaster. Det finns även 

ökade behov av att etablera systemgodsflöden relaterat till befintliga och nya försörjningskedjor. Behov av 

samverkan kommer att öka på flera områden: Ökade godsflöden innebär möjlighet till synergier inom olika 

transportflöden.  Kommuner och hamnar behöver samverka för att tillsammans lösa näringslivets behov. Regional 

kompetensförsörjning kommer fortsatt att vara en gemensam utmaning. 

Under perioden kommer hamnverksamheten att utvecklas mot ökad hållbarhet. Fordon som används i verksamheten 

kommer att vara i huvudsak fossilfria. Fartyg och lastbilar som ankommer hamnen kommer att lämna ett lägre 

avtryck på miljön. Delar av hamnverksamheten är på sikt automatiserad. Hamnarna i Luleå och Piteå har under 

planperioden implementerat ett digitalt ekosystem som ökat tillgängligheten i hamnarna och förbättrat effektiviteten 

och kommunikationen mellan olika intressenter och förbättrat administrativa rutiner. 

Bolaget deltar tillsammans med akademi, institutioner, energibolag och industriaktörer i flera nordiska länder i ett 

forskningsprojekt som heter H2AMN som är en del i ett program (Nordic hydrogen valleys as energy hubs) som 

omfattar flera nordiska länder under perioden 2023-2026. Projektet syftar till att utveckla affärsmodeller för 

distribution och lagring av vätgasrelaterade bränslen via hamnar. Projektet planeras utgöra huvuddelen av bolagets 

FoU aktiviteter under planperioden. 

Bolaget fokuserar på ett påverkansarbete relaterat till planeringen och genomförandet av Norrbotniabanan i ett 

godsperspektiv och genomförandet av ett pilotprojekt relaterat till fjärrlotsning i norra Sverige. 

Bolaget kommer att kunna finansiera planerade investeringar till och med 2026 med egna medel. 

Bolagets resultatnivå för planperioden förväntas öka till ca 6,7 mkr 2025 och 7,0 mkr 2026. 



42 

 

Piteå Science Park AB 

 

Bolagets uppdrag och samarbetsformer 
  

Bolaget har till föremål för sin verksamhet att bedriva försäljning av tjänster avseende utveckling av utbildning och forskning, samhälls-  och 
näringslivsutveckling inom kulturella och kreativa näringar, gröna näringar, cleantech (miljöteknik) området och nya högteknologiska material. 

Bolaget ingår tillsammans med övriga delar av kommunkoncernen som en viktig aktör inom samhällsbyggnad och näringsliv. Bolaget ska därför 
samverka med övriga delar av kommunkoncernen och genom egna insatser aktivt bidra till att utveckla Piteå kommun och dess näringsliv. 

Måluppfyllelse strategiska områden 
Strategiska områden 2022 2021 2020 2019 2018  

Barn och unga - vår framtid 
     

 
 

Utbildning, arbete och 
näringsliv      

 
 

Demokrati och öppenhet 
     

 
 

Livsmiljö 
     

 
 

Personal 
     

 
 

Ekonomi 
     

 
 

 

Mål och nyckeltal 

Prioriterade mål 

Piteå ska erbjuda trygga och attraktiva livsmiljöer 

Studio Acusticum och Campus Piteå bidrar till att skapa trygga livsmiljöer genom sina konsertupplevelser och 

genom att stimulera till livslångt lärande. Acusticumområdet är en nod för den attraktiva livsmiljön inom Piteå 

kommun och erbjuder alltifrån kulturupplevelser, föreläsningar, företagsutbyten och arbetstillfällen. 

Piteå ska år 2030 ha 46 000 invånare och till 2040 50 000 invånare 

Piteå Science Park AB (PSP) ska arbeta för att stärka Piteå som en attraktiv ort att bosätta sig på. PSP bidrar genom 

att stärka näringsliv, akademi och samhälle, bland annat genom att skapa fler arbetstillfällen inom forskning, fler 

utbildningar och större utbud av kulturella upplevelser genom Studio Acusticum. 

Piteå präglas av en samhällsgemenskap med jämställdhet och mångfald som 

grund 

Piteå Science Park vill göra kulturen mer tillgänglig för Piteås invånare. För bolaget utgör kulturen ett universellt 

språk som inkluderar alla typer av människor oavsett ålder, kön, funktionsvariationer och etnicitet. Jämställdhet och 

hållbarhet genomsyrar bolagets samtliga verksamheter. 

Piteå ska vara en attraktiv ort för näringsliv och företagande 

Piteå Science Park ska fungera som en länk mellan akademi, näringsliv och samhälle. Bolaget ska fortsätta att driva 

utvecklingsprojekt samt kluster och nätverk inom bolagets fokusområden kulturella- och kreativa näringar, cleantech 

och nya högteknologiska material. Dessutom skall bolaget skapa nya och underhålla redan etablerade mötesplatser 

för näringslivet i Piteå, bland annat genom att vidareutveckla Acusticumområdet. 
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Riktade övergripande mål 

Strategiska 
områden 

2022 Övergripande mål  2022 Arbete för ökad måluppfyllelse 2024 

Barn och unga 
- vår framtid  

Piteå ska vara Sveriges barnvänligaste 

kommun  
 

Piteå Science Park ska erbjuda kulturupplevelser för 
barn och arrangera ForskarFredag 

Utbildning, 
arbete och 
näringsliv 

  Piteå ska år 2030 ha 46 000 invånare och 

till 2040 50 000 invånare  

 
Piteå Science Park stärker Piteå som en attraktiv 
utbildnings- och forskningsort och arbetar för att 
orten ska vara attraktiv för näringsliv, akademi och 

samhälle. Bolaget ska arbeta för att främja hållbar 
utveckling och innovation, samt leverera 
värdeskapande kulturupplevelser genom våra 

verksamhetsområden; inkubatorn Go Business, 
Innovationsarenan, Campus Piteå och konserthuset 
Studio Acusticum 

Piteå ska erbjuda goda förutsättningar för ett 

livslångt lärande  
 

Bolaget ska hjälpa till med att skapa relevanta 
utbildningar inom våra spetsområden i samverkan med 

universitet och näringsliv. Bolaget ska utveckla Campus 
Piteå och Acusticumområdet. 

 Piteå ska vara en attraktiv ort för 

näringsliv och företagande  

 
Bolaget skapar attraktiva mötesplatser, driver 

utvecklingsprojekt, erbjuder stöd för 
innovationsledning, affärsutveckling och nyföretagande. 

Detta stärker det lokala näringslivet och stimulerar 
samarbete mellan företag och branscher som i sin tur 
utvecklar kommersiella lösningar och samhällstjänster 

Demokrati 
och öppenhet   Piteå präglas av en samhällsgemenskap 

med jämställdhet och mångfald som grund 

 

 
Piteå Science Park ska fortsätta skapa mötesplatser för 
både kultur och näringsliv vilket skapar sammanhang 

och gemenskap. 

Livsmiljö 
 

Samhällsbyggnad ska utgå från social, 

ekologisk och ekonomisk hållbarhet  
 

Hållbarhetsarbetet har införlivats som en värdering i 
hela bolaget och ligger till grund för de samhälls- och 
näringslivsutvecklande insatserna som bolaget 
genomför. 

 Piteå ska erbjuda trygga och attraktiva 

livsmiljöer  

 
Piteå Science Park bidrar till att skapa trygga livsmiljöer 
genom sina konsertupplevelser och genom att 

vidareutveckla området Acusticum som en attraktiv 
och utvecklande arena för medborgarna. 

I Piteå utgör kulturen en drivkraft för 
demokrati, tillväxt och samhällsutveckling 

 

 
Kulturtillgång är en mänsklig rättighet och något som 
utgör en kärnverksamhet för Piteå Science Park, 

genom Studio Acusticums verksamhet. Konserthuset 

erbjuder hela spektrat av musik- och kulturupplevelser. 
Alltifrån klassisk musik till pop och rock. 

Personal 
 

Piteå kommun och de kommunala bolagen 
ska arbeta aktivt för att vara en attraktiv och 
jämställd arbetsgivare samt skapa 

hälsofrämjande arbetsplatser  

 
Genom en aktiv personalpolicy skapar vi möjligheter 
för medarbetare att vidareutvecklas och därmed att 
vidareutveckla bolaget. Bolaget har ett aktivt och 

systematiskt arbetsmiljöarbete där ambitionen är att 
ständigt förbättras som arbetsgivare. 

Ekonomi 
 

Piteå kommuns och de kommunala bolagens 
finansiella ställning ska vara långsiktigt hållbar 

 

 
Bolaget har en budget i balans och ser alltid på 
möjligheterna att bli mer kostnadseffektiva. 

Nyckeltal 

 - Nyckeltal märkta med renen är beslutade av Kommunfullmäktige 

   Nyckeltal Utfall 2021 Utfall 2022 
Målvärde 

2023 

Målvärde 

2024 
 

 
 Sjukfrånvaro, % 0,7 %  2,5 %  ≤4,5 % 4,5 % 

2023 
5,5 % 2025 

≤5,5 % 4,5 % 
2023 

5,5 % 2025 

 

 
 Soliditet bolag, % 36,1 %  37,9 %  35 %  35 %  

 

 Räntabilitet på justerat eget kapital, %  45,8 %  0 %  0 %  
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Ekonomi 

Resultat- och investeringsbudget 

Resultaträkningar (tkr) Utfall 2022 Prognos 2023 Budget 2023 Budget 2024 

     

Rörelsens intäkter mm     

Nettoomsättning 13 236 13 844 14 253 14 142 

Övriga rörelseintäkter 13 210 11 848 11 736 14 369 

Summa intäkter mm 26 446 25 692 25 989 28 511 

     

Rörelsens kostnader     

Handelsvaror  -2 179 -2 245 -2 154 

Övriga externa kostnader -11 395 -9 404 -9 305 -9 079 

Personalkostnader -12 965 -13 094 -13 866 -16 948 

Av- och nedskrivningar av materiella och 

imateriella anläggningstillgångar 

-192 -207 -150 -144 

Rörelseresultat 1 894 808 423 186 

     

Resultat från finansiella poster     

Ränteintäkter 30 100 0 54 

Räntekostnader -5 -2 -8 0 

     

Resultat efter finansiella poster 1 919 906 415 240 

 

Investeringar (tkr) Utfall 2022 Prognos 2023 Budget 2023 Budget 2024 

Investeringar 165 88 0 750 

Kommentarer till resultatbudget 

I den budget som är lagd för 2024 ingår projekt där beslut om beviljande ännu inte inkommit. Bolaget har uppskattat 

att det som finns med i budget är de projekt som mest troligt beviljas. Detta kan dock av förklarliga skäl förändras 

och måste därför betraktas som osäkert. 

I budgeten är det även med +1 anställd inom varje verksamhet (2 stycken från januari, 1 från maj och 1 från och med 

oktober). 

Projektverksamheterna behöver utökning av personal om samtliga projekt blir beviljade - blir projekten ej beviljade 

kommer inte ny personal att anställas inom projektverksamheterna. 

Inom Studio Acusticum finns behov att utöka personalstyrkan framförallt med hänsyn till de nya reglerna om 

dygnsvila för att verksamheten ska kunna fortlöpa och personalen ska få en bättre arbetsmiljö. Även den tekniska 

utrustningen som krävs för att driva konserthuset påverkar resultatet kommande år med högre hyreskostnader för 

dyrare utrustning. 

Bolaget påverkas negativt av den nya beräkningen från Tillväxtverket för ersättningen av personalkostnader. En 

utredning pågår där flera aktörer kommer att vara involverade för att försöka påverka detta men tills vidare råder det 

stor osäkerhet om ersättningen för personalkostnader kommer att täcka upp den faktiska kostnaden samt de 

övergripande kostnaderna. 

Budgeten för 2024 läggs därför med stor försiktighet till +0,2 mkr och är lägre än tidigare års budget(+0,4 mkr) men 

även tidigare års resultat (+1,9 mkr) och årets prognos (+0,9 mkr). 

  

Kommentarer till investeringsbudget 

Det krävs stora investeringsvolymer hos framförallt Studio Acusticum. Utgifter för investeringarna har stigit 

betydande de senaste åren och det är kritiska investeringar för att verksamheten ska kunna fortgå i dagens takt. 

Med bolagets nuvarande förutsättningar har inte bolaget själv möjlighet att investera större volymer utifrån de små 
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 marginaler som finns för att bolaget ska kunna bygga likviditet och resultat. Därför behöver andra möjligheter ses 

över för att kunna fortsätta leverera konserter i ett konserthus i världsklass. 

 

Översiktlig verksamhetsplanering/affärsplan 2025-

2026 
Bolaget ska vidareutveckla mötesplatsen Acusticum till att bli en naturlig plats där bolag nätverkar, där människor 

möts, där nya spännande kontakter tas och där nya affärer skapas. 

Innovationsarenan ska på ett kostnadseffektivt sätt fortsätta att driva samhälls- och näringslivsutveckling samt bidra 

till utbildning och forskning inom kulturella och kreativa näringar, miljöteknik och nya högteknologiska material. 

Studio Acusticum ska leverera ett kulturinnehåll med bredd, höjd, och djup, samt erbjuda lokaler och tjänster för 

undervisning och forskning i världsklass. 

Go Business ska vidareutveckla sin verksamhet för att säkerställa att fler företag ska få stöd. 

Campus Piteå ska verka för att Piteå kommun ökar sin samverkan med Luleå tekniska universitet, Umeå universitet, 

RISE och Framnäs Folkhögskola. Campus Piteå ska skapa förutsättningar för en mångfald av människor i olika 

åldrar, bakgrunder, erfarenheter. Visionen är att skapa bredd som möjliggör regionens kompetensförsörjning och 

samtidigt spets som driver branscher framåt. 
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Nolia AB 

 

Bolagets uppdrag och samarbetsformer 
  

Nolia AB bedriver kongress- och mässverksamhet och är ett samägt kommunalt bolag där Piteå kommun och Umeå kommun äger hälften var. 

Genom att arrangera och hjälpa till att genomföra möten och event av olika slag ska bolaget bidra till en positiv utveckling av näringsliv, föreningsliv och 

samhällen i ägarkommunerna och i norra Sverige. Bolagets olika mötesarrangemang ska bygga och tillföra kunskap. De ska attrahera kompetens, 
investerare och företag till regionen. Bolagets verksamhet ska också bidra till ett ökat antal besökare och bidra till att stärka ägarkommunernas och 
regionens varumärke. 

 

Mål och nyckeltal 

Riktade övergripande mål 

Strategiska 
områden 

2022 Övergripande mål  2022 Arbete för ökad måluppfyllelse 2024 

Personal  Piteå kommun och de kommunala bolagen 
ska arbeta aktivt för att vara en attraktiv och 
jämställd arbetsgivare samt skapa 

hälsofrämjande arbetsplatser  

 Nolia arbetar systematiskt för att vara en jämställd 
arbetsplats där alla ska trivas i den fysiska och 
psykosociala arbetsmiljön på företaget. Alla ska må bra 

på arbetet och tycka det är roligt att gå till jobbet varje 
dag. Årliga medarbetarundersökningar genomförs där 
en ständig förbättring av resultatet från 

medarbetarundersökningarna eftersträvas. 

Ekonomi  Piteå kommuns och de kommunala bolagens 
finansiella ställning ska vara långsiktigt hållbar 

 

 Nolia arbetar för att skapa fler reseanledningar till 
norra Sverige. Bolaget ställer om till hållbara alternativ 
för långsiktig utveckling och agerar ansvarsfullt i 
företagandet. Nolia arbetar systematiskt med att 

förvalta kapital och resurser på ett långsiktigt hållbart 
sätt 

Nyckeltal 

 - Nyckeltal märkta med renen är beslutade av Kommunfullmäktige 

   Nyckeltal Utfall 2021 Utfall 2022 
Målvärde 

2023 
Målvärde 

2024 
 

 
 Sjukfrånvaro, % 7,4 %  4,3 %  ≤4,5 % 4,5 % 

2023 
5,5 % 2025 

≤5,5 % 4,5 % 
2023 

5,5 % 2025 
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Ekonomi 

Resultat- och investeringsbudget 

Resultaträkningar (tkr) Utfall 2022 Prognos 2023 Budget 2023 Budget 2024 

     

Rörelsens intäkter mm     

Nettoomsättning 49 180 45 800 52 000 47 550 

Övriga rörelseintäkter 17 0 0 0 

Summa intäkter mm 49 197 45 800 52 000 47 550 

     

Rörelsens kostnader     

Övriga externa kostnader -32 490 -33 195 -33 549 -30 509 

Personalkostnader -15 245 -16 260 -17 043 -15 684 

Av- och nedskrivningar av materiella och 
immateriella anläggningstillgångar 

-777 -815 -1 153 -815 

Rörelseresultat 685 -4 470 255 542 

     

Resultat från finansiella poster     

Ränteintäkter 71 282  100 

Räntekostnader -11 -7 -5 -2 

     

Resultat efter finansiella poster 745 -4 195 250 640 

 

Investeringar (tkr) Utfall 2022 Prognos 2023 Budget 2023 Budget 2024 

Investeringar 718 900 1 500 900 

Kommentarer till resultatbudget 

Konjunkturläget har medfört att 2023 blir ett sämre år för bolaget men också mässbranschen i stort. Vissa 

mötesplatser har slagit rekord, samtidigt som andra mötesplatser har fallit tungt där besökarna och även utställarna 

visat på nya beteendemönster under året. Bolaget har arbetat intensivt med att ta fram nya strategier, koncept och 

arbetssätt för att bygga mötesplatser som är mer flexibla och skalbara utifrån rådande efterfrågan. Under 2023 har 

kostnadsbesparingar gjorts, varav vissa väntas få fullt genomslag 2024. 

För 2024 är bolagets budgeterade intäkter något högre än prognos för 2023. Att intäkterna ökar jämfört med prognos 

för 2023 förklaras delvis av att fler mässor är planerade under 2024 men också vilka mötesplatser som genomförs. 

Samtidigt som fler mässor planeras ser bolaget en minskad efterfrågan för konferenser och externa event till följd av 

rådande konjunktur. Redan efter pandemin kunde bolaget se en minskning av antalet små och mellanstora 

dagskonferenser varför bolaget kommer att fokusera på produktion av större mötesplatser där vårt uppdrag kan 

växlas upp och ge större effekt. Med anledning av ändrad efterfrågan kommer konferensvåningen i Piteå att stängas 

under 2024. 

Sammantaget budgeterar bolaget för ett resultat på 0,6 mkr under 2024. Det högre resultatet jämfört med 2023 

förklaras av högre intäkter men också nya arbetssätt och genomförda kostnadsbesparingar. 

Kommentarer till investeringsbudget 

Investeringar till konferensanläggning, inventarier för bygge av mässor samt investeringar av ersättningskaraktär. 

 

Översiktlig verksamhetsplanering/affärsplan 2025-

2026 
För att fortsätta vara den möjliggörare bolaget är för möten i norr kommer flexiblare mötesplatser att utvecklas 

tillsammans med näring och samhälle för att snabbt kunna anpassa mötesplatserna efter nya beteendemönster. Nolia 
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kommer också att arbeta hårdare med tydligheten i våra kunderbjudanden och tillsammans med näringen lyfta 

styrkan i mötesplatser som arena för utveckling av näringsliv och samhälle. 

Förlängd tillgänglighet till före detta fotbollshallen i Umeå och andra nya arenor är viktigt för att ytterligare kunna 

bidra till en positiv utveckling av näringsliv, föreningsliv och samhälle, samt för att stärka ägarkommunernas och 

samarbetspartners varumärken. Mötesplatserna är en tillväxtmotor för näringslivet och här ställer vi om till hållbarare 

alternativ för långsiktig utveckling. 



 
 
 
 
 

Taxa och avgifter 
måltidsservice 2024 

§290 
23KS567 

…



 
 
 
 
 
 
 
 

Taxa måltidsservice 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dokumentnamn Dokumenttyp Senast reviderad Beslutsinstans 

Taxa måltidsservice Taxa 2023-11-27 § 290 Kommunfullmäktige 
Dokumentansvarig/processägare Version Diarienummer Giltig till 

Fastighets- och servicenämnden 5 23KS567 2025-02-28 

Dokumentinformation Taxor och avgifter inom måltidsservice 
Dokumentet gäller för Särskilt och ordinärt boende samt boenden inom stöd och omsorg, 

inom socialtjänsten 



 

Taxor och avgifter inom Måltidsservice  

Biståndsbeslut av socialtjänsten   

Särskilt boende, 90% kostnadstäckningsgrad Exklusive moms  

Måltidsabonnemang; 3 måltider + mellanmål/dag 4 386 kr per månad  

Dags portion; 3 måltider + mellanmål 
(korttidsboende) 

146 kr per dag  

Ordinärt boende, 100% kostnadstäckningsgrad Exklusive moms  

Måltid utan tillbehör 62 kr per måltid  

Stöd och omsorg, 100% kostnadstäckningsgrad Exklusive moms  

Måltid utan tillbehör 62 kr per måltid  

Ej biståndsbeslut, 100% kostnadstäckningsgrad  Inklusive moms  

Gäst (betala för 10 kuponger få en gratis)  69 kr per måltid  
Frukost (betala för 10 kuponger få en gratis)  34 kr per måltid  

 
 
 
 
 
 
Reviderad av KF 2020-11-30 § 253 
Reviderad av KF 2023-11-27 § 290



Protokollsutdrag 
Kommunstyrelsen 

 
 

Datum 2023-11-06 

§ 237 Taxa och avgifter måltidsservice 2024 
 Diarienr 23KS567 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår att Kommunfullmäktige antar Taxa och avgifter 
måltidsservice. 

  

Reservation 
Håkan Johansson (M), Karl-Erik Jonsson (M), Helén Lindbäck (KD) 
och Lage Hortlund (SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget 
förslag. 

Ärendebeskrivning 
Det nya priset motsvarar en prisökning med 176 kr/månad avseende 
måltidsabonnemang, vilket innebär en månadskostnad på 4 386 och en 
kostnad per dag på 146 kr. Ingående 
kostnadsslag är löner, hyra, livsmedel, transporter, förbrukning och övriga 
kostnader. I ett måltidsabonnemang ingår per dag 3 mål plus 2 mellanmål. 

 
Kommunfullmäktige beslutade 2016-10-17 §255, att fastställa målsättning 
om 93%-96% kostnadstäckningsgrad för Fastighets- och 
serviceförvaltningens kostnader för måltidsabonnemang avseende särskilt 
boende inom äldreomsorgen Kommunfullmäktige beslutade 2022-09-06 § 
65, att fastställa 90 % kostnadstäckningsgrad år 2023-2024. 

 
Vad gäller taxan för måltider utan biståndsbeslut, frukost och lunch (gäst) 
pågår en översyn. Övriga avgifter lämnas oförändrade. 

  

Fastighets- och servicenämndens beslut 2023-09-06 § 64 

Fastighets- och servicenämnden föreslår Kommunfullmäktige att fastställa 
avgifter och föreslår en höjning av måltidsabonnemanget (tre mål + 
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Protokollsutdrag 
Kommunstyrelsen 

 
 

Datum 2023-11-06 

mellanmål per dag) inom äldreomsorgen med 176 kr till 4 386 kr per månad 
(90% kostnadstäckningsgrad). Övriga avgifter lämnas oförändrade. 

 
Fastighets- och servicenämnden föreslår Kommunfullmäktige att besluta att 
nya avgifter träder i kraft 1 februari 2024. 

Yrkanden 
Håkan Johansson (M), Helén Lindbäck (KD), Lage Hortlund (SD) och Karl-
Erik Jonsson (M): avslag till taxan, måltidsservice skas istället upphandlas 
för att fastställa priset. 

  

Anton Li Nilsson (C): bifall till Kommunstyrelsens arbets- och 
personalutskotts förslag. 

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition på de två förslagen och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar enligt Kommunstyrelsens arbets- och 
personalutskottets förslag. 

Beslutsunderlag 
 Taxa för måltidsservice 
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Taxa för nyttjande och 
försäljning av kommunal 

mark 
§291 

23KS580 
…



 

 
 
 
 
 
 
 
 

Taxa för nyttjande och försäljning av 
kommunal mark 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dokumentnamn Dokumenttyp Senast reviderad Beslutsinstans 

Taxa för nyttjande och 
försäljning av kommunal mark Taxa 2023-11-27 § 291 Kommunfullmäktige 

Dokumentansvarig/processägare Version Diarienummer Giltig till 

Samhällsbyggnad 6 23KS580,18SBN289 2027-12-31 
Dokumentinformation Dokumentet reglerar prissättning för nyttjande samt försäljning 

av kommunal mark 
Dokumentet gäller för Samhällsbyggnadsnämndens verksamhet 
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1. Priser för nyttjande och försäljning av kommunal mark 

Dokumentet reglerar prissättning för nyttjande samt försäljning av kommunal mark. 

Priser 

Priserna grundar sig på marknadsvärde eller är i förekommande fall avsedda att 
täcka kommunens kostnad för den aktuella tjänsten. Avgifterna är inte 
momsbelagda. 

Timkostnad 

I de fall avgiften är avsedd att täcka kommunens kostnader för den aktuella tjänsten 
baseras de angivna priserna på en timkostnad. I prislistan anges det antal timmar som 
tjänsten tar i anspråk. Timkostnad 2023 är 877 kr exl. moms. KPI indexuppräkning 
basmånad oktober 2018. 

Definition fastighet 

Den civilrättsliga definitionen av fastighet framgår av första kapitlet jordabalken. Där 
framgår att fast egendom är jord som är indelad i fastigheter. En fastighet är ett avgränsat 
markområde inklusive de växter, träd (skog) och fasta byggnader som finns på marken. 
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2. Prissättning för nyttjande av kommunal mark 

2.1. Arrenden 

2.1.1. Anläggningsarrenden 

Definition: Anläggningsarrende föreligger när jord upplåts på arrende för annat ändamål än 
jordbruk samt arrendatorn enligt arrendeupplåtelsen har rätt att för förvärvsverksamhet på 
arrendestället uppföra eller bibehålla byggnad, som ej är av endast ringa betydelse för 
verksamhetens bedrivande. 

Pris: 5 % av markvärdet per år, fastställt genom värdering eller prislista. Formel: Avgift = 
0,05 * (pris kr/kvm * antal kvm). 
Administrativ avgift tillkommer, motsvarande 2-5 timmars handläggningstid beroende på 
ärendets komplexitet. 

2.1.1.1 Anläggningsarrende elektroniska kommunikationsanläggningar 

Anläggningsarrende för exempelvis telemaster, radiobasstationer, teknikbodar.  
Pris: 16 000 kr/år vid upplåtelseyta om ca 100 kvm.  

2.1.2. Bostadsarrenden 

Definition: Bostadsarrende föreligger när kommunen upplåter sin mark till privatperson 
med fritidshus. I dag tecknar kommunen inga nya arrendeavtal, men de som finns sedan 
tidigare löper vidare. 

Pris: Uppräkning enligt upprättade bostadsarrendeavtal. Uppräkning enligt KPI. 
Vid överlåtelse av arrenderätt tillkommer en administrativ avgift motsvarande 2-5 
timmars handläggningstid beroende på ärendets komplexitet. 

2.1.3. Lägenhetsarrenden 

Definition: En upplåtelse av jord räknas som lägenhetsarrende när den inte uppfyller 
förutsättningarna för att vara jordbruksarrende, bostadsarrende eller anläggnings-
arrende. Ett avtal om lägenhetsarrende kan vara muntligt. 

Upplåtelse av mark för exempelvis 

 parkeringsplats utomhus 
 kolonilott med enklare byggnad som arrendatorn inte ska bo i 
 kajplats 
 lekplats 
 upplagsplats 

Om inte arrendatorn ska bedriva förvärvsverksamhet på arrendestället räknas också 
följande upplåtelser som lägenhetsarrende 

 föreningars byggnader 
 sjöbod för bad eller fritidsfiske 
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 jaktkoja 

Pris: 5 % av markvärde per år, fastställt genom värdering eller prislista (se punkt 
3.5). Formel: Avgift = 0,05 * (pris kr/kvm * antal kvm). 
Administrativ avgift tillkommer, motsvarande 2 - 5 timmars handläggningstid 
beroende på ärendets komplexitet. 

2.1.4. Jordbruksarrenden 

Definition: Då jord upplåts till brukande. 
Pris: 755 kr per hektar och år 
Index: KPI indexuppräkning basmånad oktober. 
Administrativ avgift tillkommer, motsvarande 2 - 5 timmars handläggningstid beroende på 
ärendets komplexitet. 

2.1.5. Upplåtelse av kommunal mark som inte är gatumark 

Upplåtelse av kommunal mark för uppställning och upplag vid exploatering och 
byggnationer (zoner enligt gällande översiktsplan, se karta på sida 5). 

Pris zon 1: 42 kr/kvm och påbörjad månad inom Piteå centrum 
Pris zon 2: 20 kr/kvm och påbörjad månad i Piteå stad 
Pris zon 3:9 kr/kvm och påbörjad månad utanför Piteå stad 

Kortare upplåtelser än 21 dagar beräknas per dag, dock lägst 2 000 kr. 

Index: KPI indexuppräkning basmånad oktober.  
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2.1.6. Upplåtelser för samhällsnyttiga funktioner 

Vid upplåtelse för uppställning och upplag för samhällsnyttiga funktioner exempelvis 
vägar, energi, vatten och avlopp samt kommunikation är arrendet kostnadsfritt men en 
administrativ avgift utgår. 

Pris: Administrativ avgift, innefattande besiktning före och efter nyttjande, motsvarande 
5 timmars handläggningstid. 

2.1.7. Avgift för återställning 

Upplåtet område ska återställas till ursprungligt skick alternativt enligt överenskommen 
status. Om området vid efterbesiktning inte är tillfredsställande återställt tillkommer 
kostnad för återställning à 7 000 kr. 

Överstiger kostnaden för återställning 7 000 kr faktureras faktisk kostnad. 

2.1.8. Jordvärme 

Definition: Upplåtelse av mark för rätt att anlägga jordvärme.  
Kommunal mark upplåts endast i undantagsfall för jordvärme. 

Pris: 45 kr/kvm, engångsbelopp samt en administrativ avgift motsvarande 4 timmars 
handläggning. 

2.1.9. Nyttjanderätt trädgårds-/grönområde 

Definition: Rätt att nyttja kommunal mark för till exempel odling, dock inte att uppföra 
byggnader.  
Kommunal mark upplåts endast i undantagsfall för trädgårds-/grönområde.  

Upplåtelsen sker kostnadsfritt, en administrativ avgift tas ut i samband med avtalets 
tecknande eller vid överlåtelse.  

Pris: Administrativ avgift motsvarande 4 timmars handläggning. 

2.2. Avtalsservitut 
Definition: Servitut ger en fastighet rätt att t ex använda en annan fastighets väg eller brunn. 
Ett servitut är knutet till en fastighet, inte till en person. Servitutet gäller alltså oavsett vem 
som äger fastigheten. Ett servitut gäller i regel tills vidare och har inget slutdatum. 

Priser: 
Privat fastighetsägare 
och bolag 

 Engångsavgift 10 000 kr + 5 
kr/kvm. Eventuellt virkesvärde 
tillfaller markägaren. 

PiteEnergi Avtal finns gällande optokabel  

Skanova Separat avtal enligt SKR. 
Avtalstid 5 år löpande. 
Uppsägning 2 år innan utgång. 

Årlig avgift 1,01 kr * antal 
invånare i kommunen. 

Index: KPI indexuppräkning basmånad oktober. 
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2.2.1. Ledningsrätt 

Definition: Den som för en ledning eller annan anordning vill utnyttja ett utrymme 
inom en fastighet kan få rätt till det. En fråga om ledningsrätt prövas vid en lant-
mäteriförrättning. En ledningsrätt omfattar, enligt vad som bestäms vid förrättningen, 
befogenheten att inom fastigheten vidta de åtgärder som behövs för att dra fram och 
använda en ledning eller annan anordning. 

Pris: Pris för ledningsrätt fastställs via lantmäteriförrättning.  

2.2.2. Transformatorstation  

Markyta: < 10 kvm TA (tomtarea) 
Pris: 11 600 kr engångskostnad. 
Markyta: 10 - 30 kvm TA (tomtarea) 
Pris: 23 200 kr engångskostnad. 
Index: KPI indexuppräkning basmånad oktober. 
Definition: Nyttjad yta i kvm. Avser transformatorstation max 30 kvm TA (tomtarea). 
För större transformatorstationer sker prissättning via värdering. 

2.3. Tomträttsavgälder - avgäldsunderlag 
Nyupplåtelse av tomträtter för flerbostadshus och lokaler sker utifrån värdering. 
Värdering sker utifrån max byggrätt i detaljplan. Marknadsvärde BTA* pris/kvm. 
Garage under jord ingår ej i BTA. 

Tomttyp Tomtpris Avgäldsränta 
nyupplåtelse 

Avgäldsränta 
omförhandling  
10 år 

Avgäldsränta 
omförhandling  
20 år 

Flerbostadshus 
och lokaler 

Se prislista p 3.1 5 % 3,25 % - 

Fritidstomter Ingen nyupplåtelse - 3,25 % 4,25 % 

Handelstomter Se prislista p 3.4 5 % 3,25 % 4,25 % 

Industritomter Se prislista p 3.5 5 % 3,25 % 4,25 % 

Räkneexempel nyupplåtelse av industritomt på Backen, 5 000 m2 

Tomträttsavgäld (100 x 5 000) x 0,05 = 25 000 kr/år.  

* Bruttoarea (BTA) av mätvärda delar av våningsplan inklusive ytterväggar (även när du inreder en 
vind), begränsad av de omslutande byggnadsdelarnas utsida eller annan för mätvärdet angiven 
begränsning. Exempelvis ytan av en helt inglasad balkong eller ett uterum. 

2.4. Markanvisningsavgift 
Definition: Markanvisning är en option för exempelvis ett byggföretag att under en 
viss tid, och på vissa villkor, ensam få förhandla med kommunen om förutsättningarna 
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för att uppföra ny bostadsbebyggelse eller att genomföra annan exploatering inom ett 
visst markområde. 

 
Pris: 

Beräknat försäljningspris under 500 000 kr 50 000 kr  
    Avräknas köpeskillingen 

Beräknat försäljningspris över 500 000 kr 100 000 kr  
    Avräknas köpeskillingen 

Beräknat försäljningspris över 60 prisbasbelopp 10 % av beräknad köpeskilling 
detaljplanelagd mark.   Avräknas köpeskillingen 

Beräknat försäljningspris över 60 prisbasbelopp 5 % av beräknad köpeskilling icke 
detaljplanelagd mark.   Avräknas köpeskillingen 

Om markanvisning inte leder till försäljning har kommunen rätt att behålla hel eller del 
av avgift för nedlagda kostnader, enligt överenskommelse. 

3. Priser för försäljning av kommunal mark 

3.1. Flerbostadshus 
Piteå centrum 
Mark för flerbostadshus inom Piteå centrum, enligt karta nedan, upplåts med tomträtt. 
Avgäldsunderlaget beräknas utifrån marknadsvärde BTA pris/kvm, enligt exploaterings-
grad i detaljplan. Byggnation under mark ingår inte i BTA. 

Kvarteret Rönnen är undantaget från begränsningen av friköp i enlighet med beslut i 
Kommunfullmäktige 2018-03-26 § 38. 
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Övriga områden flerbostadshus 

Stadsnära områden utanför Piteå 
centrum enligt ÖP2030 
Stadsnära områden som inte är Piteå 
centrum eller stadsdelscentra 

Värdering kr/kvm BTA 

Stadsdelscentra 
Bergsviken 
Munksund 
Öjebyn 

581 kr/kvm BTA 

Landsbygdscentra 
Jävre  
Norrfjärden 
Roknäs/Sjulnäs 
Rosvik 
Hortlax 

90 kr/kvm TA  
 

Övriga byar Värdering kr/kvm TA  
Index: KPI indexuppräkning basmånad oktober. 

3.2. Småhustomter till försäljning 
Nya exploateringsområden 
Pris per tomt beräknas för varje nytt exploateringsområde. Tomtpriset baseras på 
exploateringskostnader samt värdering. 
Handpenning: 10 % av tomtpriset. Vid avbokning har kommunen rätt att behålla 10 000 kr. 

Försäljning från tomtkatalogen 
Tomtkatalogen (finns på www.pitea.se) utgör en prislista för lediga tomter. Alla nya 
kommunala tomter erbjuds via tomtkön. De tomter som inte blivit sålda efter 
fördelning i tomtkön samlas i tomtkatalogen.  

Dispositionsrätt tomtkatalog: 1 000 kr, betalas inte tillbaka vid avbokning av tomt. 

3.3. Försäljning av mark vid fastighetsreglering 
Försäljning av markområden sker enligt värdering där föreslagen taxa saknas. 
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3.4. Försäljning tomter handel och kontor, friköp 

Område Se karta över område 1-5 Tomtpris TA 
kr/kvm 

Exploaterings- 
grad 

Hallgrensvägen Område 1 
Normaltomt 
Normaltomt – tomtfördubbling 
>2 ggr 

 
224 
448 
672 

 
15 % 
15 % 
15 % 

Hallgrensvägen Område 2 - 5 
Normaltomt 
Normaltomt – tomtfördubbling 
> 2 ggr 

 
149 
298 
447 

 
15 % 
15 % 
15 % 

Övriga områden  Värdering - 

Se räkneexempel under punkt 3.5. Index: KPI indexuppräkning basmånad oktober. 
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3.5. Tomter industri, friköp 
Område Tomtpris TA 

(tomtarea) 
kr/kvm 

Exploaterings- 
grad 

Backen 116 - 

Lillänget 116 - 

Ollonborren 116 - 

Hamnviken 130 - 
Öhn Normaltomt 93 15 % 

 Normaltomt – tomtfördubbling 186 15 % 
 > 2 ggr 279 15 % 
Pitholm Normaltomt 62 7,5 % 

 Normaltomt – tomtfördubbling 124 7,5 % 
 > 2 ggr 186 7,5 % 
Haraholmen Normaltomt 

Normaltomt – tomtfördubbling 
> 2 ggr 

150 
300 
450 

 15% 
15 % 
15 % 

Övriga Rosvik 41 - 
 Norrfjärden 41 - 
Index: KPI indexuppräkning basmånad oktober. 
Normaltomt: Byggarea/Exploateringsgrad 

Räkneexempel Öhns industriområde med 15 % exploateringsgrad: 
300 m2 byggnation inom Öhn ger en normaltomt på 2 000 m2 (300/0,15). Om större tomt 
önskas, exempelvis 6 000 m2 skulle tomtpriset bli: 
(1 - 2 000 m2 * 93 kr/m2) + (2 001 - 4 000 m2 *186 kr/m2) + (4 001 - 6 000 m2 * 279 kr/m2) 

Totalt tomtpris: 1 116 000 kr.  

4. Tomtköavgift 
Piteå kommun har en tomtkö för småhustomter 

Pris: Anmälningsavgift 300 kr engångskostnad  
Årlig avgift 300 kr per år 

Årlig avgift utgår från och med kalenderåret efter det år anmälningsavgiften betalades. 

5. Fastighetsrättsliga kostnader 
Fastighetsrättsliga kostnader som tillkommer vid försäljning av mark bekostas av köparen. 
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Antagen av Kommunfullmäktige 2019-02-18 § 2 
Reviderad av Kommunfullmäktige 2020-12-14 § 285 
Reviderad av Kommunfullmäktige 2021-05-24 § 65 
Reviderad av Samhällsbyggnadsnämnden 2021-10-27 § 173, indexuppräkning och delegering indexuppräkning 
Reviderad av Samhällsbyggnadsnämnden 2022-10-30, genom handläggares delegationsbeslut, punkt 3.38. 
Reviderad av Kommunfullmäktige 2023-11-27 § 291 

 
 

Indexreglering av taxan 
Kommunfullmäktige beslutade 2020-12-14 § 285 att Samhällsbyggnadsnämnden årligen får indexuppräkna 
taxan upp till Konsumentprisindex (KPI). Basmånad för indexuppräkningen är oktober 2018. 

 
Samhällsbyggnadsnämnden ska delge Kommunfullmäktige beslut efter indexuppräkning. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden beslutade 27 oktober 2021, § 173, att delegera årlig indexuppräkning av taxan enligt KPI till 
mark- och exploateringshandläggare.
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Taxa för uthyrning av lokaler Grans 
naturbruksgymnasium 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dokumentnamn Dokumenttyp Senast antagen Beslutsinstans 

Taxa för uthyrning av lokaler 
Grans naturbruksgymnasium Taxa 2023-11-27 § 292 Kommunfullmäktige 

Administrationsansvarig Version Diarienummer Giltig till 
Barn- och 
utbildningsförvaltningen 2 21KS597, 23BUN242 2027-12-31 

Dokumentinformation Taxa för uthyrning av lokaler Grans naturbruksgymnasium 
Dokumentet gäller för Barn- och utbildnignsnämnden 

 
 



  
 
 
 
Om nyckel, eller blip, inte lämnas tillbaka efter hyrestillfället debiteras en extra kostnad på 1000 kr.  

Vid behov av på- och av larmning/låsning av lokaler (fre em – sön, samt skollov) debiteras 1 000 kr 
extra.  

Om den som hyr lokal utlöser larm så debiteras en extra kostnad på 1500 kr för utryckning.  

Om man vill ha extra tillbehör framburna/körda kostar det 700 kr extra och ska beställas senast 2 
vardagar innan uthyrningstillfälle.  

Någon teknisk support i lokalerna erbjuds ej kvällar och helger.  

Vid önskemål om att få hyra lokal mer än 1 dag, t ex en hel helg, så lämnas speciell offert efter 
förfrågan. Samma gäller om speciell lokal efterfrågas som inte finns uppräknad nedan.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pris internt gäller för kommunal verksamhet och ungdomsföreningar. 
 
Beslut av KF 2023-11-27 § 292  

Lokal Hyra 
Gransalen internt, halv dag 415 kr 
Gransalen internt, hel dag 830 kr 
Gransalen externt, halv dag 630 kr 
Gransalen externt, hel dag 1150 kr 
Granrummet/Gårdsrummet 
internt 

315 kr 

Granrummet/Gårdsrummet 
externt 

470 kr 

Idrottshall internt 115 kr 
Idrottshall externt 170 kr 
Lektionssal internt 260 kr 
Lektionssal externt 450 kr 

Hundstall, halv dag 475 kr 
Hundstall, hel dag 950 kr 



 
 
 
 
 

Taxa - kommunalt avfall 
§293 

23KS627 
…



 

 
 
 
 
 
 
 
 

Taxa för kommunalt avfall 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dokumentnamn Dokumenttyp Senast reviderad Beslutsinstans 

Taxa för kommunalt avfall Taxa 2023-11-27 § 293 Kommunfullmäktige 
Dokumentansvarig/processägare Version Diarienummer Giltig till 
Piteå Renhållning och Vatten 
AB 5 23KS627 2027-06-30 

Dokumentinformation Taxa för Renhållning, hushållsavfall och därmed jämförligt avfall 
Dokumentet gäller för Piteå Renhållning och Vatten AB 

 
 



  
 

Piteå kommuns taxa för tömning, transport och behandling 
av avfall under kommunalt ansvar 
Gäller från och med 1 januari 2024. 

Giltighetsområde 

Taxan avser de avgifter som enligt 27 kap. 4 - 6 §§ miljöbalken (1998:808), kan utgå för 
hantering (insamling, transport, återvinning och bortskaffande) av avfall. För ovanstående och 
övrig avfallshantering skall avgifter erläggas enligt följande: 

 Avgiften inkluderar eventuell avfallsskatt. 
 Moms tillkommer på samtliga avgifter. 
 Avgiftsskyldighet kan överföras på nyttjaren om så begärs och med dennes 

medgivande, vilket skall ske skriftligen till Pireva. Om nyttjaren ej erlägger avgifter 
återgår avgiftsskyldigheten till fastighetsinnehavaren. 

 Taxan avser okomprimerat avfall. 
 För tillämpning av taxan i varje enskilt fall ansvarar Pireva 
 Renhållningstaxan är baserad på indextalet 101,4 (2013-08) i Avfallsindex A12:1MD, 

slamtaxa är baserad på A12:3MD. När dessa index ändras, äger Pireva rätt att reglera 
avgiftsbeloppen därefter, dock inte oftare än en gång årligen. 

 Vid tömning som avviker från taxan skall särskilt avtal upprättas. 
 Prislista för tillbehör beslutas av Pireva 
 Taxan ska betalas på begäran. På obetalt belopp skall ränta enligt 6§ Räntelagen 

(1975:635) betalas från dagen för sådan begäran. 
 Fritidshusabonnemang kan endast tecknas om ingen är skriven på fastigheten. 
 Moms tillkommer på samtliga avgifter. 

Föreskrifter om vad taxan omfattar framgår av renhållningsföreskrifter för Piteå 
kommun. 
En och tvåfamiljsfastigheter (åretruntabonnemang ) 

 2024 kr/år (ex moms) 2024 kr/år (inkl moms) 

Grundavgift 988 1 235 

   
 
Tömning och behandlingsavgift (TB avgift): 

Fraktion Behållarstorlek Tömningsintervall 2024 kr/år (ex moms) 2024 kr/år (inkl moms) 

Restavfall 190 liter Var fjärde vecka 503 629 

 190 liter Var åttonde vecka 379 474 

 370 liter Var fjärde vecka 1 138 1 423 

Matavfall 
(MA) 

140 liter Varannan vecka* 564 705 

 
*Under delar av året tillämpas förlängd tömningsintervall 
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Alternativ för 
villa 

 2024 Kr/år (ex moms) 2024 (inkl. moms) 

Villa 1 190BB+140MA 2 055 2 569 

Villa 2, egen 
kompost 

190 BB 1 491 1 864 

Villa 3 370 
BB+140MA 

2 690 3 363 

Villa 4 kompost 370 BB 2 126 2 658 

Villa 5, 8 v 190 BB 
(8v)+140 MA 

1 931 2 414 

Villa 6, 8 v 
kompost 

190 BB (8v) 1 367 1 709 

 
Fritidshus 

 2024 Grundavg ex moms 2024 
Grundavg inkl.  moms. 

Grundavgift  308 385 

 
Tömning och behandlingsavgift  

 2024 kr/år (ex moms) 2024 kr/år (Inkl moms) 

Fritidshus (Fhus) 572 715 

Fhus som endast 
nås med båt 

5 567 6 959 

Fhus som endast 
nås med båt, med 
egen transport till 
uppsamlingsställe 

150 188 

 
 2024 Kr/år (ex moms) 2024 Kr /år (inkl. moms) 

Latrinhink 240 300 
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Flerfamiljshus & Verksamheter 
Grundavgift 2024 Kr/år (ex moms) 

Flerfamiljshus/lägenhet 499 

Verksamheter/verksamhetslokal 988 

 
Tömning och behandlingsavgift *): 

Fraktion Behållarstorlek Tömningsintervall 2024 Kr/år (ex moms) 

Restavfall 190 liter Var fjärde vecka 486 

  Varannan vecka 1 094 

  Varje vecka 2 734 

  2 ggr/vecka 6 144 

  3 ggr/vecka 10 920 
 

Fraktion Behållarstorlek Tömningsintervall 2024 Kr/år (ex moms) 

Restavfall 370 liter Var fjärde vecka 853 

  Varannan vecka 1 911 

  Varje vecka 4 780 

  2 ggr/vecka 10 750 

  3 ggr/vecka 19 109 
 

Fraktion Behållarstorlek Tömningsintervall 2024 Kr/år (ex moms) 

Restavfall 660 liter Var fjärde vecka 1 518 

  Varannan vecka 3 407 

  Varje vecka 8 522 

  2 ggr/vecka 19 174  

  3 ggr/vecka 34 085 

 
Fraktion Behållarstorlek Tömningsintervall 2024 Kr/år (ex moms) 
Restavfall Löst avfall /m3 Var fjärde vecka 2 869 

  Varannan vecka 6 457 

  Varje vecka 16 141 

  2 ggr/vecka 36 312 

  3 ggr/vecka 64 547 

    

Fraktion Behållarstorlek Tömningsintervall 2024 Kr/år (ex moms) 

Restavfall Container /m3 Var fjärde vecka 1 495 

  Var tredje vecka 2 244 
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  Varannan vecka 3 360 

  Varje vecka 8 393 

  2 ggr/vecka 18 882 

  3 ggr/vecka 33 564 

 
Fraktion Behållarstorlek Tömningsintervall 2024 Kr/år (ex moms) 
Matavfall 140 liter Varannan vecka 921 

  Varje vecka 2 295 

  2 ggr/vecka 5 170 

  3 ggr/vecka 9 181 

 
Matavfall 190 liter Varannan vecka 1 250 

  Varje vecka 3 116 

  2 ggr/vecka 7 011 

  3 ggr/vecka 12 462 

 
Flerfamiljshus & Verksamheter fortsättning *): 

Matavfall Löst avfall /m3 Varannan vecka 7 366 

  Varje vecka 18 420 

  2 ggr/vecka 41 438 

  3 ggr/vecka 73 669 

 
Matavfall**) Container / m3 Varannan vecka 3 864 

  Varje vecka 9 578 

  2 ggr/vecka 21 550 

  3 ggr/vecka 38 307 

 
Porslin och 
Keramik 

190 liter Var åttonde vecka 358 

  Var fjärde vecka 812 

 
Porslin och 
Keramik 

370 liter Var åttonde vecka 630 

  Var fjärde vecka 1 417 

 
Porslin och 
Keramik (ingen 
nyteckning) 

660 liter Var åttonde vecka 1 120 

  Var fjärde vecka 2 526 
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Fraktion Behållarstorlek Tömningsintervall 2024 Kr/år (ex moms) 

Tidningar/ 
Returpapper 

190 liter Var åttonde vecka 443 

  Var fjärde vecka 443 

  Varannan vecka 994 

  Varje vecka 2 484 

Budning 
(tillkommer 
extra tömning 
enligt nedan 

  144 

 
Tidningar/ 
Returpapper 

370 liter Var åttonde vecka 602 

  Var fjärde vecka 602 

  Varannan vecka 1 351 

  Varje vecka 3 378 

Budning 
(tillkommer 
extra tömning 
enligt nedan 

  144 

 
Tidningar/ 
Returpapper 

660 liter Var åttonde vecka 767 

  Var fjärde vecka 767 

  Varannan vecka 1 720 

  Varje vecka 4 302 

Budning 
(tillkommer 
extra tömning 
enligt nedan 

  144 

 
Fraktion Behållarstorlek Tömningsintervall 2024 Kr/år (ex 

moms) 

Pappersförpackningar 190 liter Var åttonde vecka 125 

  Var fjärde vecka 249 

  Varannan vecka 498 

  Varje vecka 996 

Budning (tillkommer 
extra tömning enligt 
nedan 

  144 
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Fraktion Behållarstorlek Tömningsintervall 2024 Kr/år (ex moms) 

Pappersförpackningar 370 liter Var åttonde vecka 170 

  Var fjärde vecka 339 

  Varannan vecka 678 

  Varje vecka 1 356 

Budning (tillkommer 
extra tömning enligt 
nedan 

  144 

 
Fraktion Behållarstorlek Tömningsintervall 2024 Kr/år (ex moms) 

Pappersförpackningar 660 liter Var fjärde vecka 432 

  Varannan vecka 864 

  Varje vecka 1 727 

Budning (tillkommer 
extra tömning enligt 
nedan 

  144 

 
Fraktion Behållarstorlek Tömningsintervall 2024 Kr/år (ex moms) 

Plastförpackningar 190 liter Var åttonde vecka 125 

  Var fjärde vecka 249 

  Varannan vecka 498 

  Varje vecka 996 

Budning 
(tillkommer extra 
tömning enligt 
nedan 

  144 

 
Fraktion Behållarstorlek Tömningsintervall 2024 Kr/år (ex moms) 

Plastförpackningar 370 liter Var åttonde vecka 170 

  Var fjärde vecka 339 

  Varannan vecka 678 

  Varje vecka 1 356 

Budning 
(tillkommer extra 
tömning enligt 
nedan 

  144 

 
Fraktion Behållarstorlek Tömningsintervall 2024 Kr/år (ex moms) 

Plastförpackningar 660 liter Var fjärde vecka 432 

  Varannan vecka 864 

  Varje vecka 1 727 
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Budning (tillkommer 
extra tömning enligt 
nedan 

  144 

 
Fraktion Behållarstorlek Tömningsintervall 2024 Kr/år (ex moms) 

Metallförpackningar 190 liter Var åttonde vecka 125 

  Var fjärde vecka 249 

  Varannan vecka 498 

Budning 
(tillkommer extra 
tömning enligt 
nedan 

  144 

 
Fraktion Behållarstorlek Tömningsintervall 2024 Kr/år (ex moms) 

Metallförpackningar 370 liter Var åttonde vecka 170 

  Var fjärde vecka 339 

  Varannan vecka 678 

Budning 
(tillkommer extra 
tömning enligt 
nedan 

  144 

 
Fraktion Behållarstorlek Tömningsintervall 2024 Kr/år (ex moms) 

Metallförpackningar 660 liter Var fjärde vecka 432 

  Varannan vecka 864 

Budning (tillkommer 
extra tömning enligt 
nedan 

  144 

 
Fraktion Behållarstorlek Tömningsintervall 2024 Kr/år (ex moms) 

Färgat 
glasförpackningar 

190 liter Var åttonde vecka 125 

  Var fjärde vecka 249 

  Varannan vecka 498 

Budning (tillkommer 
extra tömning enligt 
nedan 

  144 

 
Fraktion Behållarstorlek Tömningsintervall 2024 Kr/år (ex moms) 

Färgat 
glasförpackningar 

370 liter Var åttonde vecka 170 

  Var fjärde vecka 339 
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  Varannan vecka 678 

Budning (tillkommer 
extra tömning enligt 
nedan 

  144 

 
Fraktion Behållarstorlek Tömningsintervall 2024 Kr/år (ex moms) 

Ofärgat 
glasförpackningar 

190 liter Var åttonde vecka 125 

  Var fjärde vecka 249 

  Varannan vecka 498 

Budning (tillkommer 
extra tömning enligt 
nedan 

  144 

 
 
 

Behållarstorlek Tömningsintervall 2024 Kr/år (ex  
moms) 

Ofärgat 
glasförpackningar 

370 liter Var åttonde vecka 170 

  Var fjärde vecka 339 

  Varannan vecka 678 

Budning (tillkommer 
extra tömning enligt 
nedan 

  144 

*) Behållarplats eller soputrymme ska vara belägen så nära fastighetsgräns och angöringsplats 
för sophämtningsfordon som möjligt. Vid försvårad tömning tillämpas: 
Dragavstånd över 5 meter:  2 ggr tömnings och behandlingsavgift (TBavgift) 
Dragavstånd över 15 meter: 3 ggr TB avgift 
Dessutom gäller tillägg: 3 ggr TB avgift för avfall som ej kan hämtas vid 

marknivå/lastbrygga 

Prislista – extra tömningar och kärlbyten 
 
Extra tömning villa 

  2024 Kr/st (ex moms) 2024 (inkl moms) 

Framkörningsavgift Kr/framkörning 208 260 

Sorterat avfall i kärl Kr/kärl 52 65 

Felsorterat eller 
osorterat avfall i kärl 

Kr/kärl 104 130 

Extra hämtning av 
grovavfall, rest, 
kyl/frys, elektronik 
villa 
Max tre kollin per 
hämtningstillfälle 

Kr/tillfälle 832 1 040 
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Övrigt villa 
Kärlbyte Kr/returnerat 

kärl 
155 194 

 
Extra tömningar hos flerfamiljshus och verksamheter 

  2024 Kr/st (ex moms) 2024 (inkl moms) 

Framkörningsavgift Kr/framkörning 259 324 

Sorterat avfall i kärl Kr/kärl 64 80 

Felsorterat eller 
osorterat avfall i kärl 

Kr/kärl 130 163 

Löst avfall Kr/m3 401 501 

Löst avfall i samband 
med ordinarie tömning 

Kr/m3 302 378 

 
Övrigt flerfamiljshus och verksamheter 

Utkörning 
säckar/påsar till annan 
vhet än ffhus 

Kr/tillfälle 195 244 

Kärlbyte Kr/returnerat 
kärl 

195 244 

 
Extra tömning balar hanteras på samma sätt som kärl (dvs 259 kr + 64 kr/bal) 
Extra tömning på platser med ”långt dragavstånd” hanteras med 2 eller 3 ggr kärlpriset. 
Byte av lock pga abonnemangsändring räknas som kärlbyte. 
 
Taxa för tömning av enskilda avloppsanläggningar  

Ordinarie tömning 2024 Kr/st (ex moms) 2024 Ink moms 

Brunn eller tank 0 – 3 m3 1 466 1 833 

Brunn eller tank 3 – 6 m3 1 889 2 361 

Brunn eller tank 6 – 9 m3 2312 2 890 

Brunn eller tank 9 – 12 m3 2 735 3 419 

Brunn eller tank > 12 m3 3 159 3 949 

   

Extra tömning 3 dgr utom 
Markbygden 

2024 Kr/st (ex moms) 2024 Ink moms 

Brunn eller tank 0 – 3 m3 2 199 2 749 

Brunn eller tank 3 – 6 m3 2 622 3 278 

Brunn eller tank 6 – 9 m3 3 046 3 808 

Brunn eller tank 9 – 12 m3 3 469 4 336 

Brunn eller tank > 12 m3 Kr/tim. Kr/tim. 
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Extra tömning Markbygden 
+ Alla akuta tömningar 

  

Ordinarie arbetstid 1 795 2 244 

Övrig tid hushåll 1706 kr/tim+2025 
kr/tim 

2 133 kr/tim+2 531 
kr/tim 

Övrig tid verksamheter 3 624 kr/tim+2 079 
kr/tim 

 

   

Övrigt   

Tillägg dragavstånd 549 kr 686 kr 

Framkörning utan utförd 
tömning  

616 kr 770 kr 

Spolning i samband med 
tömning 

Extömn + 426 kr Extömn + 533 
kr/tim 

Övriga arbeten – ordinarie 
arbetstid 

1 795 kr/tim. 2 244 kr/tim. 

- Övrig tid 3 624 kr + 2079 kr/tim. 4 530 + 2 599 
kr/tim. 

 
Taxan gäller 2024 och justeras därefter enligt Avfallsindex A12:3MN med augusti som 
jämförelsemånad. 
 
Taxa för tömning fettavskiljare 

Ordinarie tömning fettavskiljare 2024 Kr/st (ex moms) 

0 - 2 kbm  2 564 kr 

2 - 4 kbm 3 333 kr 

4 - 6 kbm 4 102 kr 

6 - 10 kbm 5 641 kr 

10 – 15 kbm Timpris enl. nedan Kr/tim. 

>15 kbm Timpris enl. nedan Kr/tim. 

Akut tömning fettavskiljare 
(utanför ordinarie runda)  

 

Ordinarie arbetstid 1 795 kr/tim 

Övrig tid 3 624 kr/tim + 2 079 kr/tim 

 
Taxan gäller 2024 och justeras därefter enligt Avfallindex A12:3MD med augusti som 
jämförelsemånad. 
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Reviderad av Kommunfullmäktige 2021-12-13 § 211  
Indexuppräknad av Piteå Renhållning och Vatten AB 2022-10-05 
Beslutad av Kommunfullmäktige 2022-12-12 § 180  
Reviderad av Kommunfullmäktige 2023-11-27 § 293 
 
Kommunfullmäktige 2013-12-16 § 212:  
Kommunfullmäktige fastställer att renhållningstaxan för hushållsavfall och därmed jämförligt avfall skall utgå från 
Avfallsindex A12:1MD.  
 
Styrelsen för Piteå Renhållning & Vatten AB ges rätt att årligen justera taxan för hushållsavfall och därmed 
jämförligt avfall genom indexuppräkning enligt i pkt. 1 omtalat index. Sådan uppräkning får inte ske oftare än en 
gång per år.  
 
Kommunfullmäktige 2022-12-12 § 180: 
Kommunfullmäktige fastställer att renhållningstaxan för tömning av slam samt fettavskiljare ska utgå från 
Avfallsindex A12:3MD med augusti månad gällande indextalet som basindex. 
 
Styrelsen för Piteå Renhållning & Vatten AB ges rätt att årligen justera taxan tömning av slam samt fettavskiljare 
genom denna indexuppräkning. Sådan uppräkning får inte ske oftare än en gång per år.



 
 

    

 
  

 

Taxejämförelse hushållsavfall 
Nedanstående tabeller visar Piteå kommuns renhållningstaxa i jämförelse med närliggande kommuner.  
 
 

 
 
 

 
 
Tabellerna visar Piteå kommuns renhållningstaxa för en normal lägenhets- och villaabonnent inklusive föreslagen taxehöjning 
med 7,3 % för 2024, jämfört med grannkommunernas taxenivåer.



Protokollsutdrag 
Kommunstyrelsen 

 
 

Datum 2023-11-06 

§ 232 Taxa - kommunalt avfall 
 Diarienr 23KS627 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår att Kommunfullmäktige antar Taxa för 
kommunalt avfall att gälla från och med 2024-01-01 till och med 2027-12-
31. 

  

Reservation 
Håkan Johansson (M) och Karl-Erik Jonsson (M) reserverar sig mot beslutet 
till förmån för eget förslag. 

Ärendebeskrivning 
Johan Bäcklin, VD Pireva informerar vid Kommunstyrelsens sammanträde. 

För 2024 prognostiseras Pirevas kostnadsökningar över avfallsindex 
A12:1MD (som ökat med 7,3 %). Bolaget ser i sin budget för 2024 att 
taxeökning med 7,6 % täcker de kostnadsökningar som bolaget har för att 
bedriva sin verksamhet inom kommunalt avfall för 2024. Under 2024 
kommer kommunen (Pireva) att överta insamlingsansvaret av förpackningar 
från producenterna. Insamlingen ska ske fastighetsnära (FNI) och kommer 
att medföra ökade kostnader för bolaget. En viss del av FNI kommer 
ersättas av Naturvårdsverket via Piteå Kommun till Pireva. Ersättningen 
beräknas ej ge full kostnadstäckning därav den ökade kostnaden med 0,3% 
över index. Detta medför att vissa avgifter som tidigare tillhörde den 
kommersiella delen flyttas in under taxor 2024. 
 
Bolagets stödfunktioner kommer under 2024 att fortsätta arbetet inom 
digital utveckling, verksamhets- och bolagsutveckling, IT-säkerhet, 
kommunikation samt kvalitet och miljö. 
 
I renhållningstaxan för Piteå kommun framgår att: 
”Renhållningstaxan är baserad på indextalet 101,4 (2013-08) i Avfallsindex 
A12:1MD. När detta index ändras, äger Pireva rätt att reglera 
avgiftsbeloppen därefter, dock inte oftare än en gång årligen.” 
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Protokollsutdrag 
Kommunstyrelsen 

 
 

Datum 2023-11-06 

 
Index för perioden augusti 2022 till augusti 2023, ökade från 132,2 till 141,8 
vilket motsvarar 7,3 %. I budget 2024 förväntas årliga kostnadsökningar 
såsom lönerevision, indexerade prisökningar etc. Sammantaget genererar 
dessa kostnadsökningar ett behov att öka taxan enligt avfallsindex 
A12:1MD+0,3%, totalt 7,6 % 
 
Förslaget innebär att kostnaden för det vanligaste villahushållet ökar med 
14,50 kr per månad, vilket motsvarar 174 kr per år och för en lägenhet med 
ca 8,83 kr per månad vilket motsvarar 106 kr per år. 
 
I föreslagen renhållningstaxa inkluderas taxejustering på 7,6 %. 
 
Styrelsen föreslår att Kommunfullmäktige beslutar 
- Att godkänna Fastighetsnära insamling under kommunalt ansvar se bilaga 
1 med rött (förändringar) 
- Att utöver avfallsindex höja taxan för kommunaltavfall och därmed 
jämförligt avfall från 1 januari 2024 med 0,3% vilket innebär en total 
taxeökning på 7,6%. 
------ 
Pirevas styrelse har även enligt delegation beslutat att höja taxa för tömning 
av slam samt fettavskiljare enligt Statistiska Centralbyråns index A12:3MD 
med 6,6 procent för att anpassa driftskostnaderna, höjning gäller från 1 
januari 2024. 

Yrkanden 
Håkan Johansson (M) och Karl-Erik Jonsson (M): bifall till 
Kommunledningsförvaltningens förslag med ändring att taxan höjs enligt 
index 7,3 procent. 

  

Cristian Bergvall (S): bifall till Kommunledningsförvaltningens förslag.  

  

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition på de två förslagen och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar enligt Kommunledningsförvaltningens förslag. 
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Kommunstyrelsen 

 
 

Datum 2023-11-06 

Beslutsunderlag 
 Taxa för kommunalt avfall 
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Allmänt (§1-4) 
 
TAXA 
för Piteå kommuns allmänna vatten- och avloppsanläggning 
Antagen av kommunfullmäktige 2020-12-14. 
 
Huvudman för den allmänna vatten- och avloppsanläggningen är Piteå Renhållning & Vatten 
AB. Avgifter enligt denna taxa skall betalas till Piteå Renhållning & Vatten AB. 

§ 1 Betalningsansvarig 
För att täcka nödvändiga kostnader för Piteå kommuns allmänna vatten- och avloppsanläggning 
skall ägare av fastighet eller annan avgiftsskyldig inom anläggningens verksamhetsområde 
betala avgifter enligt denna taxa. 
Avgiftsskyldig är alternativt den som enligt 2 och 4 §§ lagen om allmänna vattentjänster 
(2006:412) jämställs med fastighetsägare. Avgiftsskyldig för ändamålet Dg är även den som 
ansvarar för att allmän platsmark ställs i ordning och underhålls, om förutsättningarna i 27 § i 
lagen om allmänna vattentjänster är uppfyllda. 

§ 2 Avgifter 
Avgifterna utgörs av anläggningsavgifter och brukningsavgifter. 
 
Vid avgiftsberäkningar tillämpas avrundningsreglerna i Svensk Standard SS 01 41 41. 

§ 3 Fastighets och lägenhetsindelning 
I dessa taxeföreskrifter avses med  
 
Småhusfastighet: fastighet som är bebyggd eller avsedd att bebyggas med ett en- eller 
tvåfamiljshus. 
 
Fritidsbostad: fastighet som endast utnyttjas delar av året. Ingen person är folkbokförd på 
fastigheten. 
 
Övrig bostadsfastighet: fastighet som uteslutande eller huvudsakligen är bebyggd eller enligt 
beviljat bygglov avses att bebyggas för flerfamiljshus. Med bostadsfastighet jämställs fastighet 
som uteslutande eller huvudsakligen är bebyggd, eller enligt beviljat bygglov avses att bebyggas, 
för vissa andra ändamål där lokalytan är det viktigaste sett från användarsynpunkt.  
Exempel på sådana byggnader är: 
Kontor  Förvaltning  Stormarknader 
Butiker     Utställningslokaler Sporthallar 
Hotell                Restauranger                   Hantverk 
Småindustri       Utbildning                      Sjukvård 
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Annan fastighet: fastighet som uteslutande eller huvudsakligen är bebyggd eller enligt beviljat 
bygglov avses att bebyggas för annat ändamål än bostadsändamål och som inte enligt ovan 
jämställs med bostadsfastighet. 
 
Obebyggd fastighet: fastighet som enligt detaljplan är avsedd för bebyggande, men inte ännu 
bebyggts. 
 
Lägenhet: ett eller flera utrymmen i byggnad som i upplåtelsehänseende bildar en enhet. I fråga 
om sådana utrymmen i bostadsfastighet, eller därmed jämställd fastighet, där begreppet lägenhet 
inte är tillämpligt för viss typ av byggnad, räknas varje påbörjat 150-tal m2 bruttoarea (BTA) 
enligt svensk standard SS 21 054:2009 som en lägenhet. 
 
Allmän platsmark: mark som i detaljplan enligt plan- och bygglagen (2010:900) redovisas som 
allmän plats, eller om marken inte omfattas av detaljplan, väg eller mark som i övrigt motsvarar 
sådan mark. 

§ 4 Avgiftsskyldighet 
4.1 Avgift tas ut för nedan angivna ändamål: 

Ändamål Anläggningsavgift Brukningsavgift 

V, vattenförsörjning Ja Ja 

S, spillvattenavlopp Ja Ja 

Df, dag- och dränvattenavlopp från fastighet Ja Nej 

Dg, dagvattenavlopp från allmän platsmark Ja Nej 
 
4.2 Avgiftsskyldighet för vart och ett av ändamålen V, S och Df inträder när huvudmannen 
upprättat förbindelsepunkt för ändamålet och informerat fastighetsägaren om 
förbindelsepunktens läge. 
Avleds Df till den allmänna anläggningen utan att förbindelsepunkt upprättats, inträder 
avgiftsskyldighet när åtgärder för bortledandet av dagvatten blivit utförda och fastighetsägaren 
informerats om detta. 
Härvid förutsätts att samtliga i 24 § första stycket 1 och 2 i lagen om allmänna vattentjänster 
angivna förutsättningar för avgiftsskyldighet är uppfyllda. 
 
4.3 Avgiftsskyldighet för ändamålet Dg inträder när åtgärder för bortledande av dagvatten 
blivit utförda och fastighetsägaren informerats om detta. 
 
4.4 Avgiftsskyldighet för ändamålet Dg gäller även den som ansvarar för att allmän platsmark 
ställs i ordning och underhålls, om förutsättningarna i 27 § i lagen om allmänna vattentjänster är 
uppfyllda. 
 
4.5 Anläggningsavgift skall beräknas enligt taxa som gäller vid den tidpunkt när 
avgiftsskyldighet inträder. 
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Anläggningsavgifter (§§ 5–13) 
Avgifter för allmänna vattentjänster är belagda med lagstadgad mervärdesskatt. 

§ 5 För småhusfastighet och övrig bostadsfastighet 
5.1  För småhusfastighet, övrig bostadsfastighet och därmed jämställd fastighet skall erläggas 
anläggningsavgift. 
Avgift utgår per fastighet med: 

  Utan moms Med moms 

  2024 2024 

a) en avgift avseende framdragning av 
varje uppsättning servisledningar till 
förbindelsepunkter för V, S och Df 

56 887,04 kr 71 109 kr 

b) en avgift avseende upprättande av 
varje uppsättning förbindelsepunkter 
för V, S och Df 

45 510,14 kr 56 888 kr 

c) en avgift per m2 tomtyta 29,97 kr  37 kr 

d) en avgift per lägenhet 21 004 kr  26 255 kr 

e)* en grundavgift för bortledande av  
Df, om bortledande av dagvatten 
sker utan att förbindelsepunkt för Df 
upprättats. 

13 084,45 kr  16 356 kr 

* Avgift enligt 5.1 e) tas ej ut om avgift uttages för Df enligt 5.1 a) och b). I det fall avgift enligt 
5.1 e) tas ut reduceras avgift enligt 5.1 a) och 5.1 b) enligt § 8 eftersom servisledning och 
förbindelsepunkt i detta inte lagts respektive upprättats. 
 
Föreligger ej avgiftsskyldighet för samtliga i 4.1 angivna ändamål, se § 8. 
 
5.2 Är förbindelsepunkt gemensam för två eller flera fastigheter, fördelas avgifter enligt 5.1 a) 
lika mellan fastigheterna. 
 
5.3 Tomtytan utgörs av fastighetens areal enligt förrättningskarta, nybyggnadskarta eller annan 
karta som huvudmannen godkänner. Vid tredimensionella fastigheter fördelas den tomtyta som 
är gemensam för fastigheterna i proportion till byggnadernas bruttoarea (BTA). 
 
Tomtytan för småhusfastighet och övrig bostadsfastighet reduceras enligt nedanstående tabeller. 
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För småhusfastighet, enligt definition i § 3 
Tomtyta Reduktion % 

Delen 1 201 - 2 000 m2 25 % 

Delen 2 001 - 3 000 m2 40 % 

Delen 3 001 -           m2 100 % 
 
För övrig bostadsfastighet, enligt definition i § 3 

Tomtyta Reduktion % 

Delen 3 001 - 5 000 m2 25 % 

Delen 5 001 - 10 000 m2 40 % 

Delen 10 001 -           m2 50 % 

 
Avgift enligt 5.1 c) tas ut endast intill ett belopp som motsvarar summan av avgifterna enligt 5.1 
a), b) och d), eller i det fall förbindelsepunkt för Df inte upprättats, summan av avgifterna enligt 
5.1 a), b), d) och e). 
Vid ändrade förhållanden enligt 5.5, 5.6, 5.7 och 5.8 tas ut ytterligare avgift enligt 5.1 c) i den 
mån ovan angiven begränsningsregel så medger och med iakttagande av vad som föreskrivs i 
8.2. 
 
5.4  Lägenhetsantalet bestäms efter de ritningar enligt vilka bygglov beviljats, eller efter annan 
ritning eller uppmätning som huvudmannen godkänner. 
 
Om den på fastigheten bebyggda delen ej är varmbonad skall lägenhetsavgiften för den ej 
varmbonade delen reduceras med 50 %. Med ej varmbonad yta avses här byggnad som helt 
saknar isolering i väggar och tak. Då skall även varje påbörjad 150 m² räknas som en lägenhet 
upp till en bruttoarea på 1 200 m². Efter det räknas varje påbörjad 600 m² som en lägenhet upp 
till en bruttoarea mellan 1 201 – 3 000 m². Därefter räknas varje påbörjad 1 000 m² som en 
lägenhet som överstiger 3 000 m². 
 
5.5  Dras ytterligare servisledningar fram och upprättas ytterligare förbindelsepunkter, skall 
avgifter erläggas enligt 5.1 a) och b).  
 
5.6  Ökas fastighets tomtyta skall erläggas avgift enligt 5.1 c) för tillkommandetomtyta som 
härrör från fastighet för vilken tomtyteavgift inte skall anses vara förut erlagd. Undantag gäller 
för småhusfastighet där ingen tilläggsavgift för tillkommande tomtyta skall erläggas. 
Vid beräkning av avgift för tillkommande tomtyta iakttas begränsningsregeln i 5.3. 
 
5.7 Sker om- eller tillbyggnad, uppförs ytterligare byggnad eller ersätts riven bebyggelse på 
fastighet skall erläggas avgift enligt 5.1 d) för varje tillkommande lägenhet. 
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5.8 Tillkommer bortledning av Df till den allmänna anläggningen utan att förbindelsepunkt för 
Df upprättats, skall erläggas avgift enligt 5.1 e). 

§ 6 För annan fastighet 
6.1 För annan fastighet skall erläggas anläggningsavgift.  
Avgift utgår per fastighet med: 

  Utan moms Med moms 

  2024 2024 

a) 
 

en avgift avseende framdragning av 
varje uppsättning servisledningar till 
förbindelsepunkter för V, S och Df 

81 873,33 kr  102 342 kr 

b) 
 

en avgift avseende upprättande av 
varje uppsättning 
förbindelsepunkter för V, S och Df 

45 510,14 kr 56 888 kr 

c) 
 

en avgift per m2 tomtyta 51,90 kr 65 kr 

d)* 
 

en grundavgift för bortledande av 
Df, om bortledande av dagvatten 
sker utan att förbindelsepunkt för Df 
upprättats. 

16 832,23 kr 21 040 kr 

* Avgift enligt 6.1 d) tas ej ut om avgift uttages för Df enligt 6.1 a) och b). I det fall avgift enligt 
6.1 d) tas ut reduceras avgift enligt 6.1 a) och 6.1 b) enligt § 8 eftersom servisledning och 
förbindelsepunkt i detta inte lagts respektive upprättats. 
Föreligger ej avgiftsskyldighet för samtliga i 4.1 angivna ändamål, se § 8. 
 
6.2 Är förbindelsepunkt gemensam för två eller flera fastigheter, fördelas avgifter enligt 6.1 a) 
lika mellan fastigheterna. 
 
6.3  Tomtytan utgörs av fastighetens areal enligt förrättningskarta, nybyggnadskarta eller annan 
karta som huvudmannen godkänner. 
Tomtytan för annan fastighet reduceras enligt nedanstående tabell. 

Tomtyta Reduktion % 

Delen 5 001 - 10 000 m2  25 % 

Delen 10 001 - 20 000 m2 40 % 

Delen 20 001 -           m2 50 % 
 
6.4 Huvudmannen kan, om godtagbar säkerhet ställs, medge anstånd med erläggande av 
tomtyteavgift för andel av fastighets areal, motsvarande mark som tillsvidare inte utnyttjas för 
verksamheten på fastigheten. 
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Anstånd medges för viss tid, högst 10 år. Om mark under anståndstiden genom 
fastighetsbildningsåtgärd frångår fastigheten upphör anståndsmedgivandet att gälla och 
resterande tomtyteavgift förfaller till betalning. 
Utestående belopp löper med ränta enligt 5 § räntelagen (SFS 1975:635) från den dag anståndet 
beviljades tills anståndet upphör. För tid därefter utgår dröjsmålsränta enligt 6 § räntelagen. 
 
6.5 Dras ytterligare servisledningar fram och upprättas ytterligare förbindelsepunkter skall 
erläggas avgifter enligt 6.1 a) och b). 
  
6.6 Ökas fastighets tomtyta, skall erläggas avgift enligt 6.1 c) för tillkommande tomtyta som 
härrör från fastighet för vilken tomtyteavgift inte skall anses vara förut erlagd. 
Vid beräkning av tilläggsavgift för tillkommande tomtyta skall iakttas reduktionsreglerna i § 6.3. 

§ 7 För obebyggd fastighet   
7.1 För obebyggd fastighet skall erläggas del av full anläggningsavgift. 
Avgift utgår per fastighet med:  

  Småhus och 
övrig 

bostads-
fastighet 

 Annan fastighet 

Servisavgift 5.1 a)    100 % 6.1 a)    100 % 

Avgift per uppsättning FP  5.1 b)    100 % 6.1 b)    100 % 

Tomtyteavgift 5.1 c)    100 % 6.1 c)    70 % 

Lägenhetsavgift 5.1 d)    0 %  -  

Grundavgift för Df, om FP 
för Df inte upprättats  

5.1 e)    100 % 6.1 d)    100 % 

Avgifterna är uttryckta i procent av full avgift. 
Avgift enligt 5.1 c) tas ut endast intill ett belopp som motsvarar summan av avgifterna 5.1 a) och 
b), eller i det fall dagvatten bortleds till den allmänna anläggningen men förbindelsepunkt för Df 
inte upprättats, summan av avgifterna enligt 5.1 a), b) och e), jfr 5.3 andra stycket. 
 
7.2 Bebyggs obebyggd fastighet skall erläggas resterande avgifter enligt följande: 

  Småhus och 
övrig bostads-

fastighet 

 Annan 
fastighet 

Tomtyteavgift 5.1 c)          *) 6.1 c)    30 % 

Lägenhetsavgift 5.1 d)         100 % -   - 
Avgifterna är uttryckta i procent av full avgift.  
* Bebyggs bostadsfastighet tas ut ytterligare avgift enligt 5.1 c) om föreskriften i 5.3 så medger. 
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§ 8 Reduceringsregler 
8.1 Föreligger inte avgiftsskyldighet för samtliga i 4.1 angivna ändamål, skall erläggas 
reducerade avgifter enligt följande: 
Avgifter för framdragen servisledning: 

En ledning 70 % av avgift enligt 5.1 a) respektive 6.1 a) 

Två ledningar 85 % av avgift enligt 5.1 a) respektive 6.1 a) 

Tre ledningar 100 % av avgift enligt 5.1 a) respektive 6.1 a) 
 
Avgifter i övrigt: 

  V S Df Dg 

Avgift per uppsättning FP 5.1 b)  35 % 55 % 10 %  - 

Tomtyteavgift 5.1 c) 35 % 55 %  - 10 % 

Lägenhetsavgift 5.1 d) 35 % 55 %  - 10 % 

Grundavgift Df utan FP 5.1 e)  -  - 100 %  - 

Avgift per uppsättning FP 6.1 b)  35 % 55 % 10 %  - 

Tomtyteavgift 6.1 c) 35 % 55 % - 10 % 

Grundavgift Df utan FP 6.1 d)  -  - 100 %  - 
För avgiftsändamålet Df tas endast en av avgifterna ut enligt 5.1 b) respektive 5.1 e), eller 6.1 b) 
respektive 6.1 d). 
Avgifterna är uttryckta i procent av full avgift.  
 
8.2 Inträder avgiftsskyldighet för ändamål, för vilket avgiftsskyldighet inte tidigare förelegat, 
skall erläggas avgifter enligt 8.1. 
Vid tillämpning av begränsningsregeln enligt 5.3 inräknas de sammanlagda avgifterna för 
tillkommande servisledningar inte till högre belopp än 100 % av avgiften enligt 5.1 a), även om 
servisledningarna lagts vid olika tillfällen och avgifterna därmed blivit högre.  
8.3 För servisledning som på fastighetsägarens begäran utförs senare än övriga servisledningar 
för fastigheten skall, utöver avgift enligt 8.1, erläggas en etableringsavgift om 50 % av avgiften 
enligt 5.1 a). Etableringsavgiften avses täcka huvudmannens merkostnader till följd av att arbetet 
inte utförs i samband med framdragning av övriga servisledningar. 
 
Om den allmänna delen av servisledningen i dessa fall överstiger 10 m påföres fastighetsägaren 
en avgift enligt nedan:  
En ledning      800 kronor/meter  
Två ledningar  1 280 kronor/meter  
Tre ledningar  1 570 kronor/meter  
För samtliga alternativ tillkommer för ledning i belagd väg eller gata en merkostnad på 40 % av 
angivna priser. 
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§ 9 Allmän platsmark 
Den som svarar för att allmän platsmark ställs i ordning och underhålls skall erlägga 
anläggnings-avgift enligt särskilt upprättat avtal. 

§ 10 Reglering av avgiftsbelopp 
Avgifter enligt §§ 5–6 är baserade på entreprenadindex, 50 % 311 jordarbeten vid 
ledningsentreprenader (indextal 2023 08; 147,6) och 50 % 322 läggning av PVC-rör  
 (indextal 2023 08; 145,6). När dessa index ändras, har huvudmannen rätt att reglera 
avgiftsbeloppen därefter, dock inte oftare än en gång årligen.   

§ 11 Särskild avgift enligt avtal 
Är det inte skäligt att för viss fastighet beräkna avgift enligt §§ 5–8 får huvudmannen i stället 
träffa avtal med fastighetsägaren eller annan avgiftsskyldig om avgiftens storlek. 
 
Vid ingående av avtal som i föregående stycke sägs skall iakttas de principer om 
kostnadstäckning och kostnadsfördelning som ligger till grund för denna anläggningstaxa. 

§ 12 Debitering 
12.1 Sedan avgiftsskyldighet inträtt, skall avgift betalas inom tid som anges i räkning. 
 
12.2 Betalas debiterat belopp inte inom tid som anges i räkningen, skall erläggas dröjsmålsränta 
enligt 6 § räntelagen från den dag betalningen skulle ha skett. 
 
12.3 Enligt 36§ lagen om allmänna vattentjänster skall en anläggningsavgift fördelas på årliga 
inbetalningar under en viss tid, längst tio år, om avgiften uppgår till belopp som är betungande 
med hänsyn till fastighetens ekonomiska bärkraft och övriga omständigheter, om 
fastighetsägaren så begär och godtagbar säkerhet ställs. Ränta skall erläggas enligt 5 § räntelagen 
på varje del av avgiften som förfaller till betalning i framtiden från den dag då den första 
inbetalningen skall ske till dess ifrågavarande del av avgiften betalas eller ränta skall erläggas till 
dess ifrågavarande del av avgiften betalas eller ränta skall erläggas enligt 12.2. 
 
12.4 Avgiftsskyldighet enligt 5.6, 5.7, 6.6 eller 7.2 föreligger, då bygglov för avsett ändrat 
förhållande meddelats eller ändrat förhållande – t ex ökning av tomtyta – inträtt utan att bygglov 
erfordrats eller meddelats. Det åligger fastighetsägaren att omgående anmäla till huvudmannen 
när det ändrade förhållandet inträtt. Försummar fastighetsägaren denna anmälningsplikt, tas 
dröjsmålsränta enligt 12.2 ut för tiden från det två månader förflutit sedan avgiftsskyldighet 
inträdde och fram till dess tilläggsavgiften betalas. 

§ 13 Särskilda åtgärder 
13.1 Om efter ansökan från fastighetsägare och särskilt medgivande av huvudmannen ledningar 
utförts på annat sätt eller försetts med andra anordningar än huvudmannen bedömt nödvändiga, 
skall fastighetsägaren som begärt arbetets utförande ersätta huvudmannen överenskomna 
kostnader härför. 
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13.2 Om en fastighetsägare begär att ny servisledning skall utföras i stället för redan befintlig 
och finner huvudmannen skäl bifalla ansökan om detta, är fastighetsägaren skyldig att bekosta 
dels den nya servisledningens allmänna del med det avdrag som befinns skäligt med hänsyn till 
den tidigare servisledningens ålder och skick, dels borttagandet av den tidigare servisledningens 
allmänna del. 
 
13.3 Finner huvudmannen påkallat att utföra ny servisledning i stället för och med annat läge än 
redan befintlig, är huvudmannen skyldig att ersätta fastighetsägaren hans kostnad för 
fastighetens del av den nya servisledningen och dess inkoppling med det avdrag som befinns 
skäligt med hänsyn till den tidigare servisledningens ålder och skick. 

 



 
  Sid 12 
 

Brukningsavgifter (§§ 14–22) 
Avgifter för allmänna vattentjänster är belagda med lagstadgad mervärdesskatt. 

§ 14 För bebyggd fastighet 
14.1 För bebyggd fastighet skall erläggas brukningsavgift. 
Avgift utgår per fastighet med: 

  Utan moms  Med moms 

  2024 2024 

a) en fast avgift per år för 
småhusfastighet 4 823,04 kr 6 029 kr 

b) En fast avgift per år för övrig 
bostadsfastighet och annan 
fastighet där avgiften är 
beroende av mätarens nominella 
kapacitet. 
 
Qn 2,5*1 
Qn 2,5*2 
Qn 2,5*3 
Qn 2,5*4 
Qn 6*1 
Qn 6*2 
Qn 6*3 
Qn 6*4 
Qn 10*1 
Qn 10*2 
Qn 10*3 
Qn 10*4 
DN 50-65 
DN 80-100 
DN 150 
DN200 

 
 
 
 
 
 

4 823,04 kr 
24 337,92 kr 
51 291,84 kr 

82 392 kr 
29 636,16 kr 

108 422,40 kr 
165 439,68 kr 
253 557,12 kr 
72 289,92 kr 

165 591,36 kr 
315 910,08 kr 
481 777,92 kr 
108 435,84 kr 
216 872,64 kr 
361 453,44 kr 
433 745,28 kr 

 
 
 
 
 
 

6 029 kr 
30 422 kr 
64 115 kr 

102 990 kr 
37 045 kr 

135 528 kr 
206 800 kr 
316 946 kr 
90 362 kr 

206 989 kr 
394 888 kr 
602 222kr 
135 545kr 
271 091 kr 
451 817 kr 
542 182 kr 

c) en avgift per m3 levererat vatten 20,62 kr 25,78 kr 
 
14.2 Föreligger inte avgiftsskyldighet för såväl V som S reduceras avgifterna. Följande avgifter 
skall därvid erläggas för ändamål: 

  V S 

Fast avgift 14.1 a   45 %   55 % 

Avgift per m3 14.1 b   40 %   60 % 
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Avgifterna är uttryckta i procent av full avgift. 
 
14.3 Fastighetsägaren är betalningsansvarig för allt vatten som levereras till fastigheten.  
Har huvudmannen bestämt att för bebyggd fastighet vattenförbrukningen tillsvidare inte skall 
fastställas genom mätning, tas avgift ut enligt nedan (inklusive moms):  
 
14.3.a) Per lägenhet i småhusfastighet 
Vatten och spillvatten   11 182 kr/år  
Enbart vatten                                  4 774 kr/år 
Enbart spillvattenavlopp               6 408 kr/år 
 
14.3 b) För fritidsbostad året runt 
Vatten och spillvatten                   7 961 kr/år  
Enbart vatten                                 3 486 kr/år  
Enbart spillvattenavlopp                           4 476 kr/år  
Abonnemang för fritidsbostad året runt är endast tillåtna för fastigheter där ingen person är 
folkbokförd. 
 
14.3 c) För fritidsbostad som nyttjas sommartid (mitten maj-september). Gäller endast 
abonnemang som tecknats före 2018-01-01. 
Vatten och spillvatten                   4 909 kr/år  
Enbart vatten                                  2 768 kr/år  
Enbart spillvattenavlopp               3 264 kr/år 
Pireva slår på vattnet i mitten på maj och stänger av vattnet i slutet på september. Kostnad för 
påsläpp/avstängning av vattnet ingår i avgiften. Ej möjligt att boka individuell tid för 
påsläpp/stängning.  
 
14.3 d) För fritidsbostad som nyttjas sommartid (mitten maj-september), enskild 
öppning/stängning. Gäller endast abonnemang som tecknats före 2018-01-01. 
Vatten och spillvatten                   7 129 kr/år  
Enbart vatten                                  4 972 kr/år  
Enbart spillvattenavlopp               5 480 kr/år  
Tidsbokning för individuell öppning respektive stängning under ordinarie arbetstid ingår i 
abonnemanget. Bokning görs minst 2 veckor i förväg via Pirevas kundservice. Öppning 
respektive stängning måste ske inom ordinarie abonnemangsperiod. 
 
14.4 För s.k. byggvatten skall erläggas brukningsavgift enligt 14.1 b). Om mätning inte sker, 
antas den förbrukade vattenmängden uppgå till 30 m3 per lägenhet. 
 
14.5 För extra mätställe (mätställe utöver ett per fastighet) skall erläggas en årlig avgift med ett 
belopp motsvarande 100 % av den fasta avgiften enligt 14.1 a). Beloppet avrundas till närmaste 
hela krontal. 
Parallellkopplade vattenmätare räknas som ett mätställe. 
 
14.6 Antas mätaren visa annan förbrukning än den verkliga, låter huvudmannen undersöka 
mätaren, om huvudmannen finner det nödvändigt eller om fastighetsägaren begär det.  
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Vid ovan avsedd undersökning eller prövning bestäms mätarens felvisning i två kontrollpunkter 
enligt SWEDACs föreskrifter om vatten- och värmemätare, STAFS 2007:2. 
Kan mätfelets storlek inte bestämmas eller har mätaren inte fungerat, har huvudmannen rätt att 
uppskatta förbrukningen. 
Fastighetsägare som inte godtar huvudmannens beslut efter genomförd undersökning eller 
huvudmannens uppskattning av förbrukningen, kan begära prövning av frågan hos mark- och 
miljödomstolen.  
 
14.7 Har fastighetsägare begärt undersökning av vattenmätare och mätaren härvid godkänns, 
skall fastighetsägaren ersätta huvudmannen för undersökningskostnaderna i enlighet med vad 
som framgår av § 18. 
 
14.8 För spillvattenmängd, som enligt huvudmannens medgivande avleds till dagvattenledning 
(kylvatten o d), skall erläggas avgift om 4800 kronor per medgivande. 

§ 15 Särskilda avgifter 
Tillförs avloppsnätet större spillvattenmängd än som svarar mot levererad vattenmängd eller 
avleds inte hela den levererade vattenmängden till avloppsnätet skall avgift för spillvattenavlopp 
erläggas efter den mängd spillvatten som avleds till avloppsnätet. 
Mängden skall bestämmas genom mätning på fastighetsägarens bekostnad av ifrågavarande 
vatten- eller spillvattenmängd eller på annat sätt som överenskommits mellan huvudmannen och 
fastighetsägaren. 
En förutsättning för att avgiften för avlett spillvatten skall debiteras efter annan grund än efter 
levererad mängd vatten är att skillnaden mellan mängderna vatten och spillvatten är avsevärd. 

§ 16 För obebyggd fastighet  
För obebyggd fastighet erläggs ingen brukningsavgift. 
 

§ 17 Permanent avstängd fastighet samt fastighet som ej tagits i bruk 
För permanent avstängd fastighet samt fastighet som ännu ej tagits i bruk erläggs ingen avgift. 
Till permanent avstängd fastighet räknas fastigheter som inom ej överskådlig tid ej har behov av 
vatten och avloppsanslutning och där servisledningarna proppats på fastighetsägarens bekostnad.  
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§ 18 Övriga avgifter 
Har huvudmannen på fastighetsägarens begäran vidtagit åtgärd eller har på grund av att 
fastighetsägaren åsidosatt sin skyldighet vattentillförseln avstängts eller reducerats eller annan 
åtgärd vidtagits av huvudmannen debiteras följande avgifter: 

 Utan moms Med moms 

 2024 2024 

Nedtagning av vattenmätare   730,56 kr  913 kr 

Uppsättning av vattenmätare   730,56 kr   913 kr 

Avstängning av vattentillförsel   730,56 kr   913 kr 

Påsläpp av vattentillförsel   730,56 kr   913 kr 

Undersökning av vattenmätare 1 737,60 kr 2 172 kr 

Länsning av vattenmätarbrunn   1 096,32 kr 1 370 kr 

Förgäves besök   304,80 kr    381 kr 
 
För merkostnader under jourtid eller på grund av att fastighetsägaren åsidosatt sin skyldighet, 
debiteras avgifter enligt: 
 
Avgifter för hyror och tjänster som administreras av huvudmannen. 

§ 19 Särskilt antagen särtaxa 
Om för viss eller vissa fastigheter kostnaden för att förse fastigheterna med vatten och avlopp i 
beaktansvärd omfattning avviker från fastigheterna inom verksamhetsområdet i övrigt, skall 
enligt lagen om allmänna vattentjänster avgifter utgå enligt särskilt antagen särtaxa. 
Är det inte skäligt att för viss fastighet beräkna avgift enligt §§ 14–16 får huvudmannen i stället 
komma överens med fastighetsägaren eller annan avgiftsskyldig om avgiftens storlek. 
Vid ingående av avtal som i föregående stycke sägs skall iakttas de principer om 
kostnadstäckning och kostnadsfördelning som ligger till grund för denna brukningstaxa. 

§ 20 Debitering 
Avgift enligt 14.1 a) debiteras i efterskott per månad, kvartal, tertial eller halvår enligt beslut av 
huvudmannen. Avgift enligt 14.1 b) debiteras i efterskott på grundval av enligt mätning 
förbrukad vattenmängd eller annan grund som anges i §§ 14 och 15. 
Betalas debiterat belopp inte inom tid som anges i räkningen, skall erläggas dröjsmålsränta på 
obetalt belopp enligt 12.2. 
Sker enligt huvudmannens beslut mätaravläsning inte för varje debitering, får mellanliggande 
debiteringar ske efter uppskattad förbrukning, dock att mätaravläsning och debitering efter 
verklig förbrukning skall ske i genomsnitt minst en gång per år. Avläsning och debitering skall 
därjämte ske på fastighetsägarens begäran med anledning av fastighetsöverlåtelse. 



 
  Sid 16 
 

§ 21 Särskilda avtal 
Har fastighetsägare begärt att huvudmannen skall företa åtgärd för att underlätta eller möjliggöra 
hans brukande av anläggningen i visst fall eller avseende eller har i övrigt särskild åtgärd 
påkallats på grund av fastighetens VA-förhållanden, får huvudmannen i stället komma överens 
med fastighetsägaren eller annan avgiftsskyldig om avgiftens storlek. 

§ 22 Reglering av avgiftsbelopp 
Avgifter enligt § 14 är baserade på indextalet 405,97 (2023,08) i konsumentprisindex, KPI. När 
detta index ändras får huvudmannen reglera avgiftsbeloppen därefter, dock inte oftare än en gång 
årligen. 

 
Taxans införande 
 
§ 23 
Denna taxa träder i kraft 2024-01-01. De brukningsavgifter enligt 14.1, 14.3 och 14.7 samt § 15, 
som är baserade på uppmätning hos fastighetsägare, skall därvid tillämpas i fråga om den 
vattenmängd som levereras och den spillvattenmängd som släpps ut efter den ovan angivna 
dagen för taxans ikraftträdande. 

* * * 
 

Mål som rör tvist mellan fastighetsägare och huvudmannen beträffande tillämpning och tolkning 
av denna taxa prövas av mark- och miljödomstolen jämlikt 53 § lagen om allmänna 
vattentjänster. 
 
Reviderad av Kommunfullmäktige 2021-12-13 § 210  
Reviderad av Kommunfullmäktige 2022-11-28, § 158 
Reviderad av Kommunfullmäktige 2023-11-27 § 294 
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I diagrammen nedan finns jämförelse av brukningsavgiften med andra kommuner för en 
”normalvilla” (typhus A) och ”normallägenhet” (typhus B).  

 

Statistik från Svenskt Vatten för brukningsavgifter 2023, typhus A=normalvilla. 

 

Statistik från Svenskt Vatten för brukningsavgifter 2023, typhus B per lägenhet. 
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I diagrammen nedan finns jämförelse av anläggningsavgiften med andra kommuner för en 
”normalvilla” (typhus A) och ”normallägenhet” (typhus B).  

 

Statistik från Svenskt Vatten för anläggningsavgifter 2023, typhus A=normalvilla. 

 
 
Statistik från Svenskt Vatten för anläggningsavgifter 2023, typhus B per lägenhet. 
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Interpellation (V) - 
Pitebos 

avbetalningsregler 
§295 

23KS608 
…



 
 
 
 
 

Interpellation (V) - 
Aktiva åtgärder mot 

diskriminering 
§296 

23KS666 
…



 
 
 
 
 

Avsägelse av ersättare 
(S) - Norrbotten 

kommuners 
förbundsfullmäktige från 

årsstämman 2023 till 
årsstämman 2026 

§297 
22KS422 

…



 
 
 
 
 

Fyllnadsval av ersättare 
(MP) - Kultur- och 

fritidsnämnden 2023-
2026 
§298 

22KS414 
…



 
 
 
 
 

Fyllnadsval av ledamot 
(MP) - 

Samhällsbyggnadsnämnd
en 2023-2026 

§299 
22KS409 

…



 
 
 
 
 

Avsägelse av ledamot 
(M) - Barn- och 

utbildningsnämnden 
2023-2026 

§300 
22KS410 

…



 
 
 
 
 

Avsägelse av ledamot 
(S) - Piteå Renhållning 

och Vatten AB från 
årsstämman 2023 till 

årsstämman 2027 
§301 

22KS777 
…



 
 
 
 
 

Motion (SLP) - 
Försörjningskrav 

§303 
23KS722 

…



Lägsta lön 26 560 kronor 
 
Motion 2023-11-07 
 
Bakgrund:  

Försörjningskrav. Försörjningskrav innebär att den som kommer till Sverige från ett annat land för att 
arbeta måste nå upp till en viss lönenivå för att beviljas arbetstillstånd. I nuläget ligger lägstanivån på 
13 000 kronor, men regeringen och Sverigedemokraterna är överens om att höja nivån till 26 560 
kronor. 
 
Detta kan bara tolkas som att det krävs 26 560 kronor per månad att kunna försörja sig för att ha en 
minimalt acceptabel levnadsnivå.  
 
Kommunfullmäktige i Piteå är de facto arbetsgivare för de som arbetar för och i kommunen. Det är 
därför rimligt att ingen som är heltidsanställd i Piteå Kommun skall ha en lägre månadslön än 26 560.  
 
Arbetskraftsinvandring är antagligen nödvändigt för att systemet skall fungera som det nu gör. Men 
det måste betraktas som oetiskt att människor som utför ett fullgott arbete skall arbeta för en låg 
lön. De företag som utnyttjar lågavlönad arbetskraft må höja sina produkters pris och automatisera 
och robotisera än mer effektivt. För kommunen gäller samma sak. Bedöms arbetstagarna vara 
nödvändiga så skall de ha en adekvat lön. Flera kommuner har därför höjt lönen till 26 500, för att 
harmonisera i ett första steg med medianlönen, som nu är 33 200 kr.  
 
Kommunen kan göra en impopulär åtgärd som att höja skatten. Man kan också göra en mer populär 
åtgärd som att sänka lönen för de allra högst betalda.  
 
Hur som helst är det inte acceptabelt att betala människor med så låga löner att man skapar ett 
låglöneproletariat.  
 
Nu kan inte kommunfullmäktige som enhet förhandla med arbetstagarna om deras löner. Däremot 
kan kommunfullmäktige fatta beslut om att 26 500 kronor/månad skall vara riktvärdet för lägsta 
lönenivå när kommunens förhandlare bestämmer eller förhandlar med arbetstagarparten. 
 

Hemställer härmed 

 att de kommunala förhandlarna utgår från en lägsta månadslön på 26 500 kr heltid för alla 
arbetstagare/anställda i Piteå Kommun 
 



Anders Nordin, Sara Hall, Lars Larsson och Eva Nordlund 
 



 
 
 
 
 

Motion (SLP) - 
Interpellation, dess 

innehåll 
§304 

23KS674 
…



 
 
Interpellationen Dess innehåll 

Motion 2023-10-24 
 
Bakgrund: Ibland innehåller interpellationer frågeställningar som stimulerar till en debatt som 
handlar om ideologiska spörsmål som är svårkopplade till den kommunala verkligheten. Ibland går 
debatten in på områden som är globala, europeiska eller riksfrågor som inte heller eller mycket 
svårligen kan kopplas till den kommunala politiska verkligheten.  
 
Debatt av denna natur är naturligtvis vederkvickande, stimulerande och intressant i sig. Den är också 
vital för själva demokratin. Men Kommunfullmäktige i Piteå är nog inte riktigt korrekt forum att föra 
dessa debatter i. Debatter och frågeställningar borde därför strikt kopplas ihop med frågor som är 
adekvata och aktuella för den kommunala maktutövningen. 
 
Skellefteå Kommun tycker jag har en bra beskrivning av vad en interpellation skall omfatta. 
Rödmarkerad nedan. 
 
En interpellation ska vara skriftlig och ha ett bestämt innehåll samt vara försedd med motivering 

En interpellation ska inte handla om allmänpolitiska frågor eller myndighetsutövning mot enskild 

En interpellation bör bara ställas i angelägenheter som är av större intresse för kommunen 
 

Här är ett axplock vad olika kommuner har för skrivningar vad de anser att interpellationer skall 
innehålla.  
(Strömstad). Frågor och interpellationer får bara röra ärenden som fullmäktige, kommunstyrelsen 
eller någon annan nämnd har ansvar för. 
(Tibro). Interpellationen ska helst gälla ärenden som är av större intresse för kommunen.  
(Vallentuna). Interpellationen ska ha ett bestämt innehåll och vara försedd med motivering samt 
avse ämnen som hör till fullmäktiges, en nämnds eller en fullmäktigeberednings handläggning. En 
interpellation bör ställas endast i angelägenheter av större intresse för kommunen. 
(Mariestad). Interpellationer bör endast ta upp angelägenheter av större intresse för kommunen.  

(Piteå). Syftet med interpellationer är att få igång en debatt i kommunfullmäktige.  

Kommunalpolitisk ordlista Kommunens hemsida: 
”En interpellation är en skriftlig fråga som får ställas till ledamöterna och riktas till ordförande i 
nämnd, en fullmäktigeberedning samt till kommunalråd. Svaret på interpellationen skall vara 
skriftligt och det bör ges senast under det sammanträde som följer närmast efter det då 



interpellation ställdes. Syftet med interpellationer är att få igång en debatt i kommunfullmäktige.” 
 
”Schablonmässigt kan man säga att skillnaden mellan en interpellation och en enkel fråga är att 
interpellation endast bör ställas i angelägenheter av större intresse för kommunen och den enkla 
frågan ska vara just enkel och utan föregående utredning kunna besvaras med i princip ”ja” eller 
”nej”. Handbok för ledamöter och ersättare 2020-09-28 
 

Jag föreslår härmed  

att den rödmarkerade texten i motionen läggs till som komplement i Handbok för 
kommunfullmäktige sidan 3 och på andra adekvata platser. 

 

Anders Nordin 2023-10-24



 
 
 
 
 

Motion (KD) - 
Äldreomsorgen behöver 

fler medarbetare 
§305 

23KS720 
…





 
 
 
 
 

Motion (SLP) - 
PiteEnergi ABś vinst 

stannar i bolaget 
§306 

23KS667 
…



PiteEnergi ABś vinst skall till fullo arbeta i PiteEnergi AB 
Motion 2023-10-20 
 
Bakgrund:  
Kommunfullmäktige har för många år sedan fattat beslut om att PiteEnergi AB skall he en soliditet 
minst 35 % och avkastningen eget kapital minst 11 % per år. Hälften av denna vinst skall sedan 
överföras till holdingbolaget PIKAB.  
 
PiteEnergi AB har under de senaste 10 åren skickat över 300 miljoner kronor (dagens penningvärde) 
till PIKAB.  

 

 

Prioriterade mål för PiteEnergi 
Bolaget ska leverera hållbara energi-, belysnings och kommunikationslösningar till medborgarna. 
Bolaget ska även utveckla och leverera nya digitala tjänster för attraktiva livsmiljöer i Piteå. 

Nya innovativa satsningar inom framtidens energisystem med digitalisering och IoT ska effektivisera 
och förenkla vardagen och verksamheten för bolaget, näringslivet och kommunen. Bolaget ska 
erbjuda och leverera hållbara leveranser av el, fjärrvärme och bredband till attraktiva prisnivåer.  
 
När nu Sverige befinner sig i fullskaligt krig med Ryssland, innebär detta att säkerhet och hållbara 
leveranser av el till hushåll måste högprioriteras. Hybridattacker mot de digitala systemen sker 
dagligen. 
Datalagring i moln är en global företeelse. CPRs årliga säkerhetsrapport visar att den totala mängden 
cyberattacker har ökat med 38 procent under 2022 där en genomsnittlig vecka har hela 1168 
attacker per organisation. (feb 2023). Attackerna har ökat markant under 2023. Attackerna riktas till 
93 % mot back-up-systemen.  
 
Säkerhetskopior av viktiga filer måste finnas på minst två olika geografiska platser. (Jönköpings 
universitet/ avd för Forskningskommunikation) 
 
Till Fronten i östra Ukraina. 
Det är i nuläget svårt att avgöra exakt hur många svenskar som anslutit sig till de ukrainska militära 



styrkorna. Antalet har uppskattats från ett hundratal till uppemot sexhundra. (maj 2023 SVT). 
50 stycken stridsfordon 90 (även kallad CV90, version 9040C , (kvar cirka 450). 
12 stridsvagnar (Stridsvagn 122 är den svenska versionen av den tyska stridsvagnen Leopard 2. (kvar 
108)(sept 2023). 
8 Archer (kvar finns 24) (juni 2023).  
Sverige har även skänkt bland annat luftvärnssystem, pansarvärnsrobot 57, granatgevär, pansarskott, 
sjömålsrobot 17, automatgevär, minröjningsutrustning, terrängbilar, avancerad ammunition, 
hjälmar, vinterutrustning och kroppsskydd. 

Sedan februari 2022 har Sverige bidragit med motsvarande över 25 miljarder kronor till olika insatser 
för att stötta Ukraina. (okt 2023), Militärt stöd 17 -20 miljarder. 
 
Försvarsmaktens officerare utbildar ukrainska soldater i Ukraina, Sverige och i Storbritannien.  

Hur politiken ställer sig till Rysslands angreppskrig. Samtliga partier i riksdagen vill att JAS Gripen 
skickas till Ukraina. Socialdemokraternas förslag: Förbered för att stötta Ukraina med JAS Gripen. 
Riksdagen skänkte stridsvagnar till Ukraina trots Överbefälhavarens klargörande att detta ökar 
sårbarheten för Sveriges försvarsförmåga. 
 
”Den ryska militära framfarten måste stoppas. Och just nu är det Ukraina som är Europas sköld mot 
denna framfart. Ukrainas krig är därför också vårt krig.” (försvarsminister Pål Jonson vid Folk och 
Försvars rikskonferens 2023) 
 
– Det vore en katastrof för oss om Ryssland skulle vinna konfliken, sa Jonson. Han säger också att han 
bedömer att kriget kan bli långvarigt och att det därför är viktigt med en långsiktig strategi från 
Sverige och andra länder i väst som står på Ukrainas sida. (Pål Jonsson i SVT AGENDA). 
 
På en pressträff i Sveriges riksdag den 2 oktober 2023 meddelade Peter Hultqvist, 
Socialdemokraternas försvarspolitiska talesperson, att Socialdemokraterna vill se direktproduktion av 
ammunition i Sverige till Ukraina och att det behöver ske med statliga garantier i botten. Åtgången av 
ammunition i Ukraina är mycket stor. Därför tycker Socialdemokraterna att regeringen måste agera 
både för att i Sverige skapa nya produktionslinjer för ammunition avsedd för Ukraina. – 
Ammunitionsstödet till Ukraina kan inte enbart bygga på donationer från befintliga militära förråd. 
Det krävs att ansvaret i högre utsträckning går från försvarsmakterna till industrin. Idag görs det för 
litet på den punkten, sa Hultqvist. https://www.youtube.com/watch?v=YYTFHDmL0UE 
 
Man beräknar att antalet frivilliga svenskar som på olika sätt strider på Ukrainas sida uppgår eller 
uppgått till mellan 300 och 600 stycken. 

Det nya med detta krig som Sverige är inblandat i att Sverige inte har stridande förband vid fronten i 
Ukraina eller vid annat gränsavsnitt. Sverige utsätts inte heller för direkta militära bombningar från 
Ryssland. Däremot är vi utsatta för så kallade it-attacker, propagandapåverkan, inverkan på vårt 
demokratiska valsystem, spioneri, infrastrukturkartläggning och störande av sådan med mera.  
 
Konsekvenser av strömavbrott är förödande 

Utan el slutar vattenförsörjning och avlopp att fungera. Även system för tele- och 
datakommunikation påverkas. Det kan till exempel leda till att det inte går att ta ut pengar i 
uttagsautomater, eller att använda mobiltelefon eller dator. (Krisinformation.se) 
 

https://www.youtube.com/watch?v=YYTFHDmL0UE


Nödvändiga investeringar för PiteEnergi att göra: 
Man måste kunna klara energiförsörjningen även om den stora kraftledningen från Vattenfall och 
Svenska Kraftnät slås ut. 
Batterihubbar på ett flertal platser. Kostnad: Antagligen närmare 100 miljoner kronor än 50 miljoner 
kronor.  
Oisolerade ledningar måste isoleras och en nedgrävning av lågspänningsledningar verkställs. 
De mindre och större solcellsanläggningar som finns i hela kommunen måste kunna leverera ström 
till närboende. (Blir det strömavbrott nu så stängs solelanläggningarna ner).  
Fossilbränslepannan måste ersättas med en panna för skogsråvara. Flis kan vara den lämpligaste 
energiråvaran. 
 
Deltagandet i det rysk-ukrainska kriget på Ukrainas sida sker intensivt på nationell nivå. På kommunal 
nivå är åtgärderna och aktiviteten alldeles för dålig. Detta kan lätt utläsas från att de/n kommunala 
budgeten/budgeterna fortsätter på samma sätt som om det rådde mycket vänskapliga kontakter 
med Ryssland.  
 
PiteEnergi består av särdeles duktiga medarbetare. 
Dessa är betydligt mer kunniga att avgöra vilka åtgärder som måste vidtagas för att säkerställa 
strömförsörjningen, speciellt för hushåll, men även för företag, än t ex PIKABS styrelse eller 
kommunfullmäktiges ledamöter.  
 
PiteEnergi behöver därför få alla ekonomiska resurser de kan få utifrån den vinst bolaget gör. Att 
flytta vinster från PiteEnergi via PIKAB till Piteå Kommun är en tidsmässig omständlig logistik.   
 
 
hemställer härmed 

att PiteEnergi ABs vinst stannar i bolaget (för säkerställande av strömförsörjning) (dvs ingen del av 
vinsten skickas till PIKAB.)  
 
Anders Nordin 2023-10-20



 
 
 
 
 

Motion (SLP) - 
Medborgarbudget för 

Alterälvens byar 
§307 

23KS668 
…



 

MEDBORGARBUDGET FÖR ALTERÄLVENS BYAR 

 
Värt att initialt belysa för Piteå är: 

§ 1. Att Piteå, som är en mindre kommun utanför storstadsregionerna, behöver säkra sin plats som 
en trygg kommun för att vara relevant för potentiella inflyttare. 

§ 2. Att ny mobilitet kan förändra förutsättningarna för en kommun som Piteå.  

§ 3. Att Piteås framgång påverkas starkt av i vilken utsträckning kommunen är attraktiv för personer 
med distansarbete.  

§ 4. Att både betydande risker och möjligheter kommer att bli allt tydligare för Piteå i 
klimatförändringarnas kölvatten.  

§ 5. Att nya tillväxtcentrum utanför storstadsregionerna i förlängningen kan komma att gynna Piteå, 
om kommunen är attraktiv nog i sitt regionala sammanhang. 
 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



  

Ovan: Kairos Futureś rapport och analys av Piteå  
 



 



 

 



 
 
https://docplayer.se/33036176-Befolknings-prognos-pitea-kommun.html 
 
Tabellerna är ett urval från Ekonomifakta, Kairos Future och Statisticon Piteå 2018-2040. Information 
i övrigt från SKR (Sveriges Regioner och Kommuner).  

 
 
Medborgarbudget 

Medborgarbudget är ett system för att involvera medborgare i att prioritera resurser. SKR arbetar 
med att stödja kommuner genom bland annat ett nätverk för att pröva och utveckla 
medborgarbudget. Sveriges Kommuner och Regioner har sedan 2008 arbetat med att stödja 
kommuner och regioner i att pröva och utveckla medborgarbudget i svensk kontext. Vi ser ett ökat 
intresse från kommuner och regioner att pröva och utveckla medborgarbudget. Medborgarbudget är 
ett verktyg för att involvera medborgarna i att lämna förslag på hur resurser ska användas för att 
utveckla kommunen och sedan prioritera vilka förslag som är mest angelägna att genomföra. 

Även internationellt ser vi en ökning av medborgarbudget i såväl större städer som på mindre orter. 
Medborgabudget kan genomföras över en hel kommun eller region men även delas upp utifrån 
geografiska områden, teman eller aktörsgrupper. 

SKR samarbetar och deltar i olika internationella nätverk där medborgarbudget är en viktig 
demokratisk process för medborgares delaktighet i lokal utveckling. Dessa kommer också utgöra stöd 
till nätverket. De nätverk SKR samarbetar med är bland annat People Powerd som är en global ”hub” 
för olika former av deltagande demokrati, där medborgarbudget är utgör en framträdande roll. 
People powered samlar forskare, experter och praktiker från hela världen. 

En halv miljon idéer – kommunutveckling med medborgarbudget i Nässjö kommun 

https://docplayer.se/33036176-Befolknings-prognos-pitea-kommun.html


Boende inom sju områden i Nässjö kommun fick själva ta fram förslag och så småningom rösta om 
hur en halv miljon kronor skulle fördelas. Försöket med medborgarbudget syftade till att såväl öka 
delaktigheten hos de som bor i stadsdelarna som att främja de olika områdenas attraktionskraft. En 
tydlig majoritet av invånarna, 92 procent, uppgav att de var mycket- eller delvis nöjda med de förslag 
som till slut genomfördes. 

Exemplet i korthet 

Nässjö kommun arbetar sedan 2016 med medborgarbudget som arbetsmetod för 
kommundelsutveckling. Sju mindre planeringsområden får totalt 500 000 kronor var för investeringar 
i sådant som förbättrar den fysiska miljön. Alla som bor inom planeringsområdet kan vara med och 
bestämma vad pengarna ska användas till genom en förslagsprocess, där medborgarna lämnar sina 
idéer till kommunen och där förslagen sedan går att rösta på. De förslag som får flest röster och ryms 
inom ordinarie driftbudget genomförs. Projektet har fått namnet ”En halv miljon idéer”. Bland de 
idéer som genomförts finns lekredskap, utegym, hjärtstartare och en ny bro. 

Syftet med Projektet ”En halv miljon idéer” 

Öka delaktigheten och ansvarstagandet för de som bor och verkar i kommundelarna 

Stärka kommundelarnas identitet och framtidstro 

Skapa trivsammare och tryggare miljöer 

Skapa nya och stärka befintliga mötesplatser 

Främja kommundelarnas attraktionskraft 

Utveckla en levande landsbygd i samverkan mellan Nässjö kommun och medborgarna 

Med en budget på totalt 500 000 kronor till vart och ett av de åtta planeringsområdena, Flisby, 
Ormaryd, Solberga, Äng, Fredriksdal, Grimstorp, Stensjön och Sandsjöbygden, kan alla som bor i 
planeringsområdet vara med och bestämma vad pengarna ska användas till. 

 

Pengarna fördelas på två medborgarbudgetprocesser per planeringsområde som genomförs under 
en fyraårsperiod. Varje medborgarbudgetprocess har därmed en budget på 250 000 kronor. Varje 
enskild investering får enligt kriterierna inte kosta mer än 200 000 kronor. 

”En halv miljon idéer” genomförs i två omgångar i vart och ett av de åtta planeringsområdena 2016–
2020. Projekttiden är två år per omgång där första året är planeringsår med idéinlämning, 
bearbetning till röstningsbara förslag och omröstning. Andra året genomförs de förslag som röstats 
fram. 

De boende i respektive planeringsområde träffas för att prata om idéer som utvecklar deras 
planeringsområde. Förslagen ska handla om förbättringar i den fysiska miljön. Medborgarna lämnar 
in sina idéer till kommunen, antingen en och en eller flera tillsammans. Nässjö kommun bearbetar, 
finslipar och kostnadsberäknar idéerna i dialog med de som lämnat förslag. I nästa steg bestämmer 
medborgarna i planeringsområdet vad pengarna ska gå till, detta sker genom att de röstar på de 
förslag de tycker bäst om. De förslag som får flest röster och ryms inom planeringsområdets budget 
genomförs. 

 



Hittills har projektet resulterat i 

En cykelhinderbana (Pumptracken) i Sandsjöbygden. Kommunen och samhällsföreningen har hjälpts 
åt att färdigställa området. 

 

Cykelhinderbanan, Pumptracken, Nässjö kommun 

En klätterställning på lekplatsen i Solberga 

Äventyrshinderbana bredvid isbanan i Äng 

Badflotte vid badplatsen i Äng 

Paviljong med grill vid sjöparken i Ormaryd 

Ny bro över Svartån i Ormaryd 

Hjärtstartare i bydgegården i Ormaryd. 

Grillplats i Ormaryd 

Hinderbana i Fredriksdal 

Belysning på näridrottsplatsen i Fredriksdal 

Belyst promenadslinga Grimstorp 

Gång/cykelstig genväg till badplatsen Grimstorp 

Utegym Stensjön 

Uppgrusning av promenad/joggingväg Stensjön 

Pumptrack Stensjön 

Upprustning av badplatsen Rödja (Sandsjöbygden) 

Småbåtsbrygga Ormaryd 

Belysning till promenadslinga Ormaryd 

Nytt omklädningsrum till badplatsen i Solberga 

Komplettering av lekplatsutrustning Äng 

Kickbikebana Äng 

Bakgrund – utgångspunkt, syfte, mål 

Arbetet med landsbygdsutveckling i Nässjö har varit ett pågående arbete och sedan 2010 har en 
extra satsning genomförts för att öka inflytandet och delaktigheten i utvecklingsprojekt. En pott 
pengar avsattes för fysiska åtgärder för de fyra största kransorterna i kommunen. En lokal 
utvecklingsgrupp bestämde vilka åtgärder som pengarna skulle användas till. 2015 utvärderades 
arbetssättet samtidigt som man hade ett uppdrag att föreslå hur det fortsatta utvecklingsarbetet 
skulle bedrivas i de åtta mindre kommundelarna. 

 



Medborgarbudget – för ökad delaktighet och en snabbare process 

Det visade sig att medborgarna på dessa orter med omgivande landsbygd förväntade sig både en 
investeringsbudget och någon form av medinflytande. Kommunen valde medborgarbudget som ett 
lämpligt arbetssätt för att prioritera den avsatta budgeten. Medborgarbudgetprocessen förväntades 
ge ökad delaktighet och engagemang men också en snabbare process, från förslag till genomförande. 

Mål 

De mätbara målen handlade om delaktigheten, antal genomförda fysiska åtgärder och fördelningen 
mellan deltagande män och kvinnor. 

Minst 25 % av alla boende över 5 år skulle ha deltagit i processen i första omgången och 40 % den 
andra omgången. 

Två medborgarbudgetprocesser i varje planeringsområde ska ha genomförts när projektet är slut. 

Minst tre fysiska åtgärder ska ha genomförts i varje planeringsområde när projektet är slut. 

Ungefär lika många män som kvinnor ska ha deltagit i röstningen i alla genomförda 
medborgarbudgetprocesser. 

Genomförande 

Organisation 

Projektet styrs av en politisk styrgrupp och en tjänstepersonsstyrgrupp. Politisk styrgrupp är 
kommunstyrelsen utskott I (ordinarie ledamöter och ersättare), totalt tio personer. 

För det praktiska arbetet finns en projektgrupp bestående av tjänstepersoner från 
kommunledningskontoret, kultur- och fritidsförvaltningen, samhällsplaneringskontoret, tekniska 
serviceförvaltningen och Nässjö Affärsverk AB (NAV Entreprenad). 

Projektet leds av kommunledningskontoret. Projektgruppen deltar aktivt i insamlande av idéer, urval 
av idéer utifrån fastslagna kriterier, kostnadsberäkningar och genomförande. Projektgruppen ska 
också återkoppla projektet till respektive organisation under arbetets gång. 

Till projektorganisationen finns en kommunikatör knuten som ansvarar för grafiskt material och som 
tillsammans med projektledaren arbetar fram en kommunikationsplan. 

Förberedelsefas 

Förberedelsefasen tog cirka fem månader och bestod av att: 

utarbeta kriterier och projektbeskrivning samt förankra dessa politiskt, ta fram verktyg för digital 
förslagsinlämning och röstning samt träffa föreningar på de berörda orterna för att berätta om den 
kommande processen. 

Kommunfullmäktige fattade ett inriktningsbeslut i mars 2016 för att arbeta med medborgarbudget i 
kommunens mindre kransorter 2016–2020. Investeringspengar för landsbygdsutveckling fanns redan 
avsatta enligt budgetbeslut året innan. Kommunstyrelsen beslutade om projektbeskrivning och 
kriterier, projektmål, inriktning, geografisk indelning och ekonomiska ramar. 

 



Tjänstepersoner på avdelningen för tillväxt och hållbar utveckling på kommunledningskontoret drev 
processen med stöd av utvecklingschefen. Majoritetens tre kommunalråd var genom samtal tidigt 
med i utformandet av modellen. 

Kriterier 

Kriterierna beslutades av kommunstyrelsen, de beskriver villkoren som ska uppfyllas för att ett 
förslag ska vara möjligt att rösta på. 

För att ett förslag ska godkännas för röstning ska förslaget 

Gälla en fysisk investering eller förberedelser för en fysisk investering (t.ex. förstudie eller 
projektering) som: 

utvecklar befintliga eller skapar nya mötesplatser eller bidrar till att stärka kommundelens identitet 
och framtidstro eller bidrar till en tryggare och trivsammare miljö eller gör kommundelen attraktivare 
för de som bor och verkar där. 

Vara till för en bred målgrupp eller komma så många som möjligt till del. 

Inte strida mot kommunallagen eller andra lagar och regler som begränsar vad enkommun får göra, 
samt i övrigt inte strida mot svensk lagstiftning, t.ex. genom att vara diskriminerande, 
miljöförstörande etc. 

Inte kosta mer än 200 000 kronor. 

Långsiktigt kunna skötas och underhållas antingen genom egen/lokal insats eller av Nässjö kommun. 

Placeras eller genomföras på en plats som allmänheten har fri tillgång till. 

Lämnats in till Nässjö kommun inom angiven tidsperiod. 

2018 tillkom ett nytt kriterium som innebär att förslagsställaren och Nässjö kommun ska ha kontakt 
och förslagsställaren ska godkänna förslaget innan röstningen. 

Fysisk investering 

Med fysisk investering menas förbättring eller nyanläggning av en konstruktion eller plats, till 
exempel badbrygga, lekredskap, bänkar, plantering i park, skulpturer, belysning etcetera. 

Vem får lämna förslag? 

Nässjö kommun bjuder in boende inom planeringsområdena att delta i idéinlämningsfasen. Vid 
inlämning av idéer ska förslagsställaren uppge namn och kontaktuppgifter men det är valfritt om 
namnet ska publiceras. Alla boende inom planeringsområdena, oavsett ålder, får delta i 
prioriteringen av de inkomna förslagen genom röstning. 

Antal röster 

Varje person har totalt tre röster att fördela på de röstningsbara förslagen. Rösterna kan fördelas fritt 
på 1–3 förslag. Resultatet av röstningen fastställer prioriteringsordningen av åtgärderna. 

 

Avsatta medel 



Kommunen avsatte 500 000 kronor per planeringsområde uppdelat i två omgångar. Det vill säga 250 
000 kronor per medborgarbudgetprocess i respektive planeringsområde, totalt åtta stycken. 

Tidplan 

Genom hela processen har medborgarbudgetens olika steg haft samma tidsintervall. En mindre 
korrigering gjordes efter den första omgången gällande röstningen. 

Exempel på tidfördelning 

Inlämning av förslag: 3 april–4 juni 

Bearbetning: 5 juni–29 september 

Röstning: 1–20 november 

Genomförande: Nästkommande år 

De personella resurserna utgörs av en projektledare (90 %), övrig arbetstid från projektgruppen 
beräknas ligga sammanlagt på en 50 %-ig tjänst. 

Under varje medborgarbudgetprocess arrangeras event/träffar på de olika orterna för att boende ska 
kunna lämna idéer och delta i röstningen. Det genomförs även möten för att träffa förslagsställare 
och de lokala organisationerna. 

Varje process och område kräver olika mycket närvaro men i genomsnitt läggs följande möten på 
kvällstid (mellan omkring klockan 18 och 20): 

Lokala organisationer: Per medborgarbudget process som består av tre respektive fyra mindre 
processer så arrangeras enskilda möten med lokalföreningarna två gånger per ort. Det innebär att 14 
kvällsmötet över en medborgarbudgetprocess. 

Idémingel och röstningsmingel: På varje ort har det arrangerats idémingel för de boende, på några 
orter har det varit två. Röstningsmingel görs även på varje ort och där har det arrangerats två i några 
av orterna. Så per process kan vi räkna med totalt 16 kvällsmöten. 

Träffar med förslagsställare: Per ort har det inkommit ca 20 förslag, många rör samma eller liknande 
idéer. För att ge ytterligare möjlighet att skapa bättra förståelse för förslagsställarens idé så skapas 
mindre träffar där förslagsställarna bjuds in. Första processen innebar det minst ett möte per ort och 
på några orter behövdes det fler. Andra omgången var förslagen mer konkreta och avgränsade vilket 
innebar att vi endast hade kontakt med förslagsställare via mejl och telefon. 

Det behövs också möten med förslagsställarna när röstningen är klar, så personerna bakom förslaget 
kan vara med i genomförandet. Sammanlagt uppskattas det till 14 träffar. 

Det här ledde arbetet fram till 

Inga medel avsätts för drift av fysiska investeringar. Förslagen hanteras inom ordinarie driftbudget 
eller med hjälp av ideella resurser. 

Idégenereringsmöten 

Det genomfördes minst ett möte per planeringsområde, i några av områdena arrangerades två. 
Mötena höll på i omkring två timmar och startade antingen klockan 18 eller klockan 19 vilket passade 
både lokala föreningar och personal bäst. Antalet deltagare varierade mellan orterna och i 
genomsnitt deltog mellan 20 och 30 personer. 



En majoritet av deltagarna var mellan 36 och 55 år, med en liten övervikt av kvinnor. 

Inlämnade idéer 

Omgång 1, norra delarna 

Det kom in 62 idéer från de tre områdena. 

Av de 62 inkomna idéerna så var ca 10 inlämnade analogt. Många deltog på de fysiska träffarna och 
lämnade in digitalt direkt på plats eller vid ett senare tillfälle. 

17 förslag ströks då de ej klarade kriterierna, de främsta anledningarna till att ett förslag ströks var 
följande: 

Markägare säger nej till anläggning 

Trafikverkets område 

Medför driftkostnader som inte kan hanteras inom ordinarie verksamhet och 

Förslag som bedöms kunna genomföras utanför projektet. 

Till slut blev det 21 förslag till röstning. Eftersom många personer lagt liknande förslag så valde de att 
slå ihop sina förslag. 

Omgång 2, södra delarna 

Det kom in 120 idéer från de fyra områdena. 

Av de 120 inkomna idéerna så var ca 41 inlämnade analogt. Många deltog på de fysiska träffarna och 
lämnade in digitalt direkt på plats eller vid ett senare tillfälle. 

Det togs slutligen fram 57 förslag som gick till röstning. 

Process för behandling av förslag sker områdesvis 

Det är framförallt projektgruppen som bereder förslagen. Projektledaren har nära kontakt med 
förslagsställaren som ger input till beredningen. Om ett förslag bedöms som inte genomförbart så 
ges förslagsställaren möjlighet att återkomma med annat alternativ. 

Steg 1 

Kort efter idéinlämningen stänger hålls ett projektgruppsmöte. Fokus på detta möte är att sortera ut 
förslag om vi direkt kan bedöma inte möter kriterierna. Därefter analyseras de övriga förslagen för 
att se vilken ytterligare information som behövs för att kunna göra en bedömning. 

Steg 2 

Efter mötet skickas ett mail ut till alla förslagsställare med information kring vad som kommer hända 
fram till röstningen. Det centrala är att alla förslag kommer behandlas utifrån kriterierna. De som har 
liknande idéer bjuds in till separata träffar i augusti. Under sommaren kontaktas förslagsställare för 
en avstämning och förtydliganden. Kostnadsberäkningen sker delvis parallellt, delvis efter att 
förslagsställare har kontaktats. 

Steg 3 

Sista datum för kostnadsberäkningen och information om förslagen är sista veckan i september. 



 

Steg 4 

När alla förslagen har bedömts utifrån kriterierna och kostnadsberäknats tagits fram beskrivs 
förslagen och stäms av med förslagsställaren. 

Steg 5 

När avstämning är gjord trycks en folder som skickas ut till alla boende i respektive område. 

Röstningsprocessen 

Det arrangeras röstningsmingel på varje ort och datum för röstningsmingel skickas både ut via post 
och publiceras på projektets hemsida. De lokala organisationerna hjälper också till att marknadsföra. 
Det går att rösta via mail, post och telefon samt digitalt på webbverktyget där en användarprofil 
skapas. 

803 individer röstade i första omgången. De flesta röstande, 34 procent, var i åldrarna 26–35, följt av 
åldrarna 0–12, 31 procent och åldrarna 36–55, 22 procent. 

Röstningen pågick under 20 dagar, mellan den 1:e och 20:e november. 

Utse vinnare 

Resultatet från röstningen avgör vilket eller vilka förslag som vunnit, det krävs inget politiskt 
fastställande. På ungefär hälften av orterna så var det fler än ett förslag som vann. 

Genomförande av vinnande förslag 

Genomförandet har sett väldigt olika ut på de olika orterna, på några av orterna har de lokala 
föreningarna tagit på sig genomförandet och på andra har ingen velat vara involverad.  Alla 
förslagsställare erbjuds dock att vara med. I många av genomförandeprocesserna så har minidialoger 
genomförts med fler i lokalsamhället. Målsättningen är att genomförandet ska ske inom ett år efter 
röstningen men i några av fallen så har detta inte kunnat uppnås. Det beror bland annat på långa 
leveranstider, ideella krafter som behöver tid, nya markägare eller ändrade planer för markägare 
som krävt justeringar och ansökningar om extern finansiering. 

Utvärdering 

Den politiska styrgruppen har haft kontinuerliga avstämningar där input och reflektioner kunnat 
framföras. Projektgruppen har genomfört avstämningar och utvärderingar under processens gång. 
Denna utvärdering involverar då berörda förvaltningar. Fokus på dess utvärderingar är att se till 
effektiviteten i organisationen och hur de olika förvaltningarna upplever processen men även hur vi 
kan bli bättre i involveringen av medborgarna och att ta fram förslag till ändringar. 

En enkät skickades ut till alla som deltagit i idéinlämningen och den spreds även via de lokala 
föreningarna. Fokus i enkäten var att försöka få en förståelse för hur de som deltagit upplevt 
medborgarbudget-processen, både de som varit aktiva som förslagsställare och de som röstat eller 
inte deltagit alls. Ett direkt resultat av enkäten var önskemålen om en referensgrupp som följer 
projektet, detta tillägg gjordes direkt till processen men har sedan av olika anledningar lagts ner då 
intresset från flera av de som sa att de ville vara med i referensgruppen har avtagit. 



Avstämningar med de lokala organisationerna har genomförts under hela processen. Efter det att 
projektgruppen genomfört utvärderingar så stäms ändringar, tankar om processen av med de lokala 
föreningarna. 

Nästa steg 

2018 påbörjades andra omgången i norra delarna med idéinlämning och röstning. 2019 är det dags 
för södra delarna att påbörja omgång två. Resurser finns avsatta fram till 2020 eftersom det är 
politiskt beslutat att genomföra ett antal medborgarbudgetprocesser som en del av 
landsbygdsutvecklingen 2016-2020. I och med att vi har sett att genomförandet kräver längre tid än 
ett år, kommer andra omgången att få två år på sig att genomföra vinnande förslag. Det innebär att 
projektet kommer att pågå även under 2021. 

 

Erfarenheter 

Erfarenheter förberedelser 

Eftersom en projektorganisation redan fanns på plats sedan tidigare/liknande utvecklingsprojekt så 
var upplevelsen att uppstarten var relativt enkel och upplevdes positiv från tjänstepersonshåll. De 
förtroendevalda var inte inkluderade i förberedelsefasen i någon större utsträckning men hade en 
del synpunkter på reglerna för röstning och den geografiska indelningen. I ett av planeringsområdena 
blev det diskussion kring medborgarbudget som arbetsmetod och ett alternativ arbetssätt arbetades 
fram. Detta drevs på från förtroendevalda. 

Erfarenheter beslut 

Den politiska styrgruppen fastställde kriterierna men i processen med framtagandet var upplevelsen 
att de förtroendevalda inte hade några större invändningar mot de föreslagna kriterierna. 

Erfarenheter idégenerering 

Medborgare som besvarat en enkät utrycker att diskussionen, träffa ansvariga på kommunen och 
träffa nya i samhället har varit roligt och trevligt. Medborgarnas upplevelse är att kriterierna har varit 
tydliga. Under idémötena och i kontakten med medborgarna så kommunicerades att det var av vikt 
att lämna in alla förslag, inte bara de som möter kriterierna vid första anblick. Detta gjordes av två 
anledningar dels för att inte avslå förslag innan hela projektgruppen hunnit kontrollera dem, kanske 
finns det någon lösning. För det andra så sänder även ”ogiltiga” förslag signaler om behov och 
önskemål. Medborgare upplever att det skapas nya relationer på orterna, framförallt nyinflyttade 
passade på att delta på de fysiska mötena. 

Erfarenheter bearbetning av förslagen 

Själva bearbetningen har varit tidskrävande med många diskussioner kring genomförandet och 
framtida driftkostnader. Eftersom medborgarbudgetprocessen genomförs på landsbygden så råder 
unika förutsättningar och då även unika lösningar. Det har varit svårt för projektgruppen att göra 
generella bedömningar av förslagen och närmare beräkningar har krävts. Att det har kommit in 
många förslag har krävt en stor arbetsinsats för projektgruppen vilket alla inte bedömer att det 
funnits avsatt tid till. Majoriteten av förslagsställarna tyckte att bemötandet och bedömningen var 
bra. De har förståelse för att en cykelbana kostar med än budget osv., men de framhåller även att det 
känts viktigt att kunna utrycka sin önskan/mening. Förslagsställarna var i det stora hela nöjda över 
hur deras förslag bereds. Det har även lyfts fram att man önskar större insyn i kostnadsberäkningen, 



att det till exempel skrivs ut på hemsidan. Många har tagit upp i enkäten att kontakten via telefon 
har varit väldigt bra då en mer personlig relation skapas. 

Erfarenheter från röstningen 

Utifrån enkäten tyckte medborgarna följande om röstningen: bra med tre röster som kunde fördelas 
på flera förslag, spännande att följa resultatet online, svårt för äldre att rösta online, onödigt med 
röstningsmingel då intresset var litet, trevligt med samvaro på mötena, enkelt att rösta via nätet, 
röstningen kändes inte säker, alla får chansen att vara med att påverka. Även om några framför att 
röstningen har varit krånglig via internet så utrycker majoriteten att de tycker röstningen varit enkel 
via nätet. 2018 införde vi att man måste ange även namn när man skapar ett användarkonto för att 
rösta digitalt, inte bara en e-postadress, för att minska risken för att personer röstar mer än en gång. 
Vi har även valt att inte visa resultatet förrän röstningsperioden är avslutad för att undvika 
taktikröstning och skapa mer spänning kring resultatet. De fysiska röstningsminglen som varit 
utomhus har fungerat bäst. Boende kommer förbi och tar en kaffe, pratar lite och lämnar sina röster. 
Upplevelsen är att många uppskattar att kunna komma förbi men sedan avvika när de vill. 

Erfarenheter av att utse vinnare 

Förslagsställarna var nöjda även om deras förslag inte röstades fram. Självklart var det en besvikelse 
om det egna förslaget inte vann men eftersom det avgjordes genom röstning accepterades 
resultatet. 

Nässjö kommun har fått ganska stor uppmärksamhet i lokal media och även större tidningar och 
radio som tidningen Land och Sveriges Radio. Rapporteringen har varit positiv och detta har varit till 
stor hjälp för att kommunicera processens olika delar. 

Erfarenheter av genomförandet 

Förslagsställarna har framförallt varit med i materialval, placering och som bollplank för lösningar. I 
de förslag som genomförts hittills så har alla förslagsställare valt att delta i genomförandet. Utifrån 
enkäten så upplever medborgarna följande: 

Bra samarbete med kommunen 

Några av förslagen krävde ideella insatser och när det väl kommer till genomförandet så är det inte 
alltid så lätt att samla ihop krafterna. 

Mer information kring hur de olika projekten ligger till i genomförandet. 

Oro över vad som händer med överskjutande medel. 

På frågan om de blev nöjda med förslaget som genomfördes svarade 60 % ja och 31 % delvis och 8 % 
nej. 

Erfarenheter av utvärderingen 

Från medborgarnas perspektiv har avstämningar skett under processens gång och framförallt från 
föreningslivet har avstämningarna varit uppskattade. I enkäten till medborgarna så svarade 9,5% att 
de upplever att sammanhållningen på orten blivit bättre tack vare medborgarbudgetprocessen och 
37 % instämmer delvis i det påståendet. Andra förvaltningar upplever att det är lättare att arbeta 
med deras utvecklingsfrågor i de berörda orterna. Detta kan tyda på att det skapats en mer positiv 
bild av Nässjö kommun som organisation. En av de främsta lärdomarna är kopplad till den interna 
processen och att processen måste kvalitetssäkras. Med detta menas att den behöver bli mindre 



personbunden och att det inom projektgruppen krävs tydligare åtagande, där varje deltagande 
förvaltning har ett åtagande och ansvar att hantera sin del av processen. 

Övriga erfarenheter 

Det är tydligt i enkäten som skickades ut att medborgarna tycker att medborgarbudget är ett bra sätt 
att arbete med utveckling. Bland förtroendevalda ser man väldigt positivt på medborgarbudget och 
har gett ett politiskt uppdrag att ta fram ett förslag för hur vi kan arbeta med medborgarbudget i 
stadsdelana i Nässjö. Bland tjänstepersoner varierar intresset för medborgarbudget, det är mycket 
jobb för relativt sätt små åtgärder och man ser inte den demokratiska aspekten. En 
grundförutsättning för en framtida process är att avsätta driftpengar i processen. 

En viktig del har varit att de lokala föreningarna involveras och sprider processen i sina nätverk. De är 
också ambassadörer för hela processen, det är små orter och personerna i föreningarna är 
nyckelpersoner och betrodda i samhället. 

Inför nästa omgång behövs en tydligare genomgång kring olika roller i projektet t.ex. att ingen, 
varken kommunen, enskilda personer eller organisationer har någon egen godkännanderätt. När ett 
förslag möter projektets kriterier ska det godkännas oavsett vad olika aktörer anser om förslagets 
”nytta”. Vidare behövs en tydlig dialog med t.ex. samhällsföreningar som har många skötselavtal då 
nya förslag kan skapa en ökad arbetsbörda för dem. 

Att beräkna kostnaden för de inkomna förslagen tog längre tid och var svårare att få fram än vad vi 
trodde. I nästkommande omgångar kommer kostnadsberäkningen sätta igång direkt när inlämningen 
av förslag öppnar. 

I början av projektet hölls en diskussion kring hur den geografiska uppdelningen skulle se ut. Frågan 
om huruvida det var ett för litet antal boende i planeringsområdena för att genomföra en process i 
vartdera området kom bland annat upp. Beslutet landade i att varje planeringsområde skulle 
genomföra sin egen process och ha sin egen budget. Detta var ett framgångsrikt beslut då närheten 
till den egna platsen påverkar intresset och engagemanget. Blir området för stort eller inte berör 
direkt så minskar motivationen. Beslutet blev även ett sätt att undvika konkurrens mellan de olika 
områdena. 

Nässjö 31 563 invånare, vilket är ungefär 75 % av Piteås invånarantal. 
 
Ett eftersatt område med kommunens största utvecklingspotential är de norra delarna av 
kommunen. Det är ett naturskönt område med mycket godtagbart pendelavstånd till såväl Luleå, 
Älvsbyn och själva centralorten Piteå. En tågstation vid Norrfjärden är också vad Trafikverket 
förespråkar. Det vore därför en god planering att använda sig av SKRs Medborgarbudget-system och 
applicera det på byarna längs Alterälven. Det gäller att ta vara på erfarenheterna från Nässjö, SKR 
och de prognoser och fakta som redovisats i rapporter från Statisticon, SKR, Kairos Future, 
ekonomifakta och andra motsvarande projekt. 
 
Hemställer härmed 
 att 
man satsar en miljon kronor årligen på en Medborgarbudget a la SKR och utifrån de faktiska 
förutsättningar som finns beskrivna ovan och i de rapporter som dessa är tagna från. Projektet 
gäller för byarna längs Alterälven. 
 
Anders Nordin SLP 



 

 



 
 
 
 
 

Motion (V) - Öka stödet 
till studieförbunden 

§308 
23KS671 

…



Sida 1 av 1 

Motion  

Till Kommunfullmäktige i Piteå 
 

Öka stödet till studieförbunden 

Studieförbunden finns i hela kommunen. Deras verksamhet når dem som är svårast att nå och 
inkluderar bland mycket annat aktiviteter för ofrivilligt ensamma äldre, människor långt från 
arbetsmarknaden och människor med funktionsnedsättning. Studieförbunden ger Piteås 
kommuninvånare möjlighet att utvecklas både enskilt och tillsammans, de är med och 
utvecklar det lokala föreningslivet, och bidrar till att kommunen får ett rikare kulturliv. 
Samtidigt bidrar studieförbunden till ökad demokrati och för att öka medborgarnas förståelse 
för varandras livsvillkor.  

I sin budget för 2024 skär regeringen ned statsbidragen för studieförbunden. På tre års sikt ska 
bidragen minska med 500 miljoner kronor vilket innebär att nästan var tredje krona 
försvinner. Nedskärningen kommer att drabba deltagarna i studieförbundens verksamheter 
hårt. Kulturens Bildningsverksamhet har redan meddelat att de avvecklar sin verksamhet i 
hela landet.  

Tidigare delade studieförbunden i Piteå kommun på 1,7 miljoner kronor i bidrag från 
kommunen. Denna pott sänktes 2019 till 1,5 miljoner kronor som fördelas baserat på 
studieförbundens rapportering till Folkbildningsrådet. Vänsterpartiet föreslår att Piteå 
kommun går i motsatt riktning mot regeringen, vars politik drastiskt försämrar 
studieförbundens möjlighet att bidra till samhället, och höjer potten som studieförbunden 
delar på till 1,9 miljoner kronor.  

 

Yrkande 
Vi föreslår därför att kommunfullmäktige beslutar 

 Att Piteå kommuns bidrag till studieförbunden höjs till 1,9 miljoner kronor 

 

 

Piteå 20231024 

Vänsterpartiets fullmäktigegrupp  
genom Brith Fäldt, gruppledare 

 



 
 
 
 
 

Motion (V) - Skolskjuts 
till och från fritidshem 

för barn i anpassad skola  
§309 

23KS725 
…



Sida 1 av 2 
 

Motion  

Till Kommunfullmäktige i Piteå 

 

Barn i anpassad skola ska erbjudas skolskjuts till och från 

fritidshem  

I Piteå kommun missgynnas barn i anpassad skola (tidigare särskola) då lagstiftningen tolkas 

så att barnen inte får erbjudas skolskjuts till och från fritids utan enbart till och från skolan. 

Detta drabbar både barnen och deras familjer eftersom den anpassade skolan och dess 

fritidshem ofta ligger mycket längre från hemmet än närmaste grundskola gör. I praktiken 

verkar denna tolkning av lagarna diskriminerande mot elever med funktionsnedsättningar som 

går i anpassad skola.  

Många kommuner tolkar istället lagen på ett sätt så att elever i anpassad skola erbjuds 

skolskjuts (eller annan transport) till och från fritids. I dessa kommuner hamnar barnen i en 

situation som är mer jämförbar med de barn som inte går anpassad skola.  

 

Nuvarande situation i Piteå 

Den anpassade skolan med tillhörande fritidshem i Piteå är centralt lokaliserad och har hela 

kommunen som upptagningsområde. Det innebär att många barn i anpassad skola har 

betydligt längre resväg till skola och fritidshem än om de inte gått i anpassad skola.  

Barn i anpassad skola kan beviljas skolskjuts utifrån sina behov. Det är i nuläget inte möjligt 

att få skolskjuts till och från fritidshemmet, utan enbart i direkt anslutning till ordinarie 

skoldagen. Detta får till följd att många barn antingen går miste om rätten till fritids eller 

drabbas socioekonomiskt när föräldrar måste anpassa sina arbetstider till barnets skolskjuts. 

Det är särskilt kännbart för de familjer som har långt till skolan, har sin arbetsplats åt motsatt 

håll, inte har tillgång till bil, och/eller har långa arbetsdagar. Det kan innebära extra dagliga 

resor på uppemot åtta mil, och dessutom svårigheter att hinna hämta barnet efter arbetsdagens 

slut.  För vårdnadshavare utan egen bil eller körkort kan brist på kollektivtrafik utgöra hinder. 

För barn som av sociala skäl har behov att ha sin fritidshemsverksamhet vid den grundskola 

som är närmast hemmet uppstår problemet att ta sig mellan särskolan och fritids, då skolskjuts 

enbart beviljas till hemmet. 

Vi menar att det i praktiken leder till diskriminering på strukturell nivå att neka dessa barn 

skolskjuts till och från fritids. Utan skolskjuts försvåras deltagande i fritidshemsverksamhet 

för dessa barn på ett sätt som inte drabbar barn utan funktionsnedsättningar som kan gå i den 

skola som ligger närmast hemmet.  

 

 

 

 



Sida 2 av 2 
 

Andra kommuner 

I Göteborgs stad gjordes 2022 en omfattande utredning som landade i att kommunen nu väljer 

att ändra sina riktlinjer och kommer att erbjuda elever i särskola skolskjuts till och från fritids. 

Solna stad fattade 2022 ett liknande beslut. Frågan utreds i Luleå kommun som hittills har 

erbjudit målgruppen skolskjuts till och från fritids och har för avsikt att fortsätta med detta.  

Vänsterpartiet vill att Piteå kommun tar lärdom av dessa kommuner och andra kommuner 

med liknande riktlinjer och agerar för att stoppa den strukturella diskrimineringen av barn i 

anpassad skola. Detta ligger väl i linje med Piteås roll som MR-kommun.  

 

Yrkande 

Vänsterpartiet föreslår att kommunfullmäktige beslutar 

 Att Piteå kommun utreder möjligheterna att erbjuda barn i anpassad skola möjlighet 

att ansöka om skolskjuts eller annan kostnadsfri transport till och från fritidshemmet  

 Att Piteå kommun därefter erbjuder sådan skolskjuts/transport 

  

 

Piteå 12 november 2023 

Stina Carlsson (V) 

  



 
 
 
 
 

Interpellation (SLP) - 
Deponiplatser för 

sulfidjord 
§310 

23KS684 
…



 

DEPONIPLATSER FÖR SULFIDJORD 
 

Interpellation 2023-10-25 

Till Miljö- och Hälsonämndens ordförande  
 
2016 lämnade vi nedan beskrivna motion.  
 
Vi vill veta vad som hänt i ärendet. 
 
Har man lämnat sulfidmassorna på avsedda för omgivningen säkra deponier? 
 
Var har man lämnat dessa? 

Finns platser där nya massor av sulfidjord kan lämnas när Norrbotniabanan byggs? 
 
 
 
 
Motionen från 2016 

Bakgrund: Längs Norrlandskusten påverkas vattnets kvalitet i vissa vattendrag 
periodvis av sura sulfatjordar. Vattnet kännetecknas då av lågt pH och höga 
koncentrationer av flera, för miljön skadliga, metaller som aluminium och nickel. 
Dessa sura jordar bildas då sulfidhaltiga sediment syresätts, vilket oftast sker då 
grundvattenytan sänks artificiellt, för att exempelvis möjliggöra odling. Men också vid 
byggnationer av hus, vägar och järnvägar.  

När dessa sulfidjordar kommer i kontakt med syre så ombildas dessa mycket snabbt 
till sura sulfatjordar vilket ofta leder till att vattenkemin i vattendragen periodvis 
påverkas mycket negativt. Höga metallkoncentrationer av de giftiga tungmetallen 
nickel, kobolt och kadmium lakas ut. Lågt pH kan då i vissa situationer leda till 
fiskdöd.  

Dessa svarta sulfidjordar tillhör de mest miljöskadliga jordarna i världen.  

De sulfidhaltiga sedimenten är ofta, men inte alltid, svartfärgade av järnmonosulfider. 
Framförallt i Västerbotten påträffas sulfidhaltiga jordar som inte kännetecknades av 



den svarta färgen. De undersökta sura sulfatjordarna kännetecknas av pH som ofta 
ligger under 4,0, vertikala sprickor som täcks av rost och ibland även av det gula 
mineralet jarosit. Resultaten från SGUs studier visar att sura sulfatjordar och 
sulfidhaltiga sediment förekommer i områden, vilka enligt SGUs jordartskarta utgörs 
av lera och silt. Sulfidhaltiga ler- och siltjordar förekommer även i områden där dessa 
sediment är täckta av yngre avlagringar, som. fl. uviala sediment eller torv, vilka kan 
förhindra att sura sulfatjordar bildas. Resultaten visar att sura sulfatjordar är vanligt 
förekommande i områden som under de senaste 5000 åren torrlagts genom 
landhöjningen. Det motsvarar en höjd över dagens havsyta på mellan 55 och 60 m. 
Det har inte gjorts några observationer av sura sulfatjordar från platser som ligger 
högre än ca 80 m ö.h., vilket motsvarar områden som torrlades för mer än ca 6 500 
år sedan. Eftersom det endast finns ett fåtal undersökta lokaler från dessa nivåer är 
det dock möjligt att sura sulfatjordar kan förekomma på högre nivåer. Den totala 
arealen sura sulfatjordar i de två länen uppskattas till minst 600 km2, men är 
sannolikt större.  

Sura sulfatjordar har främst bildats på platser där grundvattenytan sänkts artificiellt 
med diken. I våtmarker som är opåverkade av diken exponeras de reducerade 
sulfidjordarna inte för luft och kan med tiden täckas av tjocka torvlager. Speciellt 
längs de större älvarna täcker fluviala sediment de sulfidhaltiga sedimenten och 
förhindrar därmed helt eller delvis att sura sulfatjordar bildas. De sura förhållandena i 
sura sulfatjordar leder ofta till att ett flertal metaller transporteras via grund- och 
porvatten till vattendrag. 

SGU har nyligen sammanställt resultat från undersökningar av förekomster av 
sulfidjordar och sura sulfatjordar längs Norrlandskusten. Resultaten visar att dessa 
jordar framförallt förekommer i områden med silt och lera som utgörs av 
jordbruksmark, och där grundvattenytan sänkts med diken. Sura sulfatjordar 
förekommer dock även i områden med skogsmark och nedlagd jordbruksmark  

I samband med byggnationer eller för att möjliggöra uppodling sänks ofta 
grundvattenytan varvid järnsulfiderna oxiderar, vilket ofta leder till en kraftig sänkning 
av pH. Den jordmån som bildas efter oxidation av sulfidhaltiga sediment brukar kallas 
sur sulfatjord. De sura förhållandena leder till en ökad kemisk vittring vilket gör att 
metaller såsom aluminium, nickel, kadmium, kobolt m.fl. kan mobiliseras. Det sura, 
metallrika vattnet kan medföra skadeverkningar på akvatiska ekosystem, bl.a. är 
plötslig massdöd bland fisk inte helt ovanligt. Det är därför viktigt att vid byggnationer 
och dylikt i möjligaste mån undvika att sulfidhaltiga sediment oxiderar. 

I Västerbotten och Norrbotten bildas sura sulfatjordar främst efter oxidation av s.k. 
svartmocka i vilken mineralet FeS färgar jorden svart. I många fall påminner dessa 
svarta jordar om skokräm. I kontakt med syre oxiderar FeS väldigt fort och jorden får 
en grå färg redan efter några timmar. Svartmockan är vanlig framförallt i de områden 
med postglacial silt som utgör slättområdena närmast kusten.  

Piteå saknar större deponiplats för sulfidjord. När nya E4 byggdes lagrades miljontals 
kubikmeter längs vägen och därefter övertäcktes det. Åtskilligt kördes ändå med 
lastbil ända till Umeå där man har en sulfidjordsdeponi.  



När Norrbothniabanan byggs så kommer enorma mängder att kräva sin plats 
för deponi. Att med lastbil transportera sulfidjord till Luleå, där man nu undersöker 
deponiplatser för sulfidjord, eller till Umeå är olämpligt ur annan miljöaspekt. 

Härmed yrkas att 

en kartläggning av möjliga deponiplatser i Piteå vidtas speciellt utifrån aspekten att 
Norrbothniabanan kommer att byggas 

Skol och Landsbygdspartiet 2016-12-19 



 
 
 
 
 

Fråga (M) -  Vad är det 
som gäller i frågan om 

att locka etableringar till 
Haraholmen 

§311 
23KS734 

…



Kommunfullmäktige Piteå Kommun 
 
 
Fråga till kommunalrådet Kata Nilsson. 
 
Piteå kommun är enligt egen utsago en av de norrbottniska kommuner som har kämpat 
för att få till en stor företagsetablering till kommunen, i ljuset av den så kallade gröna 
omställningen och den industriella revolutionen i norr. 
 
Kommunen har investerat många miljoner på olika sälj- och marknadsföringsinsatser 
samt att iordningställa Haraholmens industriområde. Kommunen började också planerna 
för att iordningsställa ytterligare ett område, Haraholmen 2. 
 
När ”den stora etableringen” uteblev, ändrade kommunen helt plötsligt inriktning och 
skulle satsa på mindre och medelstora etableringar istället. Oklart vem som fattade 
beslutet och om det var på tjänstemannanivå eller ett politiskt beslut. Men det har 
kommunicerats ut i rätt stor omfattning i vilket fall som helst, såväl internt som externt. 
 
I Piteå-Tidningen den 14 november kan vi läsa om en intervju med vår näringslivschefen 
som säger, till synes uppbackad av det tidigare s-märkta kommunalrådet Anders 
Sundström, att Piteå åter igen siktar mot de stora etableringarna som man nyss ratade. 
 
Jag upplever att det ser ut att saknas en tydlig strategi och mål för etableringsarbetet, en 
röd tråd och en tydlig vision för näringslivsarbetet och arbetet med etableringar. 
 
Min fråga till kommunalrådet Kata Nilsson är därför: 
 

 Vad är det som gäller i frågan om att locka etableringar till Haraholmen och är det 
i så fall ett politiskt beslut eller ett tjänstemannabeslut eller inge beslut alls? 

 
 

Piteå den 19 november 2023 

Håkan Johansson 
Gruppledare Moderaterna i Piteå 
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